INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

EDITAL RETIFICADO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N°. 002/2023

Regime: Prestacao de Servigos

Tipo: Menor Preco Por Item

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE
SERVIGOS DE CENSO CADASTRAL FUNCIONAL E PREVIDENCIARIO DOS
SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS VINCULADOS AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARACATU.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

EDITAL DE LICITACAO

Modalidade PREGAO ELETRONICO N°. 002/2023

1 - PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE PARACATU, por intermédio do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Paracatu - PRESERV, realizara a licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO POR ITEM, em sessdo
publica, e sera realizado no Portal Bolsa Nacional de Compras, conforme especificagdes e
exigéncias contidas nesse Edital e em seus Anexos.

Este pregao sera regido pela Lei Federal n° 8.666, e suas alteragdes posteriores, de
21 de junho de 1993; Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto 10.024 de 20 de
setembro de 2019; Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e pelo Decreto
Municipal n® 4.700, de 04 de novembro de 2014.

O pregao sera realizado pelo Pregoeiro Daniel Henrique Oliveira e Souza, e Equipe
de Apoio, constituida pelos seguintes servidores: Leticia Sousa Borges, Miriane Aparecida
Batista, italo Fernando Mendes designados através da Portaria n® 046, de 15/06/2022.

Os interessados em participar deste certame deverao acompanhar diariamente através
do site www.preserv.mg.gov.br , do quadro de avisos do Instituto, do site do Portal
Bolsa Nacional de Compras www.bnc.org.br e quaisquer modificacdes decorrentes de
esclarecimentos ou impugnacdes do presente Edital e seus Anexos.

1.1. DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 13/02/2023
1.1.1 A abertura da sessao de pregao tera inicio no dia 08/03/2023, as 9:30 horas.

1.1.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessado publica,
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serao registradas no
sistema e na documentacao relativa ao certame.

2 - OBJETO:

2.1. A presente licitagdo tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para
realizacdo de servicos de Censo Cadastral Funcional e Previdenciario dos servidores ativos,
inativos, aposentados e pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Paracatu, conforme especificagdes constantes no Termo
de Referéncia - Anexo I, parte integrante do presente edital.

3 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO:

3.1. Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatorio, poderéao ser realizados
por qualquer pessoa, inclusive licitante, e deverdo ser enviados ao pregoeiro, por meio
eletrbnico, www.bnc.org.br em até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura
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da sessao publica, na forma do edital.

3.2. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar
(CNPJ, Razdo Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa
juridica e CPF para pessoa fisica) e disponibilizar as informag¢des para contato (enderego
completo, telefone e e-mail).

3.2.2. Os esclarecimentos serao prestados pelo pregoeiro, por meio eletronico,
www.bnc.org.br no prazo maximo de até 02 (dois) dias uteis contados da data do recebimento
do pedido e serao publicados no endereco www.preserv.mg.gov.br.

3.3. Qualquer pessoa podera impugnar, por meio eletrbnico, www.bnc.org.br os termos do
presente Edital em até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacédo no prazo de até 02 (dois) dias
uteis.

3.3.1. Acolhida ou ndo a peticao contra o ato convocatério, a decisao serd comunicada aos
interessados por meio eletrénico, e sera divulgada nos meios oficiais.

3.4. Os pedidos de impugnagodes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serao
divulgados pelo Pregoeiro no site do por meio do endereco www.preserv.mg.gqov.br e na
plataforma www.bnc.org.br aos interessados.

3.4.1. As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a esse Edital
tal como se dele fizessem parte, vinculando a Administracao e os licitantes.

3.5. Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicagao
em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulacao das propostas.

4 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

4.1. S6 poderao participar da presente licitagdo pessoas juridicas legalmente autorizadas a
atuarem no ramo pertinente ao objeto desta licitacdo, que atendam a todas as exigéncias
contidas neste Edital.

4.2. Poderdo participar deste Pregdo Eletrbnico as empresas que apresentarem toda a
documentagdo por ela exigida para respectivo cadastramento junto a Bolsa Nacional de
Compras.

4.3. Nao poderéo participar da presente licitagdo as empresas que:

4.3.1. Encontrarem-se em situacao de faléncia, concurso de credores, dissolucao, liquidacao
ou empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

4.3.2. Estiverem suspensas para licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal.

4.3.3. Forem declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administracdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal.

Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro, Paracatu, Minas Gerais, CEP: 38.600.228
Telefone: (38) 3671- 4640 - Email: preserv@paracatu.mg.gov.br


http://www.bnc.org.br/
http://www.preserv.mg.gov.br/
http://www.bnc.org.br/
http://www.preserv.mg.gov.br/
http://www.bnc.org.br/

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

4.3.4. Estejam constituidas sob a forma de consércio.
4.3.5. Encontrem-se sob o controle de um mesmo grupo de pessoas juridicas.

4.4. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na
presente licitagcao.

4.5. Cada licitante apresentara uma so proposta de acordo com as exigéncias deste Edital.

4.6. O licitante arcara integralmente com todos os custos de preparac¢do e apresentagdo de
sua proposta, independente do resultado do procedimento licitatorio.

4.7. A participagdo no certame implica aceitar todas as condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

4.8. O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas
a Bolsa Nacional de Compras, até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o
recebimento das propostas.

4.9. O licitante que nao for credenciado fica impedido de formular lances e apresentar recursos,
tendo, todavia, o direito de ter a sua proposta analisada e classificada, se for o caso.

4.10. O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Instrumento particular de mandato outorgando a operador devidamente credenciado
junto a Bolsa, com poderes especificos de sua representagdao no pregao, conforme modelo
fornecido pela Bolsa Nacional de Compras, anexo VIII.

b) Declaracdo de seu pleno conhecimento, de aceitacdo e de atendimento as
exigéncias de habilitagdo previstas no Edital, conforme Anexo II.

c) Especificacbes dos servicos objeto da licitacdo em conformidade com edital,
constando preco. “A empresa participante do certame nao deve ser identificada”. Decreto
5.450/05 art. 24 paragrafo 5°.

4.11. O custo de operacionalizacido e uso do sistema, ficara a cargo do Licitante vencedor do
certame, que pagara a Bolsa Nacional de Compras, provedora do sistema eletrénico, o
equivalente ao percentual estabelecido pela mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo
de taxa pela utilizagédo dos recursos de tecnologia da informagao, em conformidade com o
regulamento operacional da Bolsa Nacional de Compras, anexo VIII.

4.12. A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacédo da declaragao
constante no, anexo IV para fins de habilitacado, devera, quando do cadastramento da proposta
inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais se assinalou o regime
ME/EPP no sistema, conforme o seu regime de tributagdo para fazer valer o direito de
prioridade do desempate. Art. 44 e 45 da LC 123/2006.
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5.CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS:

5.1. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear através do
instrumento de mandato previsto no item 4.10 “a”, com firma reconhecida, operador
devidamente credenciado em qualquer empresa associada a Bolsa Nacional de Compras,
atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e

operagodes no site: www.bnc.org.br.

5.2. A participacao do licitante no pregao eletrbnico se dara por meio de participagao direta ou
através de empresas associadas a BNC — Bolsa Nacional de Compras, a qual devera
manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do sistema, pleno
conhecimento, aceitagdo e atendimento as exigéncias de habilitagcao previstas no Edital.

5.3. O acesso do operador ao pregao, para efeito de encaminhamento de proposta de precgo e
lances sucessivos de pregos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia definicao
de senha privativa.

5.4. A chave de identificagdo e a senha dos operadores poderao ser utilizadas em qualquer
pregao eletrbnico, salvo quando canceladas por solicitacao do credenciado ou por iniciativa da
BNC — Bolsa Nacional de Compras.

5.5. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BNC —
Bolsa Nacional de Compras a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.6. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungédo de capacidade técnica
para realizacao das transacgdes inerentes ao pregao eletronico.

5.7. A participacdo no Pregéo, na Forma Eletrdnica se dara por meio da digitacdo da senha
pessoal e intransferivel do representante credenciado (operador da corretora de mercadorias)
e subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, observados data e horario limite estabelecido.

5.8. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu
representante;

5.9. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.10. Poderédo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
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com o objeto desta licitagéo.

6 - DAS PROPOSTAS COMERCIAIS:

6.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para o fim do recebimento das
propostas, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacgao.

6.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a documentacgao
de habilitagao, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006.

6.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

6.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

6.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante mais bem
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico
apo6s o encerramento do envio de lances.

7 - DA HABILITACAO:

7.1. REGULARIDADE JURIDICA:

7.1.1. Documentos pessoais do representante legal da empresa e/ou do responsavel pela
assinatura do instrumento contratual, com poderes especificos para tal ato, devendo ser
encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.1.1.1. Se for o caso, apresentar procuragao conferindo poderes ao(s) responsavel(s) pela
empresa para praticar atos junto a Administracdo Publica, devendo ser encaminhado,
exclusivamente por meio de sistema.

7.1.2. Registro comercial, no caso de empresa individual, devendo ser encaminhado,
exclusivamente por meio de sistema.

7.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes, devidamente registrado, em
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se tratando de sociedades comerciais, €, ho caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores, devendo ser encaminhado, exclusivamente por
meio de sistema.

7.1.4. Inscricido do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio, devendo ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda — CNPJ, devendo ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacado de Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, abrangendo
inclusive as Contribuigdes Sociais previstas nas alineas "a" a "d" do Paragrafo unico do art. 11 da Lei
N° 8.212/1991, devendo ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
certidao emitida pelo 6rgdo competente do Estado, devendo ser encaminhado, exclusivamente
por meio de sistema.

7.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio, devendo
ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2.5. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
devendo ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de maio de 1943 — CNDT, devendo ser
encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.2.7. A comprovacao da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentacdo das
competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas, devendo
ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.3.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, datada de até 90 (noventa) dias, contados da abertura da licitagdo e dentro de
sua data de validade, devendo ser encaminhado, exclusivamente por meio de sistema.

7.4. QUALIFICACAO TECNICA:

7.4.1. Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, bem como a indicagdo das
instalagdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para a realizacdo do
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objeto da licitacdo, bem como a indicagéo e qualificacdo de cada um dos membros da equipe de
trabalho que se responsabilizara pelos servigos;

7.4.2. A comprovagdo de aptidao sera feita por atestados fornecidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que o licitante tenha realizado a contento, servico com
caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido. Os atestados deverao conter:

7.4.2.1. Nome empresarial e dados de identificacdo da instituicido emitente ou Pessoa Fisica
(CPF, CNPJ, endereco, telefone, fax, etc.);

7.4.2.2. Local e data de emissao;

7.4.2.3. Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das
informacdes;

7.4.2.4. Comprovagdao de capacidade de prestagdo de servigos, nos mesmos moldes e
caracteristicas definidas para o objeto da licitacao;

7.4.2.5. Periodo de prestacao de servigo;

7.4.2.6. Para atendimento do disposto no item 7.4.2.4., é admitido o somatério de atestados,
desde que esta soma permita aferir a existéncia de qualificagdo técnica compativel com as
caracteristicas do objeto da licitagao.

7.4.3. Indicacao das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para
a realizacao do objeto da licitagdo, mediante a apresentacdo de relacdo explicita e declaragéo
formal de sua disponibilidade, sob as penas da lei, vedadas, entretanto, as exigéncias de
propriedade e de localizagao prévia;

7.4.4. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional
como responsavel técnico, como comprovacao de qualificacao técnica, todos serao inabilitados.

7.4.5. Entende-se, como pertencente ao quadro permanente do licitante, o sdcio, o
administrador, o diretor; o empregado devidamente registrado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, e o prestador de servigos, com contrato escrito firmado com o licitante;

7.4.5.1. Caso o licitante seja cooperativa, a comprovacao de que trata esse subitem deve referir-
se exclusivamente a cooperados, e dar-se-a pela apresentagcdo dos respectivos atos de
inscricao;

7.4.5.2. A comprovagao de vinculo profissional se fara com a apresentacao de copia da carteira
de trabalho (CTPS) em que conste o licitante como contratante, ou do contrato social do
licitante em que conste o profissional como sécio, ou do contrato de trabalho devidamente
registrado na entidade competente, em que conste o profissional como responsavel técnico ou,
ainda, de declaragédo de contratagdo futura do profissional detentor do atestado apresentado,
desde que acompanhada de declaragao de anuéncia do profissional.
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7.4.6. No decorrer da execucgdo do servigo, o profissional de que trata este subitem podera ser
substituido, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissional de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicio seja aprovada pela
Administracao;

7.4.7. Declaracdo indicando o nome, CPF e numero do registro do responsavel técnico que
acompanhara a execugao dos servigos de que trata o objeto.

7.48. O nome do responsavel técnico indicado deverd constar dos atestados de
responsabilidade técnica apresentados para qualificagao técnica do licitante.

7.4.9. A Contratada devera dispor e manter no decorrer da execucido das atividades do
Censo Previdenciario, uma equipe técnica minima composta de:

7.4.9.1. Um coordenador — geral de projeto com fungdes de dire¢ao, coordenagao e controle,
formagao superior;

7.4.9.2. Comprovar que possui em seu quadro de socios ou funcional, profissionais de nivel
superior na area de Ciéncias da Computacao ou Sistema de Informacédo ou Engenharia de
software ou Engenharia da Computagdo ou Analise e Desenvolvimento de Sistema, com
capacidade para o desenvolvimento dos servicos previstos no objeto; com devido registro
junto ao Conselho Profissional da Classe, no que couber.

7.4.9.3. No minimo um profissional responsavel pelo atendimento presencial em cada posto
de atendimento instalado.

7.4.9.4. A comprovacao do vinculo empregaticio entre a licitante e os profissionais citados no
item acima, podera ser feita, através de copia de Carteira de Trabalho, do Contrato de
Trabalho e, se s6cios da empresa, através do Contrato Social, ou ainda, de Declaracao de
Contratacao futura assinada pela licitante e pelo profissional, caso a mesma se consagre
vencedora do certame.

7.4.9.5. No decorrer da execucao do servigo, o profissional de que trata este subitem podera
ser substituido, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n°® 8.666, de 1993, por profissional de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicido seja aprovada pela
Administragéo;

7.4.9.6. Declaragao indicando o nome, CPF e numero do registro do responsavel técnico que
acompanhara a execucdo dos servigos de que trata o objeto.

7.5. DECLARACOES DEVENDO SER ENCAMINHADAS, EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DE
SISTEMA.

7.5.1. Declaracao de que a proponente cumpre os requisitos de habilitagao;
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7.6.2. Declaracao de idoneidade/auséncia de fato impeditivo para licitar com o poder publico;
7.6.3. Declaracao de Condigdo da Empresa como ME/EPP;

7.6.4. Declaracao de disponibilidade de recursos adequados e disponiveis para execucao do
objeto da licitagao.

7.6.5. Declaracao de que o licitante ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18
(dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e que em nenhuma
hipétese emprega trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao de
aprendiz, na forma da lei;

7.6.6. Declaracao de Inexisténcia de Parentesco, nos termos do art. 103, da Lei Orgénica do
Municipio de Paracatu;

7.6.1. Proposta Comercial da Empresa;

7.6.2. Planilha de Formacéao de Custos;

7.6.2. Termo de Confidencialidade das Informacgdes.

7.7. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO DEVENDO SER ENCAMINHADAS,
EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DE SISTEMA.

7.71. Para fins de habilitagdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

7.7.1.1. A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos, no momento da verificagcdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo
apresentados os documentos necessarios para verificagao, o licitante sera inabilitado.

7.7.2. O nao atendimento de qualquer das condi¢bes aqui previstas provocara a inabilitagdo do
licitante vencedor.

7.7.3. Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se
este prazo n&o constar do préprio documento, sera considerado o prazo de validade de 30
(trinta) dias corridos, a contar de sua expedicao.

7.7.4. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo
deverao estar em nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco
respectivo, observando-se que:

a) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
b) Se o licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial;

c) Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentagcdo devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

d) Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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7.7.5. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado.

7.7.6.1. Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira deverdo também ser
devidamente consularizados.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrébnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis ou nao apresentem as especificacbes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

8.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2.3. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

8.2.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

8.3. O sistema disponibilizara campo proéprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro € os
licitantes.

8.3.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

8.3.2. O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do item ou percentual de desconto.

8.3.3. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

8.3.4. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.3.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser no minimo R$ 50,00 (cinquenta reais) sob o valor global total.

8.3.6. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrbnico o modo de disputa
“ABERTO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes.
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8.3.7. A etapa de lances da sessdo publica tera duracido de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

8.3.8. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacgéao, inclusive no caso de lances intermediarios.

8.3.9. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

8.3.10. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema,
podera o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessao publica de lances, em prol da consecugéao do melhor prego.

8.4. DO JULGAMENTO:

8.4.1. Encerrada a etapa de negocia¢ao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagido ao
maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019, e Portaria n°
46/2022 do PRESERV.

8.4.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior
ao prego maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

8.4.3. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos globais ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios
de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagao
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées
de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracgao.

8.4.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita;

8.4.5. Na hipotese de necessidade de suspensido da sessido publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.4.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
via e-mail, no prazo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de ndo aceitagéo da proposta.

8.4.7. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.
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8.5. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.5.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
72 (setenta e duas) horas, a contar da solicitagcdo do Pregoeiro no sistema eletronico e
devera:

8.5.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

8.5.1.2. Conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

8.5.1.3. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragéo
no decorrer da execugao do contrato e aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o
caso.

8.5.1.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

8.5.1.5. Os pregos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, em algarismo e por
extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

8.5.1.6. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerao estes ultimos.

8.5.1.7. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

8.5.1.8. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagbes ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

8.5.1.9. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estarao disponiveis na internet, apés a homologagao.

9 - DOS RECURSOS:

9.1. Declarado o vencedor, fracassado ou deserto, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, em campo
proprio do sistema.

9.1.1. O pregoeiro negara admissibilidade ao recurso quando interposto sem motivagéo ou fora
do prazo estabelecido.

9.1.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengédo de recorrer dos licitantes
importara decadéncia do direito de recurso.
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9.1.3. Admitido o recurso sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentacao de
suas razdes, pelo sistema eletrénico.

9.1.4. Os demais licitantes ficardo automaticamente intimados a apresentar contrarrazdes no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista dos autos, pelo sistema eletronico.

9.1.5. O licitante podera também apresentar as razdes do recurso na sessao do pregao, as
quais serao reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes
automaticamente intimados a apresentar contrarrazbes no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da lavratura da ata, sendo-lhes assegurada vista dos autos, pelo sistema eletrénico.

9.3. Os recursos e contrarrazdes de recurso devem ser enderegados ao pregoeiro, pelo
sistema eletrbnico, que podera:

9.3.1. Motivadamente, reconsiderar a decisio;
9.3.2. Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a Autoridade
Competente.

9.4. Nao serao conhecidos os recursos quando nao forem apresentadas as razdes ou estas
forem apresentadas fora dos prazos estabelecidos.

9.5. Os recursos terdo efeito suspensivo e seu acolhimento importara a invalidagao apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento, exceto quando manifestamente protelatérios ou quando
0 pregoeiro reconsiderar sua decisao.

9.6. Os recursos deverao ser decididos no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
encerramento do prazo para apresentacao de contrarrazdes.

9.7. As decisdes de eventuais recursos serao divulgadas mediante publicagdo na Imprensa
Oficial do Municipio.

10 - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO:

10.1. Decididos os recursos porventura interpostos e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o pregoeiro adjudicara o objeto ao licitante vencedor e a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

11- DA CONTRATACAO:

11.1. Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal do licitante declarado
vencedor sera convocado para firmar o termo de contrato, pelo Setor de Licitagdes, podendo
esta ser por meio eletronico ou presencial.

11.1.1. O adjudicatario devera comprovar, no ato de assinatura do contrato, a manutengéo das
condigbes de habilitagdo consignadas no Edital.

1.1.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situagéo regular no ato da assinatura do termo
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de contrato ou instrumento equivalente, ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados 0s
licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacao.

11.2.3. Na hipétese de convocacao dos licitantes remanescentes no pregéo, o licitante devera
manter sua ultima proposta registrada, podendo negociar este preco, ndo havendo
necessidade de cobrir 0 prego da proposta mais vantajosa, conforme disposto no art. XVI da
Lei n°® 10.520/2002 e Decreto 10.024/2019 e Portaria n® 46/2022 do PRESERV.

11.3. O representante legal do licitante que tiver apresentado a proposta vencedora devera
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, dentro do prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis a contar do recebimento da comunicagao, por meio eletrénico.

11.4. Qualquer solicitagdo de prorrogacéo de prazo para assinatura do termo de contrato ou
instrumento equivalente, decorrentes desta licitacdo, somente sera analisada se apresentada
antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

12 - DAS CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

12.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, por meio de ordem bancaria emitida
por processamento eletrénico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela
Contratada em sua proposta, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data do
recebimento definitivo de cada etapa, com base nas Notas Fiscais e dos documentos
relacionados no Termo de Referéncia de n°18/2022, devidamente conferidos e aprovados pelo
Fiscal do Contrato, conforme abaixo:

a) 12 parcela de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor fixado para os servigos,
quando da fase de divulgagao for concluida.

b) 22 parcela de 40% (quarenta por cento), calculada sobre o valor fixado para os servigos,
quando da fase de coleta de dados for concluida, com minimo de 80% (oitenta por cento) da
totalidade dos segurados.

c) 32 parcela final, no percentual de 40% (cinquenta por cento), calculada sobre o valor
fixado para os servigos, mediante a entrega de toda a base de dados coletada e digitalizada.

12.1.1. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Contratada devera apresentar a
documentagao abaixo, devidamente conferida e atestada pelo Fiscal do Contrato:

| - Notas Fiscais;
Il - Documentos comprobatdrios da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - Relatério da Prestacdo de Servigos, atestado e aprovado pelo Fiscal do Contato e pelo
Superintendente Executivo.

12.1.2. As notas fiscais e/ou documentos que apresentarem incorregdes serédo devolvidos a
Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da reapresentagéo dos
documentos considerados validos pelo Fiscal do Contrato.
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12.2. Sobre o valor devido ao contratado, serdo efetuadas as retencdes tributarias cabiveis.

12.3. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o
disposto na LC n° 116, de 2003, e legislagao municipal aplicavel.

12.4. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos/créditos decorrentes do contrato.

13 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecugao parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigagdes assumidas e permitem a aplicagdo das seguintes sangodes
pelo CONTRATANTE:

13.1.1. Adverténcia por escrito;
13.1.2. Multa, nos seguintes termos:

13.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor
do fornecimento nao realizado;

13.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar a corregao do servico;

13.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento n&o realizado, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o
tornem impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagdes contratadas.

13.1.3. Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por até 2 (dois) anos ou impedimento de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e descredenciamento do cadastro de fornecedores
municipal, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

13.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, no
prazo minimo de 02 (dois) anos, conforme dispde o art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

13.2. Sao consideradas situagcbes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigacdes contratuais:

13.2.1. Nao atendimento as especificacbes técnicas relativas aos servigos previstos em
contrato ou instrumento equivalente;

13.2.2. Retardamento imotivado de fornecimento de bens, da execucgao de obra, de servigco ou
de suas parcelas;

13.2.3. Paralisagao do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo ao PRESERYV;

13.2.4. Prestacdo de servigo de baixa qualidade;
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13.3. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sancdes previstas
nos subitens 13.1.1,13.1.3 € 13.1.4.

13.4. A multa serad descontada da garantia do contrato ou de pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA.

13.5. As sancdes relacionadas nos itens 13.1 também poderao ser aplicadas aquele que:
13.5.1. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa;

13.5.2. Ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagao;

13.5.3. Nao mantiver a proposta;

13.5.4. Falhar ou fraudar a execuc¢ao do futuro contrato;

13.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

13.5.6. Cometer fraude fiscal;

13.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo do certame.

13.5.8. Deixar de apresentar documentagao exigida para o certame ou tumultuar o certame;

13.6. A aplicacado das sanc¢des observara o devido processo administrativo, respeitando-se a
ampla defesa e o contraditorio.

13.7. As sancgbes aplicadas serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores
do Municipio de Paracatu.

14 - DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds encaminhamento da
proposta ndo serao aceitas alegacdes de desconhecimento.

14.2. E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior em qualquer fase do julgamento
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a
afericdo do ofertado, bem como solicitar a elaboracdo de pareceres técnicos destinados a
fundamentar as decisdes.

14.3. E VEDADO AO LICITANTE RETIRAR SUA PROPOSTA OU PARTE DELA
APOS ABERTA A SESSAO DO PREGAO.

14.4. O objeto do contrato decorrente da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou
supressdes conforme previsto no §1° do art. 65 da Lei N° 8.666/93.

14.5. O pregoeiro no julgamento das propostas e da habilitagdo podera relevar omissées
puramente formais e sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
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documentos e de sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, acessivel a todos
os interessados, sendo possivel a promogado de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrugao do processo.

14.6. E vedado & CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimento do objeto
deste pregéo.

14.7. A presente licitagdo somente podera ser revogada por razdo de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte,
por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

14.8. Este edital encontra-se disponivel gratuitamente no site www.preserv.mg.gov.br ou
podera ser obtido no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Paracatu - PRESERYV, na Rua Getulio Melo Franco, n° 384 — Centro — CEP: 38600-228, no
horario de 08h as 11h e 13h as 17h, mediante pagamento de R$5,00 (cinco reais), para
cobrir os custos com sua reproducdo, e sera fornecido mediante a apresentacdo do
comprovante de pagamento do Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM, devidamente
autenticada por banco credenciado pela Prefeitura Municipal de Paracatu.

14.9. As clausulas editalicias serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcao da
concorréncia e da competitividade, desde que ndo comprometa a seguranga da finalidade da
aquisigao ou contratagao.

14.9. Este Edital possui 49 paginas numeradas, sendo:

14.9.1. Normas da Licitacio: paginas 1 a 18;

14.9.2. Anexo | - Termo de Referéncia: paginas 19 a 39;

14.9.3. Anexo |l — Exigéncias para Habilitacdo: paginas 40 a 43;

14.9.4. Anexo lll — Declaracao de Idoneidade e de fato Impeditivo para contratar: pagina 44;
14.9.5. Anexo IV — Declaracéo de ME/EPP: pagina 45;

14.9.6. Anexo V — Declaracdo de Cumprimento do disposto no art. 7° XXXIIl da Constituicdo
Federal: pagina 46;

14.9.7. Anexo VI — Declaracao de Inexisténcia de Parentesco: pagina 47;

14.9.8. Anexo VIl — Declaracao de Disponibilidade de Recursos: pagina 48;

14.9.9. Anexo VIl — Modelo de Solicitagdo de cadastro ao sistema de Pregéo Eletrénico, Bolsa
Nacional de Compras: paginas 49 a 51;

14.9.10. Anexo IX - Termo de Confidencialidade de Informacgdes: pagina 52;

14.9.11. Anexo X - Minuta de Contrato: paginas 53 a 61.

Paracatu-MG, 24 de fevereiro de 2023.

Geraldo Batista Filho
Superintendente Executivo do PRESERV
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA n°18/2022

1 - OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de servigos de Censo
Cadastral Funcional e Previdenciario dos servidores ativos, inativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Paracatu.

2 - DESCRIGAO DETALHADA: Conforme Solicitagdo fls 03, parte integrante e inseparavel
deste Termo.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO:

Um dos maiores desafios para os Regimes Préprios de Previdéncia Social —
RPPS é a criacdo e a manutencdo de um banco de dados atualizado. Sendo assim, o
Censo Cadastral Previdenciario € um instrumento eficiente de gestao a ser utilizado para a
criacdo e a atualizacdo dos dados dos servidores publicos vinculados ao Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu - PRESERV.

O Censo Previdenciario tem previsdo normativa no Artigo 9° da Lei Federal n°®
10.887 de 18 de junho de 2004, onde define que no minimo a cada 05 (cinco) anos, os RPPS
deverao realizar o recenseamento dos seus segurados.

No Regime de Previdéncia Social, conforme dispde o Art. 201 da Constituigao
Federal, deverao observar os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial,
objetivando assegurar a protecdo dos segurados em longo prazo e direcionar o Sistema
Previdenciario em sua gestao, para que sempre seja viavel sua manutengao.

O equilibrio financeiro dos RPPS consiste em, depois de realizada a
arrecadacao e feitos os pagamentos, nao haver negativo nos fundos previdenciarios, evitando
danos as contas publicas.

Quanto ao equilibrio atuarial, neste sdo calculados os riscos e 0s recursos para
a cobertura dos futuros beneficiarios do RPPS, vislumbrando as possibilidades em situagbes
diversas, especialmente dentro das expectativas futuras em relacdo ao envelhecimento da
populagéo e as tendéncias da natalidade populacional.

Por meio das analises atuariais, o gestor publico do regime previdenciario
elabora medidas para a corregdo de desvios, que podem causar grande impacto futuro nos
fundos da previdéncia, de maneira que através das corregdes, o sistema continue protegido,
mantendo sempre seu equilibrio financeiro, evitando sua faléncia e a auséncia de cobertura
para seus beneficiarios.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios sdo obrigados a
instituirem sistema integrado de dados relativos as contribuigbes, proventos e pensdes pagos
pelos respectivos servidores e militares, ativos e inativos, pensionistas, com respaldo no
Artigo 3° da Lei Federal n® 10.887/2004, registrando que o regulamento desse ordenamento
se dara através do Cadastro Nacional de Integracéo Social. O CNIS — RPPS é um sistema de
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gestdo do RPPS sob administragdo da Secretaria de Politicas de Previdéncia social do
ministério da Previdéncia Social. Atualmente o CNIS é responsavel pelas funcionalidades de
recebimento e armazenamento dos dados dos servidores e seus dependentes, pensionistas,
aposentados bem como, dados de vinculos, histéricos funcionais, remuneracoes e beneficios
destes, enviados pelos entes federativos que possuem o Regime Préprio de Previdéncia
Social em todo o pais.

O Artigo 22, § 1° da Lei Municipal de n® 3313/2017, determina que o
recadastramento dos servidores ativos, inativos ( aposentados e pensionistas) e dependentes
dos segurados do PRESERYV, sera realizado a cada 02 (dois) anos. Portanto, a contratagéo
do objeto é um instrumento com previsao legal e tem carater obrigatorio.

O recenseamento previdenciario, assim como a prova de vida dos aposentados
e pensionistas, deve-se a atualizacdo da base cadastral dos segurados, gerando maior
consisténcia do banco de dados para fins de calculos atuariais, que revelardo a saude
financeira do Preserv.

Entretanto, para o gestor ter subsidios consistentes para efetivar os calculos
atuariais é utilizada a base cadastral dos segurados vinculados ao RPPS que podem
apresentar inconsisténcias, dificultando a correta analise dentro desses critérios.

Atualmente, o numero de beneficiarios do PRESERV ¢é aproximadamente
2.686 servidores ativos, inativos e pensionistas.

Diante disso, apontamos abaixo os principais objetivos a serem alcangados por
meio da realizagdo do Censo Previdenciario e consequentemente desta contratacio:

01- Manutencédo de uma base de dados com informacdes atualizadas para o
apoio na consisténcia de avaliacbes atuariais e nas auditorias realizadas pelos controles
interno (do préprio Ente) e Externo ( do Tribunal de Contas e da Secretaria de Previdéncia do
Ministério da Fazenda);

02- Controle dos dados relativos a situagao cadastral de servidores;
03- Monitoramento da situacao dos aposentados, pensionistas e dependentes;

04- Controle da situagcdo dos servidores a disposicdo, em licenca e a se
aposentar; e

05- Existéncia de uma base de dados unica contemplando todos os servidores
efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes de todos os poderes e 6érgaos da
Administracao Direta e Indireta, segurados do PRESERV. Ressaltado que a existéncia de
uma base de dados Unica é vital para que a Avaliacao Atuarial reflita a realidade do custo do
plano de beneficios do RPPS, assegurando de forma suficiente e adequada, os recursos
necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo plano.

O resultado dessa contratacdo podera resultar até mesmo em uma economia
para os cofres publicos, pois dados com melhor qualidade no que tange a alguns aspectos do
censo, podera eventualmente culminar com uma possivel redugdo no desequilibrio atuarial e
consequentemente na aliquota de contribuicdo previdenciaria.

Diante dos fatos acima, evidencia-se a relevancia da execugao dos servigos de
recenseamento por empresa especializada, para que o gestor possa ter em maos, dados mais
consistentes e seguros, capazes de melhor dimensionar os seus trabalhos na administragao
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do Preserv, e consequentemente tendo maior credibilidade para tracar diretrizes para o
equilibrio atuarial do Instituto.

4 - FORMA, PRAZO E LOCAL.:

4.1. Para execugdo dos servigos a empresa vencedora devera, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, a partir da assinatura do contrato, elaborar um planejamento estratégico, tatico e
operacional das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das
atividades de censo dos servidores e do cronograma de execug¢dao, com aprovacao da
Comissao de Acompanhamento do Censo Cadastral e Funcional Previdenciario,
devendo os servigos serem executados em até 180 (cento e oitenta) dias, em conformidade
com o Termo de Referéncia, devendo estabelecer as seguintes etapas de execucgao:

4.1.1. PLANEJAMENTO E CRONOGRAMA

4.1.1.1 O relatério de planejamento e cronograma de execugao devera conter a descricao das
diretrizes de implementacdo do processo do Censo Previdenciario, englobando todas as
etapas até a formacao do banco de dados, aplicagdes e cruzamentos de dados, incluindo
digitacdo de documentos, rotinas e procedimentos, fluxogramas, cronograma com precisao de
datas de execuc¢dao, quantificacdo dos recursos materiais e humanos, dentre outros.

4.1.2. ELABORACAO E EXECUCAO DO PLANO DE COMUNICACAOQ

4.1.2.1 Elaborar Plano de Comunicagao contendo a descricdo das diretrizes e comunicacao,
para chamamento e convocacgido dos servidores para realizagcdo do Censo, visando ampla
divulgacao do processo.

4.1.2.2 Apés a aprovagdo por parte da Contratante, a execucdo do plano sera de
responsabilidade da contratada. Este devera promover a ampla divulgagcdo do censo em
midia oficial e social, objetivando sensibilizar os servidores ativos, aposentados e pensionistas
sobre a importadncia e a obrigatoriedade do cadastro consistente e atualizado. A divulgacéo
devera ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias antes do inicio do
recadastramento, com todos os custos de operacionalizacdo da campanha, de produgdo e
logistica de distribuicdo as expensas da contratada.

4.1.3. COLETA DE DADOS

4.1.2.1 Os arquivos iniciais que darédo carga no sistema deverao ser enviados pela Prefeitura,
pelo Preserv, pela Camara Municipal, pela Fundagao Municipal Casa de Cultura, obedecendo
os layouts definidos pelo instituto e poderéo ser solicitados a qualquer tempo, devendo conter
os dados ja coletados dos servidores e validados utilizando os documentos digitalizados.

4.1.3.1. DADOS A SEREM COLETADOS

Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro, Paracatu, Minas Gerais, CEP: 38.600.228
Telefone: (38) 3671- 4640 - Email: preserv@paracatu.mg.gov.br
21



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

SERVIDORES EFETIVOS ATIVOS:
4.1.3.1.1. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

4.1.3.1.2. Documento de Identificacdo Oficial com Foto. Ex.: RG, CNH, Registro de Conselho
Profissional, Passaporte, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro em caso de servidor
estrangeiro; entre outros considerados na forma da Lei;

4.1.3.1.3. CTPS (Carteira de Trabalho da Previdéncia Social) e/ou Contrato de Trabalho
comprovando o vinculo com o Municipio de Paracatu para servidores estaveis conforme o Art.
19 do ADCT /88;

4.1.3.1.4. Numero do PIS/PASEP;

4.1.3.1.5. Certidao de Nascimento, Casamento, Unido Estavel ou Obito, de acordo com seu
estado civil;

4.1.3.1.6. Comprovante de Residéncia, emitido em até 90 dias ou Declaragdo de Residéncia;
4.1.3.1.7. Portaria e termo de posse;

4.1.3.1.8. Certiddo de tempo de contribuicdo em caso de se ter trabalhado como Servidor
Publico em outro Municipio, Estado, Unido ou caso tenha sido retirado pelo INSS (Se houver);

4.1.3.1.9. Extrato Previdenciario do INSS (CNIS - Cadastro Nacional de Informagao Social).
Podera ser solicitado junto a agéncia do INSS, no autoatendimento do Banco do Brasil ou pelo
Internet Banking da Caixa Econdmica;

4.1.3.1.10. Laudo Médico ou documento comprobatoério em caso de servidor (PCDpessoa com
deficiéncia);

4.1.3.1.11. Servidores Cedidos deverao apresentar Ato de Cessao (Portaria, Decreto ou
Publicacao do Diario Oficial) e Declaragdao do Chefe imediato no érgao de exercicio onde esta
trabalhando (Se houver);

4.1.3.1.12. Para servidores afastados sem remuneragdo, apresentar Publicagdo do
afastamento;

4.1.3.1.13. Para servidores afastados com remuneragdo, ou em licenca saude, e licenca
maternidade apresentar declaracdo que comprove a lotagdo e valor da remuneragéo do cargo;

4.1.3.1.14. Declaracdo de acumulo de cargo se houver.
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DEPENDENTES DO SERVIDOR EFETIVO ATIVO:

4.1.3.1.15. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) - Obrigatério para filho de qualquer condigao,
cbnjuge, companheiro, tutela ou curatela. O CPF pode ser feito nos Correios ou no Banco do
Brasil;

4.1.3.1.16. Documento de Identificagdo Oficial com Foto. Ex.: RG, CNH, Registro de Conselho
Profissional, Passaporte, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro em caso de dependente
estrangeiro; entre outros considerados na forma da Lei. Sera aceito a Certiddo de Nascimento
para menores de 16 anos;

4.1.3.1.17. Termo de curatela, termo de tutela ou de guarda definitiva, nos casos necessarios;
4.1.3.1.18. Laudo Médico em caso do dependente PCD - Pessoa Com Deficiéncia;
APOSENTADOS:

4.1.3.1.19. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

4.1.3.1.20. Documento de Identificagdo Oficial com Foto. Ex.: RG, CNH, Registro de Conselho
Profissional, Passaporte, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro em caso de servidor
aposentado estrangeiro; entre outros considerados na forma da Lei;

4.1.3.1.21. Portaria e Termo de posse e Portaria de concessao de aposentadoria;

4.1.3.1.22. Certidao de Nascimento, Casamento, Unido Estavel ou Obito, de acordo com seu
estado civil;

4.1.3.1.23. Comprovante de Residéncia, emitido em até 90 dias ou Declaracdo de Residéncia;
DEPENDENTES DO APOSENTADO:

4.1.3.1.24. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) - O CPF pode ser feito nos Correios ou no
Banco do Brasil;

4.1.3.1.25. Documento de Identificagao Oficial com Foto. Ex.: RG, CNH, Registro de Conselho
Profissional, Passaporte, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro em caso de dependente
estrangeiro; entre outros considerados na forma da Lei

4.1.3.1.26. Termo de curatela, termo de tutela ou de guarda definitiva, nos casos necessarios;

4.1.3.1.27. Laudo Médico em caso do dependente PCD - Pessoa com Deficiéncia;
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PENSIONISTA:
4.1.3.1.28. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
4.1.3.1.29. Portaria de posse do Instituidor e de concessao de pensio ao dependente;

4.1.3.1.30. Documento de Identificagdo Oficial com Foto. Ex.: RG, CNH, Registro de Conselho
Profissional, Passaporte, RNE - Registro Nacional de Estrangeiro em caso de pensionista
estrangeiro; entre outros considerados na forma da Lei;

4.1.3.1.31. Comprovante de Residéncia, emitido em até 90 dias ou Declaragao de Residéncia;
4.1.3.1.32. Certidao de Obito do instituidor;

4.1.3.1.33. Viuvo(a): Certiddo de Casamento (Certiddo de Casamento averbada com &bito),
Certidao de Uniao Estavel ou outro documento que comprove a existéncia de Unidao Estavel.

4.1.4. CENSO PREVIDENCIARIO

4.1.4.1 O Censo Previdencidrio podera sera realizado em duas formas:

41411 CENSO REMOTO: Cadastramento a ser realizado através de ferramenta
tecnoldgica e digital, que devera estar alimentada previamente, com os dados dos servidores
constantes na base fornecida. A ferramenta devera dispor, no minimo das seguintes
funcionalidades:

a) Permitir o preenchimento das suas informagbes pelo proprio segurado, usando a rede
mundial de computadores, de modo que o usuario possa fazer uma conferéncia prévia dos
seus dados existentes na base de dados do Instituto, devendo possibilitar a insercdo de dados
faltantes e alteracdo de dados existentes;

b) A ferramenta devera criticar os dados inconsistentes ou obrigatérios de forma automatica;

c) Permitir o envio de documentos digitalizados comprovando as informagdes;

d) Emitir documento comprobatério da atualizagéo cadastral;

e) Permitir a correcdo das informagdes preenchidas pelo usuario enquanto os dados nao
forem validados;

f) Permitir a atualizagdo da base de dados de recadastramento com a insergdo de novos
servidores;
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g) A ferramenta devera possuir e manter arquivos de log de auditoria de todas as atividades
realizadas no sistema;

h) A ferramenta deve permitir a exportagdo dos dados nos layouts definidos pela contratada;

i) Permitir o acesso local da ferramenta para a realizagdo do atendimento presencial,
diferenciando do acesso do servidor para o acesso do atendente;

j) Fornecer os dados previdenciarios dos segurados atualizados, com informagbes cadastrais,
funcionais e dependentes, nos layouts definidos pela contratante;

I) A contratada devera disponibilizar suporte de atendimento remoto através de: telefone,
whatsapp, chat e e-mail. Todos os meios de acesso devem conter manual escrito e videos de
explicacao de utilizacdo da ferramenta/aplicativo.

4.1.4.1.2 ETAPA CENSO PRESENCIAL

4.1.4.1.2.1 A contratada devera realizar o recadastramento presencial dos servidores que nao
tiverem seus dados atualizados de forma remota. Devendo ser realizado da seguinte forma:

a) Instalar no minimo 03 (trés) postos de atendimentos simultdneos durante a execugéo do
recadastramento, cujos locais deverdo ser disponibilizados pelo PRESERV. Os postos
poderao ser itinerantes, operando nos locais € nos horarios em que for constatada maior
demanda de servidores, a ser avaliado durante a execugao do processo;

b) O atendente no posto de atendimento deve extrair copias digitalizadas dos documentos
pessoais e devolver, de imediato, os originais ao servidor;

c¢) O horario de atendimento devera considerar o horario de expediente dos servidores ativos,
podendo ser realizado em horario noturno nos casos de funcionamento em horario
extraordinario, como hospital e clinica médica.

4.1.5. Validagao de dados;

4.1.5.1. Envio de arquivos de carga para o Instituto;

4.1.5.2 Exportacao para os Sistemas SIPREV ; CNIS/RPPS;

4.1.5.3. Relatorio Final do censo.

4.2. A Contratada devera executar o servigo utilizando-se dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execucao contratual, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, devendo assumir todos os custos inerentes e indispensaveis a
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realizacdo do Censo Previdenciario como: computadores, impressoras, scanner, camera
digital, material de expediente e escritério, fotocopiadoras, pessoal ( inclusive encargos
trabalhistas), alimentagcdo, hospedagem, transporte dos profissionais para a execugédo do
servico e despesas de comunicacao.

4.3. Promover treinamento a todos os envolvidos na execucao do servigo, devendo instruir
quanto ao preenchimento do sistema, atendimento aos servidores ativo, aposentados e
pensionistas, a identificacdo dos documentos a serem apresentados, o uso do aplicativo na
hora da realizacdo do Censo Previdenciario, como operar o sistema, além das informacgdes
gerais quanto a execugao do servigo.

4.5 A contratada devera realizar a validacdo de todas as informagbes fornecidas pelos
servidores ativos, inativos e pensionistas, na qual deverdo ser consideradas as copias
digitalizadas dos documentos;

4.5.1 Para recebimento do objeto sera realizada a verificacao de todas as informagdes com
base em amostra de servidores, considerando servidores ativos e inativos e o recebimento
apenas sera realizado se nao for ultrapassado um percentual maximo de erros.

4.6. Apos a validagao dos dados prevista no item 4.5, a contratada devera encaminhar para
o PRESERYV em arquivos CSV, de todos os documentos digitalizados.

4.7. A contratada devera realizar a exportacdo de dados para alimentar o sistema SIPREV-
Gestao - Sistema Previdenciario de Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social,
objetivando manter em um cadastro unico do Ente Federativo, com informacdes cadastrais,
funcionais e previdenciarias dos seus servidores ativos, aposentados e pensionistas, bem
como dos dependentes dos seus segurados.

Visando permitir que todos os Entes Federativos tenham condi¢cbes de utilizar a aplicagéo, o
SIPREV/Gestao (https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-
servico-publico/sistemas/) disponibiliza no Portal da Previdéncia, onde também estao
disponiveis os manuais e layouts com orientagdes para carregamento da base;

4.71. A contratada devera ainda realizar a exportagdo de dados para alimentar o sistema
CNIS- RPPS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais. O sistema CNIS é um sistema que
apresenta a consolidacao dos dados e informagdes dos servidores vinculados aos diversos
RPPS existentes nos Entes Federativos de todo pais, em um sistema unificado, torna-se
essencial e obrigatério para uma gestao adequada. Estes dados sdo importantes na definicéo
de politicas previdenciarias e para a manutencao do servigo publico brasileiro. O CNIS-RPPS
foi disponibilizado no Portal da Previdéncia, onde também estdo disponiveis os manuais e
layouts com orientagdes para carregamento da base.

4.7.2 A contratada ainda devera realizar a exportacdo de dados também para o sistema E-
SOCIAL.
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4.8. A contratada devera elaborar relatorio final que devera conter as seguintes informagdes:
4.8.1. A tecnologia e a metodologia utilizada;
4.8.2. Os resultados alcangados;

4.8.3. Os dados quantitativos e comparativos, concernentes aos servidores ativos,
aposentados e pensionistas, explicando a situacao antes e apdés o Censo
Previdenciario;

4.8.4. Demonstrativo sintético da quantidade de servidores por categoria, por beneficiario, por
orgao;

4.8.5. Identificacdo dos servidores ativos, aposentados, pensionistas nao cadastrados,
separados por categoria, informando percentuais por idade, sexo, numero de dependentes,
escolaridade, regido e 6rgao;

4.8.6 Relatorio sobre a conferéncia e a correcdo de todos os dados coletados que possuam
documentos digitalizados (sejam eles documentos obrigatérios ou opcionais).

5 - CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias uUteis
apos a conclusdo de cada etapa, uma vez verificada a execucao satisfatoria dos servigos,
mediante termo de recebimento definitivo, ou recibo, firmado pelo fiscal do contrato.

5.2. Deverao ser observados os seguintes critérios em cada etapa da execugao do objeto:

5.2.1. PLANEJAMENTO E CRONOGRAMA - Devera prever como se dara execugao de cada
uma das fases da contratacdo. Para recebimento do objeto sera analisada a viabilidade do
planejamento e os prazos definidos para as conclusdes das etapas seguintes e a contratante
podera questionar a respeito de possiveis duvidas e fazer os questionamentos em caso de
duvidas;

5.2.2. COLETA DOS DADOS: Apos a coleta preliminar dos dados do Municipio de Paracatu
(Prefeitura, Camara, Fundagdo Casa de Cultura e Preserv), a contratante encaminhara os
dados disponiveis e a contratada devera realizar a verificagdo e fazer os questionamentos em
caso de duvidas;

5.2.3. ELABORAGAO E EXECUGAO DO PLANO DE COMUNICAGAO - O plano de
Comunicagao sera analisado pela contratante e pela Comissdo de Acompanhamento do
Censo Funcional e Previdenciario, que podera fazer questionamentos e solicitar alteragbes
com as devidas justificativas. A execugéo do plano sera recebida se forem executados todos
os requisitos previstos no Plano de Comunicagao.
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5.2.4. CENSO PREVIDENCIARIO: Para recebimento sera necessaria a atualizagcdo dos
dados obrigatérios de no minimo 95% dos servidores ativos, inativos e pensionista;

5.2.5 VALIDAGAO DOS DADOS: Para o recebimento da validagdo dos dados, o fiscal do
contrato, juntamente com a COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO CENSO FUNCIONAL
E PREVIDENCIARIO, realizardo a conferéncia dos dados recebidos pelo Instituto,
considerando os documentos digitalizados recebidos;

5.2.5.1 Para validagao, os fiscais do contrato e a Comissao de Acompanhamento do Censo
Funcional e Previdenciario, deverao conferir no minimo 300 cadastros sendo que, caso haja
informacgdes divergentes dos documentos, informagdes obrigatérias ndo preenchidas ou nao
conste o documento comprobatdrio, o cadastro sera considerado INVALIDO.

5.2.5.2. O item apenas sera recebido caso a analise de amostragem retornar um percentual
de cadastros invalidos inferior a 5%;

5.2.5.3 Caso nao ocorra recebimento em fungdo de cadastros invalidos superior a 5% dos
cadastros verificados, os documentos de todos os servidores serdo reencaminhados a
contratada para realizagdo das corre¢des necessarias;

5.2.6. ENVIO DOS ARQUIVOS DE CARGA PARA O INSTITUTO - os dados deverao ser
encaminhados em formato CSV, juntamente com a documentagcdo comprobatéria. O item sera
recebido caso os arquivos sejam recebidos e sejam cumpridos os requisitos previstos nos
itens 5.2.4 e 5.2.5;

5.2.7. Exportacdo para os sistemas SIPREV e CNIS/RPPS — Para recebimento do item,
deverao ser verificados os seguintes itens:

5.2.7.1 No SIPREYV deverao ser corrigidas ou justificadas as pendéncias informadas;

5.2.7.2 No CNIS, apdés abatimento dos dados com a Receita Federal, devera haver
consisténcia de no minimo 97,5% dos cadastros;

5.2.8. Relatério final do Censo: O relatério final sera recebido apds o cumprimento de todos os
servigos constantes do item 4.8 deste Edital.

5.3. Havendo rejeicéo dos servigos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los no
prazo estabelecido pela Administracdo, observando as condicbes estabelecidas para a
prestacédo.

5.4. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipétese de nao serem
0s mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importadncia mensal devida a
contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.
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5.5. Em caso de irregularidade n&o sanada pela contratada, a contratante reduzira a termo os
fatos ocorridos para aplicagao de sancgdes.

6 - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratagdo terdo como
responsaveis:

6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Geraldo Batista Filho, Superintendente Executivo do
Preserv, Portaria n° 01/2021, e-mail: superintendéncia@preserv.mgqg.qov.br; telefone:
038.3671.4640;

6.1. 2. FISCAL DO CONTRATO: Eleni Soares Santos André, Diretora de Beneficios e
Atuaria, Portaria n° 05/2021, e-mail: beneficios@preserv.mg.qov.br.

6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracéo do contrato,
com atribuigbes voltadas para o controle das questdes documentais da contratagado, quais
sejam, verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacbes
orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e
possibilidade da renovacao/prorrogagao, bem como estudar a viabilidade de realizacdo de
reequilibrio econémico-financeiro e da celebragédo dos respectivos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagdo concreta do
objeto, devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do
objeto respectivo, encaminhar informacgdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais,
exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as duvidas que surgirem no
curso da execugdo do contrato, etc.

6.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

6.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei N°
8.666, de 1993.

7. - DOCUMENTAGAO:
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7.1. Habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo econémico-financeira,
conforme definido pelo Setor de Licitacbes e Contratos.

7.2. QUALIFICAGAO TECNICA:

7.2.1. Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, bem como a indicacdo das
instalacdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para a realizagao do
objeto da licitagdo, bem como a indicagao e qualificagdo de cada um dos membros da equipe
de trabalho que se responsabilizara pelos servicos;

7.2.2. A comprovagao de aptidao sera feita por atestados fornecidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que o licitante tenha realizado a contento, servico
com caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido. Os atestados deverao conter:

7.2.2.1. Nome empresarial e dados de identificagdo da instituigdo emitente ou Pessoa Fisica
(CPF, CNPJ, endereco, telefone, fax, etc.);

7.2.2.2. Local e data de emisséo;

7.2.2.3. Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das
informacoes;

7.2.2.4. Comprovagao de capacidade de prestacdo de servigos, nos mesmos moldes e
caracteristicas definidas para o objeto da licitacao;

7.2.2.5. Periodo de prestacao de servigo;

7.2.2.6. Para atendimento do disposto no item 7.2.2.4., € admitido o somatério de atestados,
desde que esta soma permita aferir a existéncia de qualificacao técnica compativel com as
caracteristicas do objeto da licitacao.

7.2.3. Indicacdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis
para a realizacdo do objeto da licitacdo, mediante a apresentacdo de relagdo explicita e
declaragcao formal de sua disponibilidade, sob as penas da lei, vedadas, entretanto, as
exigéncias de propriedade e de localizagao prévia;

7.2.4. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional
como responsavel técnico, como comprovagcdo de qualificacdo técnica, todos serao
inabilitados.

7.2.5. Entende-se, como pertencente ao quadro permanente do licitante, o sbcio, o
administrador, o diretor; o empregado devidamente registrado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, e o prestador de servigos, com contrato escrito firmado com o licitante;

Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro, Paracatu, Minas Gerais, CEP: 38.600.228
Telefone: (38) 3671- 4640 - Email: preserv@paracatu.mg.gov.br
30



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

7.2.5.1. Caso o licitante seja cooperativa, a comprovacao de que trata esse subitem deve
referir-se exclusivamente a cooperados, e dar-se-a pela apresentacao dos respectivos atos de
inscricao;

7.2.5.2. A Contratada devera dispor e manter no decorrer da execucédo das atividades do
Censo Previdenciario, uma equipe técnica minima composta de:

7.2.5.3. Um coordenador — geral de projeto com fungdes de direcao, coordenagao e controle,
formacéo superior;

7.2.5.4. Comprovar que possui em seu quadro de sécios ou funcional, profissionais de nivel
superior na area de Ciéncias da Computacao ou Sistema de Informagdo ou Engenharia de
software ou Engenharia da Computacdo ou Analise e Desenvolvimento de Sistema, com
capacidade para o desenvolvimento dos servigos previstos no objeto; com devido registro
junto ao Conselho Profissional da Classe, no que couber.

7.2.5.5. No minimo um profissional responsavel pelo atendimento presencial em cada posto
de atendimento instalado.

7.2.5.6. A comprovacao do vinculo empregaticio entre a licitante e os profissionais citados no
item acima, podera ser feita, através de copia de Carteira de Trabalho, do Contrato de
Trabalho e, se socios da empresa, através do Contrato Social, ou ainda, de Declaracao de
Contratacao futura assinada pela licitante e pelo profissional, caso a mesma se consagre
vencedora do certame.

7.2.6. No decorrer da execucgao do servigo, o profissional de que trata este subitem podera ser
substituido, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n°® 8.666, de 1993, por profissional de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicio seja aprovada pela
Administragéo;

7.2.7. Declaracao indicando o nome, CPF e numero do registro do responsavel técnico que
acompanhara a execuc¢io dos servigcos de que trata o objeto.

7.2.8. O nome do responsavel técnico indicado devera constar dos atestados de
responsabilidade técnica apresentados para qualificagao técnica do licitante.

7.3. TESTE DE CONFORMIDADE DO SOFTWARE E EXAME DE ACEITABILIDADE

7.3.1. Alicitante classificada provisoriamente em primeiro lugar comprovara as caracteristicas,
funcionalidades e os parametros de desempenho do Software, por meio de demonstragéao do
sistema, devendo atender as especificagbes técnicas exigidas neste Termo, sob pena de
desclassificacio.
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7.3.2. Os equipamentos a serem utilizados para as demonstragdes durante o teste de
conformidade deverdo ser providenciados pela propria licitante, incluindo, entre outros,
computador, projetos de midia, conexao a internet, a fim de se evitar contestagcdes quanto a
qualidade de tais recursos entre as partes.

7.3.3. A demonstragao do sistema sera realizada pelo critério de amostragem e tera inicio em
03 (trés) dias uteis, apds a convocacgao da licitante classificada provisoriamente em primeiro
lugar.

7.3.4. A apresentagdo em questdo sera agendada pela equipe gestora do PRESERV em
comum acordo com a licitante devendo, obrigatoriamente, ocorrer nas dependéncias do
Instituto, ou por meio videoconferéncia, para ao final ser emitido parecer quanto a aprovagao
do sistema apresentado.

7.3.5. Constatado o atendimento pleno as especificagdes técnicas exigidas, a proponente sera
declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto licitado.

7.3.6. No caso de desclassificacdao da licitante, sera convocada a empresa classificada
subsequente e assim sucessivamente até que se obtenha o vencedor.

7.3.7. Sera desclassificada a licitante que ndo demonstrar o sistema no prazo acordado.

7.3.8. Cabera a Comissao Permanente de Licitagdo decidir quanto a dilatacao do prazo acima,
quando solicitado e devidamente justificado pela licitante.

7.3.9. As demonstracdes dos sistemas serdo realizadas no PRESERV, ou por
videoconferéncia, sendo permitido aos licitantes acompanharem a apresentacao das
funcionalidades de cada médulo.

7.3.10. Para aceitabilidade do software os licitantes deverdo comprovar que atende no minimo
90% do estabelecido neste Termo de Referéncia.

7.3.11. Durante a apresentacgio do sistema os licitantes deverdo demonstrar:
1) A realizagao do Censo Previdenciario pelo aplicativo de celular e pela web.
2) O processo de validagao dos documentos obrigatérios na insergao dos sistemas

3) O sistema que vai avaliar os documentos digitalizados e enviar mensagem para o servidor
dizendo se o censo foi aprovado ou rejeitado, sendo que se rejeitado devera constar na
mensagem dos documentos rejeitados.

8 - OBRIGACAO DAS PARTES:
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8.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

8.1.1. Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com o0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

8.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo maximo de 15 (quinze) os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execucao ou utilizagdo de técnicas ou dos materiais
inadequados;

8.1.3. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

8.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;

8.1.5. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, para
que a Administragao possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Projeto Basico, nos termos
do artigo 111 da Lei N° 8.666, de 1993;

8.1.6. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnoldgico, insuscetivel de
privilégio, a cessao dos direitos incluira o fornecimento de todos os dados, documentos e
elementos de informacao pertinentes a tecnologia de concepc¢ao, desenvolvimento, fixacido
em suporte fisico de qualquer natureza e aplicagao da obra;

8.1.7. Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente habilitados
no planejamento e consecugédo do objeto deste Termo de Referéncia e, quando solicitada,
efetuar as substituicdes de profissionais considerados inadequados (conduta ou servigos) pela
contratante;

8.1.8. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupgao,
seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissao de
empregados;

8.1.9. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
consumacao do objeto deste Termo de Referéncia, tais como: salarios, seguro acidente,
taxas, transporte, hospedagens, alimentacdo, uniforme, impostos e contribuicbes,
indenizagbes e outras despesas que porventura venham a ser criadas e exigidas, bem como
materiais, ferramentas, veiculos e quaisquer equipamentos e materiais necessarios a
execucao do objeto contratual,
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8.1.10. A contratada responsabilizar-se-a moral e materialmente por seus empregados,
ressarcindo prontamente qualquer dano ou prejuizo por eles causados nas instala¢gdes ou nos
equipamentos da contratante;

8.1.11. A contratada, através dos integrantes da equipe técnica, obrigam-se a desenvolver os
trabalhos nos locais indicados pela contratante;

8.1.12. A contratada devera manter pessoal uniformizado, identificado por meio de crachas,
com fotografia recente;

8.1.13. Manter confidencialidade dos servigos e das informagdes que vier a ter conhecimento,
no desempenho das suas atividades;

8.1.14. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem prévia
e expressa anuéncia do Contratante;

8.1.15. Atender com presteza todos os servigos relacionados;

8.1.16. A contratada sem prejuizo de sua responsabilidade, comunicara por escrito a
contratante qualquer anormalidade que eventualmente tenha ocorrido na prestagdo dos
servigcos que possam comprometer a sua qualidade;

8.1.17. A contratada obriga-se a manter, durante toda a execucgao do contrato, compatibilidade
com as obrigacbes por ela assumidas, incluindo todas as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacao técnica exigidas na licitacdo, devendo comunicar a contratante, por escrito ou por
e-mail, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengédo do contrato;

8.1.18. Nao utilizar em nenhuma hipétese qualquer servidor da administracdo direta ou
indireta da municipalidade, a partir da data de publicagdo deste edital, nem mesmo em gozo
de férias ou licenga de qualquer natureza;

8.1.19. Devera a contratada apresentar e executar o projeto da campanha de divulgacéo do
Censo, incluindo a concepc¢ao da campanha, com pecas, materiais de distribuicao gratuita,
textos, bem como o conteudo, diagramacao e arte das pecas a serem produzidas, através de
uma descricdo detalhada de todo o planejamento, execucdo e amostras das pecgas
publicitarias do material de divulgacdo, de textos produzidos, publicagées, inclusive fotos,
manuais e formularios;

8.1.20. Realizar treinamento para a utilizacdo do sistema aos servidores indicados pela
contratante;

8.1.21. Comparecer as reunides convocadas pela contratante e pela Comissdao de
Acompanhamento do Censo Funcional e Previdenciario;
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8.1.22. A contratada devera cumprir todas as politicas determinadas pela Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°13.709/2018, responsabilizando-se pela guarda e
compartilhamento de todos os dados pessoais referentes aos servigcos prestados.

8.1.23. A contratada e todos o0 membros do corpo técnico da empresa deverao manter sigilo
absoluto sobre os dados e informagbes do objeto da prestacdo de servicos ou quaisquer
outras informag¢des e quem venham a ter conhecimento em decorréncia da execug¢ao deste
contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia, inclusive o término do
contrato. Todos os dados constantes do banco de dados do PRESERYV s&o de propriedade
exclusiva do Instituto.

8.1.24. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.1.25. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servigo, os quais devem estar devidamente
identificados por meio de cracha;

8.1.26. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacado especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Administracao;

8.1.27. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

8.1.28. Nao permitir a utilizagao do trabalho do menor;

8.1.29. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

8.1.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei N° 8.666, de 1993.

8.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

8.2.1. Proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagbes do Contrato, do Edital e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

8.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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8.2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o0 home dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

8.2.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, na forma do contrato;

8.2.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificacao exigidas na licitagao.

09 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:
09.1. MENOR PRECO POR ITEM;
10 - SANCOES APLICAVEIS:

10.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecugéao parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigagbes assumidas e permitem a aplicagdo das seguintes sangdes
pelo CONTRATANTE:

10.1.1. Adverténcia por escrito;
10.1.2. Multa, nos seguintes termos:

10.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento ndo realizado;

10.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o refor¢o de garantia;

10.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento n&o realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem
improprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagbes contratadas.

10.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios
e descredenciamento do cadastro de fornecedores municipal, pelo prazo de até 3 (trés) anos.
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10.1.4. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, no
prazo minimo de 2 (dois) anos, conforme dispbe o art. 87 da Lei N° 8.666/93.

10.2. Sao0 consideradas situacbes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigagdes contratuais:

10.2.1. Nao atendimento as especificacdes técnicas relativas a bens, servigos ou obra prevista
em contrato ou instrumento equivalente;

10.2.2. Retardamento imotivado de fornecimento de bens, da execucéo de obra, de servico ou
de suas parcelas;

10.2.3. Paralisacdo do servico ou de fornecimento de bens, sem justa causa e prévia
comunicag¢ao a Administracéo Publica Municipal,

10.2.4. Entrega de mercadoria falsificada, furtada, deteriorada, danificada ou inadequada para
0 uso, como se verdadeira ou perfeita fosse;

10.2.5. Alteracao de substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

10.2.6. Prestacao de servigco de baixa qualidade ou fornecimento de bens de baixa qualidade;

10.3. A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sanc¢bes previstas
nos subitens 10.1.1, 10.1.3 e 10.1.4.

10.4. A multa sera descontada da garantia do contrato e/ou de pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA.

10.5. As sancgdes relacionadas nos itens 10.1 também poderédo ser aplicadas aquele que:

10.5.1. Apresentar declaracao ou documentacgao falsa;

10.5.2. Ensejar o retardamento da execugao do objeto da licitagao;

10.5.3. Nao mantiver a proposta;

10.5.4. Falhar ou fraudar a execugéao do futuro contrato;

10.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

10.5.6. Cometer fraude fiscal;
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10.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢do ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo do certame.

10.5.8. Deixar de apresentar documentagao exigida para o certame ou tumultuar o certame;

10.6. As sangdbes aplicadas serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores
do Municipio de Paracatu.

11 - DAS CONDIGOES E FORMA DE PAGAMENTO:

11.1. O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, por meio de ordem bancaria emitida
por processamento eletrénico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela
Contratada em sua proposta, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data do
recebimento definitivo de cada etapa, com base nas Notas Fiscais e dos documentos
relacionados no Termo de Referéncia de n°18/2022, devidamente conferidos e aprovados pelo
Fiscal do Contrato, conforme abaixo:

a) 12 parcela de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor fixado para os servigos,
quando da fase de divulgagao for concluida.

b) 22 parcela de 40% (quarenta por cento), calculada sobre o valor fixado para os servigos,
quando da fase de coleta de dados for concluida, com minimo de 80% (oitenta por cento) da
totalidade dos segurados.

c) 32 parcela final, no percentual de 40% (cinquenta por cento), calculada sobre o valor
fixado para os servigos, mediante a entrega de toda a base de dados coletada e digitalizada.

11.1.1. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Contratada devera apresentar a
documentagao abaixo, devidamente conferida e atestada pelo Fiscal do Contrato:

| - Notas Fiscais;
Il - Documentos comprobatérios da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - Relatério da Prestacdo de Servigos, atestado e aprovado pelo Fiscal do Contato e pelo
Superintendente Executivo.

11.1.2. As notas fiscais e/ou documentos que apresentarem incorregdes serao devolvidos a
Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da reapresentagéo dos
documentos considerados validos pelo Fiscal do Contrato.

11.2. Sobre o valor devido ao contratado, serao efetuadas as retencoes tributarias cabiveis.

11.3. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o
disposto na LC n°® 116, de 2003, e legislagao municipal aplicavel.

11.4. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos/créditos decorrentes do contrato.
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12 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

O prazo contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da sua vigéncia, podendo ser
prorrogado conforme artigo 57 da Lei n°8.666/93.

13 - DOTAGAO ORGAMENTARIA:
03.01.01.09.122.0037.2150.3.3.90.39.99

Paracatu, 24 de outubro de 2022.

Hermak Pires de Oliveira
Diretor de Administracao e Financas

Aprovo o presente Termo de Referéncia.

Geraldo Batista Filho
Superintendente Executivo
Portaria n° 001/2021
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ANEXO Il

EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO

PREGAO, NA FORMA ELETRONICA N° 02/2023
1. HABILITAGAO
1.1 EXIGENCIAS PARA HABILITAGAO

A empresa vencedora do Pregao devera apresentar, imediatamente apds o encerramento da
disputa, os seguintes documentos comprobatdrios de habilitagdo, sendo que tais documentos
deverao ser encaminhados para o e-mail licitacaopreserv.paracatu@gmail.com, com posterior
encaminhamento do original, por qualquer processo de cépia autenticada por cartdrio
competente, por copia ndo autenticada, mediante a exibigdo dos originais para conferéncia por
parte do Pregoeiro ou através de exemplares publicados em érgao da Imprensa Oficial e com
validade na data de realizagdo da licitagdo, para o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Paracatu — PRESERV, na Rua Getulio Melo Franco, 384,
Centro, Paracatu/MG, CEP: 38600-228, aos cuidados da Comissao de Licitagdo, observando o
prazo de 05(cinco) dias Uteis, contados a partir da data da realizagao do pregao.

1.2 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
1.2.1. REGULARIDADE JURIDICA:

1.2.2. Copia dos documentos pessoais do representante legal da empresa ef/ou do
responsavel pela assinatura do instrumento contratual, juntamente com firma reconhecida em
cartorio, com poderes especificos para tal ato; ou por outro meio admitido em lei.

1.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agcdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores.

1.2.4. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

1.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

1.3.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, abrangendo
inclusive as Contribuicdes Sociais previstas nas alineas "a" a "d" do Paragrafo unico do art. 11
da Lei 8.212/1991;

1.3.2. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de
certiddo emitida pelo érgdo competente do Estado;
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1.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da instituigdo
contratada, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do
Municipio;

1.3.4. Prova de Regularidade/Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS;

1.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de maio de 1943 - CNDT.

1.3.6. Prova de Regularidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS);

1.3.7. Prova de Regularidade no Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos (CADICON) e a Fazenda Nacional,

1.3.8. Prova de Regularidade no Cadastro nacional de Condenagbes Civeis por ato de
Improbidade Administrativa (obtido no portal do CNJ).

1.4. QUALIFICACAO TECNICA:

1.4.1. Comprovagao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, bem como a indicacdo das
instalagées, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para a realizacdo do
objeto da licitagdo, bem como a indicagao e qualificagdo de cada um dos membros da equipe
de trabalho que se responsabilizara pelos servicos;

1.4.2. A comprovacao de aptidao sera feita por atestados fornecidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que o licitante tenha realizado a contento, servico
com caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido. Os atestados deverao conter:

1.4.2.1. Nome empresarial e dados de identificagdo da instituicao emitente ou Pessoa Fisica
(CPF, CNPJ, endereco, telefone, fax, etc.);

1.4.2.2. Local e data de emisséao;

1.4.2.3. Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das
informacoes;

1.4.2.4. Comprovacido de capacidade de prestacao de servicos, nos mesmos moldes e
caracteristicas definidas para o objeto da licitagao;

1.4.2.5. Periodo de prestacao de servico;
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1.4.2.6. Para atendimento do disposto no item 1.4.2., é admitido o somatério de atestados,
desde que esta soma permita aferir a existéncia de qualificacdo técnica compativel com as
caracteristicas do objeto da licitagao.

1.4.2.7. Indicacao das instalacgdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis
para a realizacdo do objeto da licitagdo, mediante a apresentacdo de relagdo explicita e
declaragao formal de sua disponibilidade, sob as penas da lei, vedadas, entretanto, as
exigéncias de propriedade e de localizagao prévia;

1.4.2.8. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional
como responsavel técnico, como comprovagdo de qualificacdo técnica, todos serao
inabilitados.

1.4.3. Entende-se, como pertencente ao quadro permanente do licitante, o sécio, o
administrador, o diretor; o empregado devidamente registrado na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, e o prestador de servigos, com contrato escrito firmado com o licitante;

1.4.3.1 Caso o licitante seja cooperativa, a comprovagdo de que trata esse subitem deve
referir-se exclusivamente a cooperados, e dar-se-a pela apresentagao dos respectivos atos de
inscricao;

1.4.3.2. A Contratada devera dispor e manter no decorrer da execugao das atividades do
Censo Previdenciario, uma equipe técnica minima composta de:

1.4.3.3. Um coordenador — geral de projeto com fungbes de direcado, coordenagao e controle,
formagao superior;

1.4.3.4. Comprovar que possui em seu quadro de sdcios ou funcional, profissionais de nivel
superior na area de Ciéncias da Computacao ou Sistema de Informacédo ou Engenharia de
software ou Engenharia da Computacdo ou Analise e Desenvolvimento de Sistema, com
capacidade para o desenvolvimento dos servigos previstos no objeto; com devido registro
junto ao Conselho Profissional da Classe, no que couber.

1.4.3.5. No minimo um profissional responsavel pelo atendimento presencial em cada posto
de atendimento instalado.

1.4.3.6. A comprovacao do vinculo empregaticio entre a licitante e os profissionais citados no
item acima, podera ser feita, através de copia de Carteira de Trabalho, do Contrato de
Trabalho e, se s6cios da empresa, através do Contrato Social, ou ainda, de Declaracio de
Contratagdo futura assinada pela licitante e pelo profissional, caso a mesma se consagre
vencedora do certame.

1.4.4. No decorrer da execugao do servico, o profissional de que trata este subitem podera ser
substituido, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissional de
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experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela
Administracao;

1.4.5. Declaragao indicando o nome, CPF e numero do registro do responsavel técnico que
acompanhara a execugao dos servigos de que trata o objeto.

1.4.6. O nome do responsavel técnico indicado devera constar dos atestados de
responsabilidade técnica apresentados para qualificagao técnica do licitante.

1.5. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1.6.1. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo tribunal de justica do Estado
da sede da empresa, expedida em no maximo 90 (noventa) dias.

1.6.2. Declaracdo de que a empresa licitante conhece e concorda com as condigbes
estabelecidas no edital e que atende aos requisitos de habilitagao.

1.6.3. Declaracao indicando as instalagdes, o aparelhamento e o pessoal técnico adequados e
disponiveis para a execugao do objeto, bem como a qualificacdo de cada um dos membros da
equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos;

1.6.4. Declaragado de que nao possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18 (dezoito)
anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, e que em nenhuma hipétese
emprega trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, na
forma da lei;

1.6.5. Declaracao de Inexisténcia de Parentesco, nos termos do art. 103, da Lei Organica do
Municipio de Paracatu;

1.6.7. Termo de Confidencialidade de Informacdes;

, de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE E AUSENCIA DE FATO
IMPEDITIVO PARA CONTRATAR COM O PODER PUBLICO

DECLARO, sob as penas da lei, para os devidos fins, que a Empresa (nome da
empresa, qualificagcdo, CNPJ, enderec¢o, etc.), ndo foi declarada inidénea para licitar ou
contratar com a Administragao Publica, nos termos do inciso 1V, do artigo 87 da Lei Federal n°
8.666/93, estando CIENTE da obrigatoriedade de comunicar qualquer fato impeditivo ou
evento superveniente a entrega dos documentos de habilitagdo, que venha alterar a atual
situacdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econdmico-
financeira, nos termos do paragrafo 2° do artigo 32 da Lei n° 8.666/93 alterado pela Lei n°
9.648/98.

: de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE ME/EPP

A EMPRESA , inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu Representante Legal o Senhor(a) ,
portador do Documento de Identidade n° , inscrito no CPF sob o n°

DECLARA, sob as penas da Lei, que se enquadra na condicdo de
(Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP),
perante a (Receita Federal e/ou Secretaria da Fazenda do Estado), nos termos da Legislagéo
vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no paragrafo 4° do art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006.

Declaramos possuir restricao fiscal no(s) documento(s) de habilitagdo e pretendemos
utilizar o prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°. 123/06, para regularizagao,
estando CIENTE que, do contrario, decaira o direito a contratacao, estando sujeita as sangoes
previstas no art. 81 da Lei Federal n°® 8.666/93.

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

, de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO
NO ART. 7°, XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

A EMPRESA ;
CNPJ n°. , com sede a , declara, sob as
penas da lei, a inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de
18 (dezoito) anos ou a realizagao de qualquer trabalho por menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicao de aprendiz, na forma da lei.

: de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

Nome:

R.G.:

CPF:

DECLARO, para todos os efeitos legais, que por ser expressao fiel da verdade, firmo a
presente Declaragcdo, assumindo as consequéncias civis, penais e administrativas sobre
eventual falsidade do que for relatado.

E codnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica,
investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em
comissao ou de confianga, ou ainda, de fungao gratificada na Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Paracatu?

Em caso positivo, informar:

Nome:
Relacdo de Parentesco:
Cargo:
Orgao de Lotacdo:

, de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

Grau de 12 grau 22 grau 32 grau 42 grau
. pai, mde avo(0) bisavd(0) trisavo(6)
Linha reta: ] .
filho(a) neto(a) bisneto(a) trineto(a)
Linha colateral: - Irm3(o) Tio(a) Primo(a)
sogro(a), genro, nora,
Afinidade: enteado, madrasta, cunhado(a)

padrasto
Informe também a existéncia de conjuge ou companheiro

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DOS RECURSOS
NECESSARIOS PARA EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO

A Empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador do Documento de Identidade n°
e inscrito no CPF sob o n° , DECLARA , sob as

penas da lei, que:

1. Por ocasido da contratacdo, dispora das instalacdes, do aparelhamento e do pessoal
técnico adequados e disponiveis para a perfeita execugao dos servigos objeto da licitagao.

2. Compromete-se, ainda, que no momento da assinatura do respectivo Contrato ou
instrumento equivalente a apresentar a comprovacao documental dos recursos necessarios
para execugao contratual, bem como a relagdo nominal da equipe técnica constando os
respectivos curriculos e certificagdes de cada profissional.

, de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER FEITA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO VI

BNC

Bolsa Nacional de Compras

SOLICITACAO DE CADASTRO AO SISTEMA DE PREGAO ELETRONICO DA BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS “BNC” E DE INTERMEDIACAO DE OPERACOES

Natureza do Licitante (Pessoa fisica ou juridica)

Nome:(Raz&o Social)

CNPJ: ( ) ME/ EPP
Endereco:
Complemento: Bairro:
Cidade: UF:
CEP: Inscricao estadual:

Telefone comercial:

Representante legal: E-mail*:
RG: Emissor:
CPF:
Celular: Data de nasc:
Responsavel Financeiro: Telefone:

e-mail financeiro:

e-mail ( ) no qual gostaria de receber informativo de editais. Para tanto sera necessario efetuar o
cadastro, afim de receber os editais

*0 e-mail obrigatoriamente, devera do representante legal da empresa

1. Por meio da presente solicitacdo, o Licitante acima qualificado manifesta sua adesdo ao Regulamento do
Sistema Eletronico de Pregdes Eletronicos da Bolsa Nacional de Compras “BNC”, do qual declara ter
pleno conhecimento, em conformidade com as disposi¢des que seguem.

2. Sdo responsabilidades do Licitante:

i Tomar conhecimento e cumprir todos os dispositivos constantes dos editais de negocios dos quais
venha a participar;
ii. Observar e cumprir a regularidade fiscal, apresentando a documentacdo exigida nos editais para fins

de habilitagdo nas licitagdes em que for vencedor;
iii. Observar a legislacdo pertinente, bem como o disposto nos Estatutos Sociais € nas demais normas e
regulamentos expedidos pela Bolsa Nacional de Compras “BNC”, dos quais declara ter pleno conhecimento;
iv. Designar pessoa responsavel para operar o Sistema Eletronico de Licitagdes, ¢ se responsabilizar por
todos os dados do cadastro realizado no sistema; e
3. O Licitante reconhece que a utilizacdo do sistema eletronico de negociacdo implica o
pagamento de taxas de utilizacio, conforme previsto no Anexo III do Regulamento Sistema
Eletronico de Licitacées da Bolsa Nacional de Compras.
4. O Licitante autoriza a Bolsa Nacional de Compras a expedir boleto de cobranca bancaria
referente as taxas de utilizacdo ora referidas, nos prazos e condi¢coes definidos no Anexo III do
regulamento.
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5. A presente solicitacdo de adesdo é valida conforme escolha do licitante, podendo ser rescindido ou
revogado, a qualquer tempo, pelo Licitante, mediante comunicacdo expressa, sem prejuizo das
responsabilidades assumidas durante o prazo de vigéncia ou decorrentes de negocios em andamento.

Local e data: / de 20

Representante Legal: (Assinaturas autorizadas com firma reconhecida em cartério por verdadeiro)

BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
FORMA DE PAGAMENTO DA TAXA DE ADESAO PARA UTILIZACAO DO SISTEMA

PARA FORNECEDORES:

A BNC — Bolsa Nacional de Compras exerce o direito do determinado no Art. 5° da Lei 10.520/2002. que diz
“para se ressarcir dos custos de utilizacdo de recursos da tecnologia da informag@o” e para o fornecimento do
sistema operacional “robusto”, a ferramenta disponibiliza hospedagem de dados e servigos, utilizando-se da
mais moderna tecnologia de computacdo em nuvem, bem como o armazenamento de arquivos e dados.
Promovendo atualiza¢des constantes por meio de desenvolvimento de novos recursos. Fornecendo uma
ferramenta agil e completa de pesquisa de editais e dados, suporte web personalizado ao usuario fornecedor,
com orientagoes nas duvidas sobre o sistema e sobre o edital.

Por estes servigos prestados serdo cobradas “taxas” a critério e escolha de cada participante

O treinamento da ferramenta podera ser solicitado previamente com dia e hora marcada.

Pelos produtos e resumo dos servigos relacionados a BNC apresenta a seguintes planos de pagamento:

PLANO DE ADESAO A: R$ 98,10 unica participagao por edital.
PLANO DE ADESAO B: R$ 135,00 (mensal)

PLANO DE ADESAO C: R$ 199,00 (trimestral)
PLANO DE ADESAO D: R$ 279,00 (semestral)

A BNC podera alterar ou reajustar os valores sem qualquer aviso prévio. Assim como apresentar uma nova
tabela de cobranga.

Plano de Adesio A, esse plano é exclusivamente para uma unica participacao.

Plano de Adesio B, o respectivo contrato é mensal a contar da data da sua contratagdo.
Plano de Adesio C, o respectivo contrato ¢ trimestral a contar da data da sua contratacéo.
Plano de Adesio D, o respectivo contrato € semestral a contar da data da sua contratagdo.
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O nio pagamento estara sujeito a multa de 2% e juros moratorios de 1% ao més, assim como inscricio
em servicos de protecio ao crédito (SPC/ SERASA e OUTRO) e cadastro dos inadimplentes da Bolsa
Nacional de compra e ao automatico cancelamento de sua Senha ou de Chave Eletronica.

Para o plano de adesdao C e D ao termino do contrato o fornecedor poderad optar pela renovagdo e/ou outro
plano.

A cobranga do plano de adesdo, serd emitida no momento do cadastro através de “boleto bancario”.

A liberagdo do sistema mediante a transferéncia bancaria, se dara através do envio do comprovante para o e-
mail financeiro@bnc.org.br. A liberagao ira ocorrer em até 24 horas.

Para que a liberacdo ocorra também serd necessario a documentacdo estar anexada ao sistema, com
reconhecimento de firma e procuragdes (se for o caso). E o envio dos originais no prazo de 10 dias a contar

da data da assinatura.
Nenhum documento vencido ou com autenticagdo com data superior a 6 (seis) meses sera aceita.

Local e data: / de 20

Representante Legal: (Assinaturas autorizadas com firma reconhecida em cartorio por verdadeiro)
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ANEXO IX

MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES

CONTRATO N°:
OBJETO:
CONTRATADA:
CNPJ:

Por este instrumento, declaramos ter ciéncia das condigdes da contratagdo em
epigrafe e firmamos o compromisso de manter sigilo quanto as informagdes a que tivermos
durante a execugado dos servigcos, bem como a obrigagdo de nao as revelar, reproduzir,
repassar, expor ou divulgar, sob qualquer meio, pretexto, fundamento ou justificativa.

Declaramos, ainda, cientes de que na hipotese de violacdo do sigilo firmado,
estaremos sujeitos aos efeitos de ordem penal, civii e administrativa contra seus
transgressores, assumindo as respectivas responsabilidades.

, de de 20xx.

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa

NOME DO FUNCIONARIO
CPF/ASSINATURA

NOME DO FUNCIONARIO
CPF/ASSINATURA

OBS: ESTE TERMO DEVERA SER FEITO EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO X

MINUTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 949/2022

CONTRATO N.° xxx/2023

Contrato de prestacao de servicos que entre si
celebram o Municipio de Paracatu, por
intermédio do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Municipais de
Paracatu - PRESERV e a EMPRESA xxxxxxx.

Estando as partes sujeitas as normas da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, com suas alteragdes posteriores e, demais legislagdes que regem a matéria, ajustam o
presente Contrato, em decorréncia do Pregao Eletrénico n° 002/2023, mediante as seguintes
clausulas e condicgoes:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES:

1.1. CONTRATANTE:

Entidade: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Paracatu/MG - PRESERYV, pessoa juridica de direito publico interno.

Endereco: Rua Getulio Melo Franco, n® 384, Centro — Paracatu/MG.
CNPJ: 04.813.860/0001-03

Representante Legal: Geraldo Batista Filho, Superintendente Executivo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu/MG - PRESERYV,
brasileira, CPF 760.709.726-00, RG-M-5011469.

1.2. CONTRATADA

Razao Social:

Endereco:

CNPJ:

Representante Legal:

2 - CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

2.1. O presente Instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada para
realizacdo de servigos de Censo Cadastral Funcional e Previdenciario dos servidores ativos,
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inativos, aposentados e pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Paracatu.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO:

3.1. O prego global do presente Contrato é de R$ xxxxx (xxx), a ser pago em 03 (trés)
parcelas iguais no valor de R$ xxxxx (xxx), na forma e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia 18/2022.

3.2. Nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais,
trabalhistas e financeiros, taxas, seguros, frete até o destino e quaisquer outros 6nus que
porventura possam recair sobre o objeto da contratacdo, conforme especificado no Anexo | do
Edital e na Proposta Comercial ofertada pela Contratada.

4 - CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO E DO LOCAL:

4.1. A Contratada obriga-se a executar o objeto deste Contrato, conforme especificado no
ANEXO | do Edital do Pregao Eletrénico n° 002/2023 e de sua Proposta.

4.2. Os servigos deverdo ser executados de acordo com a seguinte periodicidade e
obrigacoes:

5 - CLAUSULA QUINTA - CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1. O recebimento do servigco dar-se-a definitivamente no prazo de 2 (dois) dias uteis apés a
entrega do Relatorio Mensal, uma vez verificada a execugao satisfatoria dos servigos e, sua
consequente aceitacao, pelo Fiscal do Contrato.

5.2. Havendo rejeicao dos servigos, no todo ou em parte, a Contratada devera refazé-los no
prazo estabelecido pela Administracdo, observando as condigdes estabelecidas para a
prestacdo dos servigos, sem qualquer 6nus para o Contratante, sob pena de aplicacdo das
penalidades e san¢des previstas na Clausula Nona.

5.3. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipétese de ndo serem
0S mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia mensal devida a
contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sancgdes cabiveis.

6 - CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO:

6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo tera como responsaveis:

6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Geraldo Batista Filho, Superintendente Executivo, Portaria
n°01/2021 -Tel. (38) 3671-4640, e-mail: preserv@paracatu.mg.gov.br

6.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Eleni Soares Santos André, Diretor de Beneficios e Atuaria,
Portaria n® 05/2021 - Tel. (38) 3671-4640, e-mail: preserv@paracatu.mg.gov.br.
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6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado tomar providéncias cabiveis quanto as
irregularidades apontadas pelo Fiscal do Contrato, bem como exercer a administragdo do
contrato, quais sejam, verificar se o0s recursos estdo sendo empenhados conforme as
respectivas dotagcées orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a
necessidade e possibilidade da renovagao/prorrogagéo, bem como estudar a viabilidade de
realizacao de reequilibrio econdmico-financeiro e da celebracido dos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao fiscal acima identificado:

a) Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢ao do contrato, e de tudo dara ciéncia ao
Gestor do Contrato;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo concreta do objeto do contrato sob sua
responsabilidade, verificando o cumprimento do estabelecido no Termo de Referéncia e
Contrato, emitindo os respectivos relatoérios, se for o caso;

c¢) Assinar o termo de recebimento definitivo ou o atestado de verificacdo de servigos prestados
e encaminha-los juntamente com as notas fiscais e as certidoes negativas de débitos, para que
proceda a Liquidacdo das mesmas;

6.4. A fiscalizacdo de que trata este item nado exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.5. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos ao Gestor do Contrato para as providéncias
cabiveis.

7 - CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS:

7.1. Na forma estabelecida pelo § 1° do artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, a
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e
supressoes decorrentes da necessidade do fornecimento, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado.

8 - CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:
8.1. O presente Contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nos seguintes casos:

8.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVIl do artigo 78 da supracitada Lei;

8.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo respectivo, desde
que haja conveniéncia para a Administragao (art. 79, Il, da Lei 8.666/93);

8.1.3. Judicial, nos termos da legislacéo.
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8.2. Na hipotese de a rescisdo ser procedida por culpa da Contratada, fica a Contratante
autorizada a reter pagamentos eventualmente devidos, até o limite do valor dos prejuizos
comprovados.

8.3. Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei n° 8.666/93,
sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido.

9 - CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGAO DAS PARTES:
9.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

9.1.1. Prestar os servicos em conformidade com as especificagdes e condicbes estabelecidas
no Termo de Referéncia, e de acordo com a proposta da Contratada, com 0s recursos
necessarios ao perfeito cumprimento das Clausulas Contratuais.

9.1.2. Cumprir durante a execugao do contrato, todas as leis, federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos a que der causa;

9.1.3. Cientificar o fiscal do Contrato, imediatamente e por escrito, a respeito de qualquer
anormalidade ou irregularidade verificada na execugao dos servicos.

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cées resultantes
de sua execucao, a critério da Administragao;

9.1.5. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condig¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas;

9.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;

9.1.7. Manter sigilo sobre quaisquer informacdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a
serem executados, nem facilitar de qualquer maneira tal divulgagdo, sem autorizagédo por escrito
da Contratante, sob pena de aplicagao das sangbes cabiveis.

9.1.8. Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mado de obra, acidentes de
trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, materiais,
seguros operacionais, taxas, tributos, contribuicbes de qualquer natureza ou espécie e
quaisquer outras despesas necessarias a perfeita execug¢ao dos servigos contratados.

9.1.9. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei Federal n. 8.666/93.

9.1.10. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre;
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9.1.11. Disponibilizar equipe tecnicamente capacitada e habilitada para realizacdo dos servigos
contratados, de acordo com as normas e determinagdes em vigor;

9.1.12. Providenciar, quando for o caso, a substituicdo imediata de qualquer de seus técnicos
alocados aos servicos, desde que solicitada pelo PRESERYV, correndo esta substituicdo por
conta e exclusiva responsabilidade da Contratada.

9.1.13. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao PRESERYV ou a terceiros;

9.1.14. Fornecer ao PRESERV, sempre que solicitados, e em tempo habil, todos os
esclarecimentos e informacdes necessarios relacionados as atividades desenvolvidas por
forga do servigo contratado.

9.1.15. Elaborar e apresentar relatérios e pareceres técnicos, a qualquer tempo, durante a
execugao do objeto ora contratado, de modo a permitir o efetivo acompanhamento dos
trabalhos pelo PRESERYV sempre que solicitado.

9.1.16. Capacitar e ampliar o nivel de conhecimento dos servidores, gestores e dos
conselheiros do PRESERV no que tange a Gestao Atuarial.

9.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

9.2.1. Proporcionar todas as condicdes para que a Contratada possa desempenhar seus
servigcos de acordo com as determinag¢des do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente
do Termo de Referéncia;

9.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2.3. Fiscalizar e acompanhar a prestacao dos servicos e a execugao do contrato;

9.2.4. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

9.2.5. Zelar para que, durante a vigéncia do Contrato, seja mantida, pela Contratada, a
compatibilidade com as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na legislacdo, nos
termos do art. 77 da Lei n° 8.666/93;

9.2.6. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nos prazos acordados, a vista da
documentacgao exigida, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato.

10 - CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA:

10.1. O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicagéo,
podendo ser prorrogado nos termos do §1° do Artigo 57, da Lei 8666/93.
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11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

11.1. Havendo alteragbes na conjuntura econ6mica do Pais ou do Estado, devidamente
comprovadas documentalmente, que resulte em desequilibrio financeiro permanente, nas
condicdes do contrato e nas hipoteses autorizadas pela Lei de Licitagdes, a CONTRATADA
podera pleitear revisao de precos.

11.2. A revisdo sera aprovada conforme apresentacdo de Planilhas de Custo da época da
formulacdo da proposta e Planilhas de Custo atual do item a ser revisado, bem como Nota
Fiscal anterior ao processo do qual baseou o preco da proposta apresentada e a Nota Fiscal
atual comprovando o preco a ser revisado.

11.3. E vedado a CONTRATADA interromper a prestagdo do servico, enquanto aguarda o
tramite do processo de revisao de precos, estando neste caso sujeita as penalidades previstas
neste Contrato.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDIGOES E FORMA DE PAGAMENTO:

12.1. O pagamento sera efetuado, mensalmente, por meio de cheque nominal, a crédito do
beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela Contratada ou junto ao Departamento
Administrativo e Financeiro, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data do
recebimento definitivo dos servicos, nas seguintes condigcdes:

12.1.1. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a Contratada devera apresentar
mensalmente a documentacdo abaixo, devidamente conferida e atestada pelo Fiscal do
Contrato:

| - Notas Fiscais dos servigos prestados;

Il - Documentos comprobatérios da regularidade fiscal e trabalhista;

Il - Relatério da Prestagcdo de Servigos, atestado e aprovado pelo Fiscal do Contato e pelo
Superintendente Executivo.

12.1.2. As notas fiscais e/ou documentos que apresentarem incorrecbes serao devolvidos a
Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da reapresentacao dos
documentos considerados validos pelo Fiscal do Contrato.

12.2. Sobre o valor devido ao contratado, serao efetuadas as retengdes tributarias cabiveis.

12.3. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o
disposto na LC n° 116, de 2003, e legislagcdo municipal aplicavel.

12.4. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos/créditos decorrentes do contrato.
13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANGOES APLICAVEIS:

13.1 A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecugado parcial ou contrato caracterizam
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descumprimento das obrigagdes assumidas e permitem a aplicacdo das seguintes sancdes
pelo CONTRATANTE:

13.1.1. Adverténcia por escrito;
13.1.2. Multa, nos seguintes termos:

13.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento nao realizado;

13.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o refor¢o de garantia;

13.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento n&o realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem
improprio ao uso a que € destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das
especificagdes contratadas.

13.1.3. Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar com a
Administracao, por até dois anos, impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e descredenciamento do cadastro de fornecedores municipal,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

13.1.4. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcdo Publica, no
prazo minimo de 02 (dois) anos, conforme dispde o art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

13.2. Sao consideradas situagdes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das
obrigacdes contratuais:

13.2.1. Nao atendimento as especificacdes técnicas relativas aos servigos prevista em
contrato;

13.2.2. Retardamento imotivado da execucéo dos servicos;
13.2.3. Paralisac&o do servigo sem justa causa e prévia comunicacgao;
13.2.4. Prestacao de servigo de baixa qualidade;

13.3. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sangdes previstas
nos subitens 13.1.1, 13.1.3 e 13.1.4.

13.4. A multa sera descontada da garantia do contrato e/ou de pagamentos eventualmente
devidos 8 CONTRATADA.

13.5. As sanc¢des relacionadas nos item 13.1 também poderao ser aplicadas aquele que:
13.5.1. Apresentar declaragao ou documentagao falsa;

13.5.2. Ensejar o retardamento da execucg&o do objeto da licitagao;
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13.5.3. Nao mantiver a proposta;

13.5.4. Falhar ou fraudar a execug¢ao do futuro contrato;
13.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

13.5.6. Cometer fraude fiscal,

13.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo do certame.

13.6. As sanc¢des aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Paracatu.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

14.1. As despesas decorrentes da licitagdo correrao a conta da seguinte dotagdo orgamentaria
ou, por outra que vier a substitui-la: 03.01.01.09.122.0037.2150.3.3.90.39.99.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS:

15.1. A tolerdncia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao
importara, de forma alguma, em alteragédo contratual.

15.2. E vedado & Contratada subcontratar total ou parcialmente a prestacdo de servico objeto
desta contratacio.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO:

16.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do
Municipio, assim estabelecido, a Associacao Mineira dos Municipios - AMM, conforme o art. 1°,
do Decreto Municipal n® 4.942/2016, obedecendo ao prazo previsto no paragrafo unico, art. 61,
da Lei Federal 8.666/93, sendo a publicagcao condicao indispensavel a sua eficacia.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO:

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Paracatu para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios decorrentes deste Contrato.

E por estarem ajustadas, firmam este instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor,
juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Paracatu (MG), xx de xx de 2023.

GERALDO BATISTA FILHO
SUPERINTENDENTE EXECUTIVO
CONTRATANTE

Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro, Paracatu, Minas Gerais, CEP: 38.600.228
Telefone: (38) 3671- 4640 - Email: preserv@paracatu.mg.gov.br
60



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU - PRESERV

D000 0000000000000 000000604
EMPRESA XXXXXXXXKIHXXXIKIKIKKKKIKKXIKKKXXXXXXKXKX

CONTRATADA
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