PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Servdores ablices Muniipal SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

EDITAL DE LICITACAO

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

TOMADA DE PRECOS N°: 01/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE REFORMA DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO,
SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.



PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Servdores ablices Muniipal SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

EDITAL DE LICITACAO

Modalidade: TOMADA DE PRECO N° 01/2022

1-PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE PARACATU, por intermédio da INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARACATU -
PRESERYV, realizarA TOMADA DE PRECOS N° 01/2022, sob regime de empreitada por MENOR
PRECO GLOBAL, em sessdao publica, no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Paracatu - PRESERYV situada na Rua Américo Macedo, n° 47 — Bairro: Centro —
Paracatu/MG — CEP: 38.600-130, visando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO,
SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG, CONFORME:
PROJETOS, ESPECIFICACOES, PLANILHAS E CRONOGRAMA.

Esta TOMADA DE PRECOS sera regida nos termos da Lei N° 8.666, de 21 de junho de
1.993, com suas alteracoes, Lei Complementar N°123 de 14 de dezembro de 2006, e alteracdes
posteriores, atendendo, ainda, as disposi¢cdes do Decreto Municipal N° 4.566 de 13 de janeiro de
2014 e alteragbes posteriores, o Decreto Municipal n°. 4764 de 01 de abril de 2015, no que
couber, Normas Técnicas e Decisdes Normativas do CONFEA.

A TOMADA DE PRECOS serd realizada pela COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO — CPL — Daniel Henrique Oliveira e Souza — Presidente e demais membros:
Leticia Sousa Borges, Italo Fernando Mendes designados através da PORTARIA n°. 63/21,
de 15 de junho de 2021.

Os interessados em participar deste certame deverdo acompanhar diariamente através do

site www.preserv.mg.gov.br e do quadro de avisos do Preserv quaisquer modificacbes

decorrentes de esclarecimentos ou impugnacgdes do presente edital e seus anexos.

1.1. A abertura da sessdo TOMADA DE PRECOS tera inicio no dia 26 de abril de 2022, as
09:00h, devendo ser protocolizado sua “Proposta de Precos” e “Documentacdo de Habilitagao”,
na forma estabelecida neste edital, junto ao Setor de Protocolo, situado na Rua Américo Macedo,
Centro, n°47 - Bairro: Centro — Paracatu/MG — CEP: 38.600-130, no horario de 08h as 11:00h e
13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as 11:00h e 13h as 14:00h na sexta feira, observado
0S prazos previstos.

1.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica, observarao

2


http://www.preserv.mg.gov.br/

PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Servdores ablices Muniipal SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema e na

documentacao relativa ao certame.
2=0OBJETO:

2.1. A presente licitacdo visa CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO,
SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG, CONFORME:
PROJETOS, ESPECIFICACOES, PLANILHAS E CRONOGRAMA, conforme especificacbes
constantes no Projeto Basico - Anexo |, parte integrante do presente edital.

2.1.1. O Regime de Execucdo da presente contratacdo devera ser processado por Empreitada
PorPrecoGlobal.

3 =D PEDID DE ESCILARECIMENT E DA IMPUGNACA D AT
CONVOCATORIO:

3.1. Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatério, poderéo ser realizados por
qgualquer pessoa, inclusive licitante, e deverao ser enviados ao Presidente da CPL, em até 02
(dois) dias Uteis antes da data de recebimento da proposta.

3.2. Os pedidos de esclarecimento deverdo ser encaminhados ao Presidente da CPL, por

escrito, por meio do e-mail: licitacaopreserv.paracatu@gmail.com.

3.2.1. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar
(CNPJ, Razao Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica e
CPF para pessoa fisica) e disponibilizar as informacdes para contato (endereco completo,

telefone, fax e e-mail).

3.2.2. Os esclarecimentos serdo prestados pelo Presidente da CPL, por escrito, por meio de e-
mail, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas e serdo publicadas no endereco

www.preserv.mg.gov.br

3.3. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do presente Edital até o 5° (quinto) dia util
antes da data fixada para abertura do certame, cabendo ao Presidente da CPL decidir sobre a

impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

3.3.1. O interessado devera apresentar instrumento de impugnacdo dirigido ao Presidente da
3
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CPL, a ser protocolizado junto ao Setor de Protocolo, situado na Rua Américo Macedo, n°47 —
Bairro: Centro — Paracatu/MG — CEP: 38.600-130 no horario de no horéario de 08h as 11:00h e
13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as 11:00h e 13h as 14:00h na sexta feira, observado
0S prazos previstos, observado 0s prazos previstos neste ato convocatorio, fundamentando o
alegado e, se for o caso, juntar as provas que se fizerem necessérias, ou por email a ser enviado

para licitacaopreserv.paracatumg.gov.br que sera protocoda pelo Instituto.

3.3.2. Se a impugnacéo for apresentada por licitante, o prazo para essa apresentacdo sera até o

2° (segundo) dia util que anteceder a abertura do certame.
3.3.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, a decisdo sera comunicada aos interessados.
3.4. Os pedidos de impugnacfes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serdo

divulgados pelo Presidente da CPL no site do PRESERV por meio do enderego

www.preserv.mg.gov.br

3.4.1. As respostas aos pedidos de impugnacgfes e esclarecimentos aderem a esse Edital tal

como se dele fizessem parte, vinculando a Administracéo e os licitantes.

3.5. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em
gque se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,

inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacéo das propostas.

4 —DAS CONDICOES DE PARTICIPACAOQ:

4.1. Poderdo participar da presente licitagcdo pessoas juridicas legalmente autorizadas a atuarem
no ramo pertinente ao objeto desta licitacdo, que atendam a todas as exigéncias contidas neste
Edital.

4.2. Nao poderéo participar da presente licitacdo as empresas que:

4.2.1.Encontrarem-se em situacao de faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucao,

liguidacéo ou empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais.

4.2.2. Estiverem suspensas para licitar e contratar com a Administragdo Pablica Municipal

Federal, Estadual ou Municipal.

4.2.3. Forem declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administracdo Publica Federal,

Estadual ou Municipal.
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4.2.4. Estejam constituidas sob a forma de consoércio.
4.2.5. Encontrem-se sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.
4.3. E vedado a qualquer pessoa, fisica ou juridica, representar mais de um licitante na presente

licitacdo.
4.4, Cada licitante apresentara uma s6 proposta de acordo com as exigéncias deste Edital.

4.5. O licitante arcara integralmente com todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de sua
proposta, independente do resultado do procedimento licitatério.

4.6. A participagdo no certame implica aceitar todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital eseus

Anexos.

4.7. O licitante que desejar participar do certame, sem, contudo, se credenciar, devera encaminhar
a Comisséao de Licitacdo, dentro do prazo estipulado neste edital, os envelopes de Proposta e
Habilitacdo e seus respectivos documentos, de acordo com o previsto neste Edital.

4.8. O licitante que nao for credenciado ndo possui o direito de ter a sua proposta analisada e
classificada.
5=D0O CREDENCIAMENTO:

5.1. No prazo de 30 minutos antes do inicio da sessdo publica da realizagdo do certame, o
representante do licitante devera se apresentar para credenciamento, junto a CPL, devidamente
munido de documento que o credencie a participar deste certame e a responder pelo
licitante, devendo ainda identificar-se, apresentando cépia do seu documento de identidade, que

sera anexada aos autos do PA N°, 671/2022, juntamente com o instrumento de credenciamento.

5.1.1. Os envelopes contendo a “Proposta Comercial” e a “Habilitagao” serdo entregues em
envelopes distintos, indevassaveis e lacrados, impreterivelmente, até o dia, horario e local
fixados no preambulo deste edital, onde seréo protocolizados Setor de Protocolo, situado na
Rua Américo Macedo n° 47 — Bairro: Centro — Paracatu/MG no horéario de no horario de 08h
as 11:00h e 13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as 11:00h e 13h as 14:00h na sexta
feira, observado os prazos previstos, contendo em sua parte externa a raz&o social e endereco

do licitante.

5.1.2. O Credenciamento far-se-a através de instrumento puablico ou particular de
5
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procuracéo, conforme modelo contido no Anexo V deste Edital, ou documento que comprove 0s
necesséarios poderes para formular ofertas, e praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, em nome do licitante. Sera considerado valido, para fins de credenciamento, o
instrumento de mandato ou representagdo que contiver poderes para a representacdo do licitante
em licitac6es ou em reparticdes publicas.

5.1.3. No caso de sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa licitante, devera
ser apresentado cépia do Estatuto ou Contrato Social, juntamente com as alteragfes,
acompanhadodo documento original para conferencia da sua autenticidade, que comprovem sua
capacidade de representacédo legal, com expressa previsdo dos poderes para exercicio de direitos
e assuncdo de obrigacbes. Em caso de administrador eleito em ato apartado, devera ser
apresentada cOpia daata de reuniao ou assembleia em que se deu a elei¢ao.

5.1.4. No caso de credenciamento por instrumento particular de procuracao assinada pelo sécio
administrador ou proprietario da empresa licitante, devera ser apresentada no momento do
credenciamento, cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social acompanhado da dltima
alteracdo estatutaria ou contratual, e ata de eleicdo da Diretoria em exercicio, no qual estejam
expressos os poderes do signatario para exercerem direitos e assumir obrigagfes em decorréncia

de tal investidura.

5.2. A empresa licitante devera apresentar declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente

os requisitos de habilitacdo, conforme modelo contido no Anexo VI deste edital.

5.3. O licitante que se enquadrar como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou do Micro
Empreendedor Individual, nos termos da Lei Complementar Federal N° 123/06, devera comprovar

essa condicdo no momento do seu credenciamento, conforme item 5.1, com a apresentacao de:

5.3.1. Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a declaracdo de enquadramento
arquivada ou a certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial, ou equivalente, da sede da

Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor Individual;

5.3.2. Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas, a declaracdo de enquadramento
arquivada ou a Certiddo de Breve Relato do Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou
equivalente, da sede da Microempresa, da Empresa de Pequeno Porte ou do Micro

Empreendedor Individual.

5.3.3. Na hipétese de o Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas ndo emitir o documento

mencionado no item 5.3.2 deste artigo, nos termos da Lei Complementar Federal N° 123/06,
6
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deverd ser apresentada declaracdo feita pelo representante da empresa, sob as penas da lei,

mediante a comprovacdo dessa circunstancia.

5.4. As declaracdes, documentos ou certiddes de que tratam os subitens anteriores deveréo ter
sido emitidos NO EXERCICIO EM QUE OCORRER O CERTAME, sob pena de ndo poder

usufruir dos beneficios e prerrogativas da LC N° 123.

5.5. As declaracdes ou certiddes de que tratam as clausulas do item “CREDENCIAMENTO”
deverdo ser apresentadas FORA DE QUALQUER ENVELOPE, juntamente com os documentos

exigidos para credenciamento.

6 =DA VISITACAO AQ L OCAL DA OBRA:

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria no local de execugédo dos servigos, acompanhado pelos servidores: Hermak Pires de
Oliveira, Diretor de Administracdo e Financas, ou Filipe Gomes Galvao, responsavel pela
fiscalizacdo da obra, designados para esse fim, no horario de 08h as 11:00h e 13h as 17:00h de
segunda a quinta, de 08h as 11:00h e 13h as 14:00h na sexta feira, devendo o agendamento ser
efetuado previamente pelo telefone (38) 3671-3531. Durante a visita devem ser esclarecidas
quaisquer duvidas referentes a planilha orcamentéria base, especificacdes e projetos.

6.2. A visita técnica sera facultativa. Em substituicdo a visita técnica, exige a declaracdo do
licitante de que estéa ciente das condicbes de execuc¢do dos servigos, nos ternos do art. 30, I, da
Lei N° 8.666/93. A visita devera ser realizada por intermédio de representante legal da licitante
gue assinara a Declaracdo, conforme modelo disponibilizado no instrumento convocatério, a qual
devera constar no envelope de habilitacdo — DECLARACAO DE VISITA AO LOCAL DA
OBRA.

6.2.1. As empresas que nao visitarem o local de prestacdo dos servi¢cos ndo poderdo, em hipitese
alguma e em nenhum tempo, alegar desconhecimento em relagéo aos servi¢os para a elaboragéo

de sua proposta comercial em decorréncia de sua auséncia na referida visita.

6.2.2. E de responsabilidade da licitante a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua

omisséo na verificacdo dos locais de prestacdo dos servigos.

6.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a4 no 1° (Primeiro) dia Gtil seguinte ao da publicacdo do
Edital, estendendo-se até o 4° (Quarto) dia util anterior a data prevista para abertura da sessao

publica.
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6.4. Para a vistoria, o licitante, ou o0 seu representante, devera estar devidamente identificado.

7 =DAS PROPOSTA MERCIAIS:

7.1. ENVELOPE 01:

7.1.1 A proposta comercial deverd& OBRIGATORIAMENTE ser apresentada em formato,
impressa, sob pena de desclassificagcdo, caso o formato ndo seja apresentado, nos termos
deste Edital.

7.1.1.1 A proposta comercial devera ser elaborada, PREFERENCIALMENTE SEGUINDO O
MODELO CONSTANTE DO ANEXO Il DESTE EDITAL, COM TODAS AS INFORMACOES
NELE CONSTANTES. SOB PENA DE DESCLASSIFICACAOQ. e, impressa em papel timbrado
da empresa, em uma via, com suas paginas numeradas e rubricadas, sendo a Ultima assinada
pelo representante legal da empresa bem como pelo engenheiro responsavel, sem emendas,
acréscimos, borrdes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissdes, que acarretem lesdo ao direito

dos demais licitantes, prejuizo & Administracdo ou impegam exata compreensao de seu conteudo.

7.1.2. O Licitante devera apresentar a Composi¢cdo da taxa de BDI (Bonificacdo e Despesas
Indiretas), sendo vedada a inclusdo de Contribuigdo Social Sobre Lucro Liquido — CSLL e devera
também apresentar o Imposto de Renda Pessoa Juridica nesta composi¢do, conforme modelo do
ANEXO IlI.

7.1.2.1. Apresentar Planilha de Composicado de Encargos Sociais, conforme modelo do ANEXO
V;

7.1.3. O Licitante devera apresentar o Cronograma fisico-financeiro da obra, cujo prazo de
execucdo e valor total da obra devera ser coincidente com a proposta apresentada, conforme
ANEXO III;

7.1.4. O envelope deverd conter em sua parte externa e frontal a seguinte identificagcao:
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE PARACATU - PRESERV

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°: 01/2022.
ENVELOPE N°. 1 — PROPOSTA COMERCIAL
PROPONENTE:

CNPJ:

7.1.5. Todas as condicOes estabelecidas serdo tacitamente aceitas pelo proponente no ato da

entrega de sua proposta comercial.

7.1.6. O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

7.1.7. As propostas deverdo ser apresentadas pelo preco global, sendo vedada imposi¢do de

condi¢cBes ou opgdes, somente admitidas propostas que ofertem apenas um preco.

7.1.7.1. Havendo divergéncia na somatdria entre valor unitario e valor total ser4 considerado o

valor unitario e o valor total sera corrigido.

7.1.8. O preco global proposto devera atender a totalidade da quantidade exigida ndao sendo

aceitas aquelas que contemplem apenas parte do objeto.

7.1.9. O Licitante vencedor devera apresentar a Planilha de Composi¢cdo dos Custos, e também,
a Composicdo dos custos unitarios de acordo como especificado na planilha orcamentéria,
devendo constar o seguinte: discriminacdo de todos os insumos, coeficientes unitarios e precos
unitarios desses insumos, precos totais e preco final unitario, observando a NBR — 12721 da

ABNT e demais decisGes que regem a matéria;

7.1.10. O Preco global estimado para execu¢do dos servicos, na sua integralidade, ja deverdo
estar inclusos todos o0s custos com 0s encargos fiscais, comerciais, sociais e trabalhistas e

guaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado, constante da proposta.

7.1.11. Néao deverao ser incluidos na Planilha de Precos, conforme modelo constante do ANEXO
Il os tributos IRPJ e CSLL, em face da proibicdo contida no item 9.1 do Acérddo do TCU N°
950/2007 — Plenario.
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7.1.12. A planilha de custos devera ser instruida com as Notas Explicativas necessarias para o

perfeito entendimento de cada um dos valores que a compde, se for o caso.

7.1.13. Todos os precos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, em
algarismos com duas casas decimais apds a virgula, expressos em numeral e por extenso,
discriminando os prec¢os unitérios e totais conforme modelo de PLANILHA DE PRECOS - ANEXO
Il.

7.2. DOS PRECOS UNITARIOS:

7.2.1. Os pregos unitarios contratuais seréo os constantes da planilha de Quantidades e Precos

Unitarios.

7.2.2. Os precos unitarios sdo inalteraveis e incluem todos os custos, diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e constituem a Unica remuneracdo pela

execuc¢do dos trabalhos contratados.

7.2.3. Em nenhuma hipotese havera medicdo e pagamento relativo a equipamento ou pessoal

paralisado.

7.2.4. Quando, na execucdo dos servicos contratados, ocorrerem necessidade de trabalho néo
previsto na planilha, o pagamento correspondente observara o preco unitario composto pela
Tabela SINAP/SETOP - MG, referente ao més da proposta, incorporado ao contrato mediante
Termo de Aditamento.

8 = DA HABILITACAO:

ENVELOPE 02:

Para fins de contratacéo, seré exigida do licitante a comprovacgéo das condi¢des de habilitagdo

consignadas nesse edital e seus Anexos, ndo sendo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

8.1. REGULARIDADE JURIDICA PARA PESSOA JURIDICA:

8.1.1. Documento de identificacdo, com foto, do representante legal da empresa proponente;

8.1.1.1. Se for o caso, apresentar procuracdo conferindo poderes ao(s) responsavel(s) pela
10
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empresa para praticar atos junto a Administragéo Publica.
8.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

8.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteracbes posteriores ou instrumento
consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades
empresarias e, no caso de sociedade de acdes, acompanhado de documentos de eleicdo ou

designacéo de seus administradores;

8.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se

de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

8.1.5. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizag&o para funcionamento expedido pelo Orgio

competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.6. Em caso de cooperativas, devera ser apresentada a seguinte documentacao:

a) Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova dos responsaveis legais;

b) Registro na Organizacéo das Cooperativas Brasileiras ou na entidade estadual, se houver;
c) Ata de Fundacdo;

d) Estatuto Social com a Ata da Assembleia que o aprovou.

8.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda — CNPJ;

8.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, abrangendo
inclusive as Contribuicdes Sociais previstas nas alineas "a" a "d" do Paragrafo Unico do art. 11 da
Lei N° 8.212/1991;

11
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8.2.3. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagcédo de certiddo

emitida pelo 6rgdo competente do Estado;

8.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante
mediante apresentacéo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

8.2.5. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

8.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei N° 5.452, de 1° de maio de 1943 - CNDT;

8.2.7. A comprovacgdo da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentagdo das

competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

8.2.8. OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NOS ITENS 8.1.1,, 8.1.1.1,, 8.1.2,, 8.1.3, 8.1.4,, 815. E
8.1.6., SERAO DISPENSADOS DE APRESENTACAO NA FASE DE HABILITACAO, NA
HIPOTESE DE TEREM SIDO APRESENTADOS POR OCASIAO DE CREDENCIAMENTO.

8.3. QUALIFICACAQ TECNICA:

8.3.1. Para atendimento da qualificagdo Técnico-Operacional sera(do) exigido(s) atestado(s) de
capacidade técnico-profissional, que comprove(m) que O LICITANTE tenha executado para o
orgado ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal
ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresas privadas, 0S seguintes servigos com as

respectivas quantidades minimas:

a) Minimo de 47,52m?2 (quarenta e sete, cinquenta e dois metros quadrados) remocé&o de chapas e

perfis de drywall, de forma manual, sem reaproveitamento.

b) Minimo de 107,28m2 (cento e sete, vinte e oito metros quadrados), Instalacdo de parede com
placas de gesso acartonado (drywall), para uso interno, com duas faces simples e estrutura

metdlica com guias duplas, sem vaos.

¢) Minimo de 527,04m?2 (quinhentos e vinte e sete, zero quatro metros quadrados) Aplicacao

manual de pintura com tinta latex pva em paredes, duas demaos.;

d) Minimo de 132,49m2 (cento e trinta e dois, quarenta e nove metros quadrados). Servico de

revestimento com porcelanato aplicado em piso, acabamento polido, ambiente interno, padrdo

12



PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

Senidores pablicos manicpats SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
extra, borda retificada, assentamento com argamassa industrializada inclusive rejuntamento;
e) Minimo de 30 unidades - Instalacao eletrica - escr.empr/deposito/vestiario
f) Minimo de 18 unidades - Instalacdo de Ponto logica

Tabela Resumo
(Exigéncia de qualificacdo técnica):

Quantidade Quantidade
) ) ] ] o Porcentagem
Iltem Descricdo do item Unid. planilha exigida em o
) exigida %
orgcamentaria atestado
Remocao de chapas e perfis de
drywall, de forma manual, sem
2 0
01 reaproveitamento. M 95,04 47,52 50%
Instalacdo de parede com placas
de gesso acartonado (drywall),
para uso interno, com duas faces
02 simples e estrutura metalica com Mz 214,56 107,28 0%
guias duplas, sem vaos.
Aplicagdo manual de pintura com
tinta latex pva em paredes, duas
03 M2 1.054,08 527,04 50%

demaos.;

Servico de revestimento com
porcelanato aplicado em piso,
acabamento  polido, ambiente
04 |interno, padrdo extra, borda M2 264,98 132,49 50%
retificada, assentamento  com
argamassa industrializada inclusive

rejuntamento;

Instalacao eletrica -

05 | escr.empr/deposito/vestiario Und 60 30 50%

Instalacdo de Ponto logica
06 Und 36 18 50%

13
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8.3.2. No que tange aos quantitativos exigidos, foram eles fixados no percentual igual a 50%
(cinquenta por cento) sobre as quantidades totais a serem executadas na obra, espelhando um
minimo necessario a retratar com fidelidade a necesséaria comprovacdo da qualificagdo técnica,

dada a dimenséo da obra, sem desnaturacdo de seu porte, e, portanto, sem excessos.

8.3.3. A comprovacédo de aptidao para os itens acima listados sera feita por atestados fornecidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o licitante tenha realizado a
contento, servico com caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido. Os atestados

deverao conter:

8.3.3.1. Nome empresarial e dados de identificacdo da instituicdo emitente, preferencialmente

Pessoa Juridica, ou Pessoa Fisica (CPF, CNPJ, endereco, telefone, fax, etc.);
8.3.3.2. Local e data de emisséao;

8.3.3.3. Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das

informacoes;

8.3.3.4. Comprovacdo de capacidade de prestacdo de servicos, nos mesmos moldes e
caracteristicas definidas para o objeto da licitagao;

8.3.3.5. Periodo de prestacao de servico;

8.3.4. As caracteristicas exigidas no item anterior ndo precisam constar simultaneamente em uma
mesma obra. Sera admitida a apresentacdo de mais de um atestado, que, em conjunto,
comprovem a experiéncia requerida, contemplando todas as caracteristicas qualitativas e
guantitativas exigidas mesmo que em obras distintas. Sera também admitida a apresentacdo de

atestados em nome de mais de um profissional.

8.3.5. Para atendimento a qualificacdo técnico-profissional, sera exigida a comprovacdo do
licitante possuir em seu corpo técnico, na data prevista para entrega da proposta, profissional(is)
de nivel superior ou outro(s) reconhecido(s) pelo CREA/CAU, detentor(es) de atestado(s) de
responsabilidade técnica, devidamente registrado(s) no CREA/CAU da regido onde 0s servicos
foram executados, acompanhado(s) da(s) respectiva(s) certiddo(des) de Acervo Técnico — CAT,
expedida(s) por este(s) Conselho(s), que comprove(m) ter O(s) PROFISSIONAL(is) executado
para 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual,

municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresa privada, servi¢os relativos a:
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a) Remocéao de chapas e perfis de drywall, de forma manual, sem reaproveitamento.

b) Instalacdo de parede com placas de gesso acartonado (drywall), para uso interno, com duas faces

simples e estrutura metalica com guias duplas, sem vaos.

c¢) Aplicacdo manual de pintura com tinta latex pva em paredes, duas deméaos.;

d) Servico de revestimento com porcelanato aplicado em piso, acabamento polido, ambiente interno,

padréo extra, borda retificada, assentamento com argamassa industrializada inclusive rejuntamento;

e) Instalacao eletrica - escr.empr/deposito/vestiario

f) Instalacéo de Ponto logica

8.3.6. A licitante devera apresentar também o0s mesmos atestados de capacidade técnica acima

do responsavel técnico.
8.3.7. A empresa CONTRATADA devera indicar como responsavel técnico, no minimo:
8.3.7.1. 01 (um) Engenheiro Civil e/ou Arquiteto ou Urbanista.

8.3.8. A comprovagédo de vinculo profissional se fara com a apresentacéo de copia da carteira de
trabalho (CTPS) em que conste o licitante como contratante, ou do contrato social do licitante em
gue conste o profissional como sécio, ou do contrato de trabalho devidamente registrado no
CREA/CAU da regido competente, em que conste o profissional como responsavel técnico ou,
ainda, de declaracdo de contratacdo futura do profissional detentor do atestado apresentado,
desde que acompanhada de declaragédo de anuéncia do profissional.

8.3.9. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo
profissional como responsavel técnico, como comprovacao de qualificacdo técnica, todos

serdo inabilitados.
8.3.10. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente CREA/CAU.

8.3.11. Declaracédo indicando o nome, CPF e numero do registro no CREA/CAU do responsével

técnico que acompanhara a execucdo dos servigos de gque trata o objeto.

8.3.12. O nome do responsavel técnico indicado devera constar dos atestados de

responsabilidade técnica apresentados para qualificacdo técnica da licitante.
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8.3.13. Indicagéo das instalacdes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo, mediante a apresentacdo de relacdo explicita e declaracao
formal de sua disponibilidade.

8.3.14. Declaracéo, observadas as penalidades cabiveis, da superveniéncia de fato impeditivo da

habilitacéo.

8.3.15. Declaracdo do licitante dando ciéncia de que cumprem plenamente o0s requisitos de
habilitacdo, e que ndo estdo incursos em nenhum dos impedimentos elencados neste Projeto

Basico.

8.3.16. Declaracéo do licitante de que néo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e qualquer empregado
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1998 (Lei n.° 9.854/99).

8.3.17. Todos os documentos de habilitacdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor
Juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartério de

Titulos e Documentos.

8.3.18. Todos os documentos pertinentes e exigidos neste edital, dentro dos Envelopes n° 01 e
02, deverdo, de preferéncia, ser entregues numerados sequencialmente e na ordem indicada

neste edital, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e exame correspondentes.

8.3.19. Sob pena de inabilitagéo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo

estar:

8.3.19.1. Em nome do licitante e, preferencialmente, com niumero do CNPJ e endereco respectivo;
8.3.19.2. Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente

em nome da matriz, mantendo esta a responsabilidade pela entrega dos documentos

mencionados;
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8.3.20. Os atestados de capacidade/responsabilidade técnica poderdo ser apresentados em nome

e com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante.

8.3.21. Os documentos exigidos no certame poderdo ser apresentados no original, por qualquer
processo de cépia por Cartério competente ou por membro da Comissdo Permanente de

Licitacdo, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.
8.3.22. Serao aceitas somente cépias legiveis.
8.3.23. Nao serao aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

8.3.24. A Comissdo Permanente de Licitacdo reserva-se o direito de solicitar o original de

gualquer documento, sempre que julgar necessario.
8.4. DECLARACOES:

8.4.1. O Licitante devera apresentar Declaracdo de Disponibilidade dos Recursos Necessarios

para Execuc¢éo do Objeto, conforme Modelo contido no Anexo VII.

8.4.2. Declaracdo de que o licitante n&o é declarado inidéneo para licitar e contratar com o
Poder Puablico ou suspenso do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal,
conforme modelo contido no Anexo VI deste Edital.

8.4.3. Declaracdo de que o licitante ndo possui, em seu quadro, trabalhadores menores de 18
(dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, e que em nenhuma
hipétese emprega trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigcdo de

aprendiz, na forma da lei. Conforme modelo contido no Anexo VI deste Edital.

8.5. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAOQ:

8.5.1. O licitante DEVERA possuir o Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu — PRESERV, até
o terceiro dia anterior & data do recebimento das propostas, o licitante podera apresentar CRC
como substituto de documento dele constante, exigido para este certame, desde que o CRC esteja
com a validade em vigor. Caso o documento constante no CRC esteja com a validade expirada, tal

nao podera ser utilizado, devendo ser apresentado documento novo com a validade em vigor.

8.5.1.1. Serdo analisados no CRC somente os documentos exigidos para este certame, sendo
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desconsiderados todos os outros documentos do CRC.

8.5.2. Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de cépia desde que acompanhada do documento original para
devida conferéncia por servidor da Administragdo, ou ainda, em publicagéo feita em veiculo

de imprensa apropriado.

8.5.2.1. Para fins de habilitagédo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios oficiais
de 6rgéos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

8.5.2.1.1. Os documentos obtidos via internet serdo conferidos pela CPL, ficando a aceitacédo

destes documentos sujeitos a essa verificagao.

8.5.2.2. A auséncia ou a apresentacdo de documentos em desacordo com o0 previsto neste
Titulo ou a verificacdo de irregularidade nas consultas na internet previstas no item anterior,

inabilitardo o licitante.

8.5.2.2.1. A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e n&o sendo

apresentados os documentos necessarios para verificacao, o licitante sera inabilitado.

8.5.3. O ndo atendimento de qualquer das condi¢cdes aqui previstas provocara a inabilitacdo do

licitante vencedor.

8.5.4. Os documentos de habilitacdo deverdo ser protocolizados, conforme enderecgo, dia e

horério especificados no preAmbulo deste Edital, em envelope indevassavel, fechado.

8.5.4.1. O envelope devera conter em sua parte externa e frontal a seguinte identificag&o:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE PARACATU - PRESERV

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.
TOMADA DE PRECOS N°: 01/2022.
ENVELOPE N°. 2 — HABILITACAO
PROPONENTE:

CNPJ:

8.5.5. Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este

prazo ndo constar do préprio documento, de clausula desse Edital ou de lei especifica, sera
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considerado o prazo de validade de 30 (trinta) dias, a contar de sua expedicéo.

8.5.6. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar
em nome do licitante e, preferencialmente, com numero do CNPJ e endereco respectivo,

observando-se que:
a) Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
b) Se o licitante for afilial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacdo devera ser

apresentada com CNPJ da matriz e dafilial, simultaneamente;

d) Serédo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

8.5.7. Os documentos exigidos nesta TOMADA DE PRECOS poderdo ser apresentados no
original, por qualquer processo de cépia legivel que serdo conferidas por membro da CPL,

desde que acompanhadas do documento original ou em publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.
8.5.7.1. Serdo aceitas somente copias legiveis.
8.5.7.2. Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas.

8.5.7.3. A CPL reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre

gue julgar necessario.

8.5.8. O Presidente CPL, no interesse da Administracdo, podera adotar medidas saneadoras,
durante o certame, e relevar omissfes e erros formais, observadas na documentacéo, desde
gue nao contrariem a legislacdo vigente, sendo possivel a promocao de diligéncias junto aos
licitantes, destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, conforme disposto
no art. 43, 83° da Lei Federal N° 8.666/93.

8.5.9. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues

acompanhados da traducédo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado.

8.5.9.1. Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira deverdo também ser devidamente

consularizados.
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9 = DO PROCESSAMENTO DA LICITACAQ:

9.1. A presente licitacdo sera processada com as fases de habilitacdo e julgamento invertidas, a
fim de conferir maior celeridade e eficiéncia ao certame, em conformidade com o art. 8°, 8§ 1°, do
Decreto Municipal N° 4.764, de 01 de abril de 2015.

9.2. No dia e local designados neste edital, na presenca das licitantes e demais interessados, a
CPL recebera as “Propostas de Pregos” e “Documentos de Habilitagdo”, conforme especificado

neste Edital.

9.3. Sera aberto o envelope de N° 01 contendo a “Proposta de Precgos”, sendo feita a sua

conferéncia e posterior rubrica dos proponentes e procedida a sua apreciacao.

9.3.1. As propostas comerciais dos respectivos licitantes serdo analisadas, verificando o
atendimento a todas as especificacbes e condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos,

n imediatamen | ifi | iverem em [

9.4. Sera verificada a conformidade de cada proposta de pre¢co com 0s requisitos exigidos neste
edital, promovendo-se a desclassificacdo das propostas desconformes ou incompativeis.

9.5. Encerrada a fase de classificacdo das propostas, ser4 aberto o envelope de N° 02

“Documentos de habilitagcao” do licitante que apresentou a melhor proposta.

9.6. Verificado o atendimento das exigéncias do edital, o licitante que apresentou a melhor

proposta sera declarado vencedor.

9.7. Inabilitado o licitante melhor classificado, serdo analisados os documentos de habilitacdo do
licitante com a proposta classificada em 2° (segundo) lugar, e assim, sucessivamente, até que

um licitante classificado atenda as condig¢6es fixadas neste edital.
10 — DA SESSAQ E DO JULGAMENTO:

10.1. No horério indicado no Preambulo deste edital o Presidente da CPL iniciard a sessao
publica da TOMADA DE PRECOS.

10.1.1. A PARTIR DO INICIO DA SESSAO PUBLICA DA TOMADA DE PRECOS, FICA
PROIBIDO O USO DE CELULARES POR PARTE DOS LICITANTES, O PRESIDENTE E

MEMBROS DA CPL OU QUALQUER OUTRO AGENTE PUBLICO OU PESSOA QUE ESTEJA
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PRESENTE A SESSAO, SOB PENA DE FICAR IMPEDIDO DE CONTINUAR NA SESSAO.

10.2. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

10.2.1. Credenciados todos os representantes dos licitantes interessados em participar do
certame, serd iniciada a sessédo da TOMADA DE PRECOS.

10.2.2. O critério de julgamento sera 0 de MENOR PRECO GLOBAL, obtido de acordo com o

Anexo ll;

a) MENOR PRECO GLOBAL.

10.2.2.1. O critério de aceitabilidade do preco global da proposta ndo poderd ser superior ao
valor orcado pela Administracéo, qual seja R$ 167.034,67 (cento e sessenta e sete mil e trinta e

guatro reais e sessenta e sete centavos).

10.2.3. O arredondamento do valor final sera feito para baixo quando a ultima casa decimal foi

igual ou abaixo de “4”, e para cima quando for igual ou superior a “5”.

10.2.4. Serao desclassificadas as propostas que ndo respeitarem rigorosamente a descri¢do e a
unidade relacionada no ANEXO Il deste Edital.

10.2.4.1. As propostas comerciais com precos superiores ao previsto neste item serdo

desclassificadas pela CPL.

10.2.5. Para verificacdo das propostas, a CPL podera solicitar o assessoramento de 6rgaos
técnicos ou de profissionais especializados, para orientar sua decisdao, hipétese em que a
manifestacdo serd consignada em ata.

10.2.6. Seréo desclassificadas as propostas que:

10.2.6.1. Nao atenderem as exigéncias deste Edital;

10.2.6.2. Forem apresentadas de modo diverso das orientacdes contidas neste Edital, bem como
as propostas que apresentarem qualquer oferta de vantagem ndo previstas neste Edital, preco

ou vantagem baseados nas ofertas das demais Licitantes;

10.2.6.3. Apresentarem preco global ou precos unitarios manifestamente inexequiveis e/ou
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excessivos, conforme definido no 81° do art. 48 da Lei Federal N° 8.666/1993, exceto quando
restar demonstrada sua viabilidade por meio de documentacdo que comprove que os valores

apresentados sdo compativeis com a execugao do objeto licitado;

10.2.6.4. Apresentarem preco global superior ao limite estabelecido no item 10.2.2.1, deste
Edital.

10.2.6.4.1. Considera-se preco global o valor total apurado na proposta, ou seja, 0 somatorio

de todos os itens da planilha de precos apresentada;

10.2.6.5. Apresentarem precos simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s

pregos de mercado acrescidos dos respectivos encargos;

10.2.6.6. Nao apresentarem o numero minimo de postos de servigos estabelecido no escopo dos

servicos;
10.2.6.7. Apresentarem inconsisténcia na composi¢cao de seus precos;

10.2.6.8. Contenham em seu texto rasuras, emendas, borrdes, entrelinhas, defeitos de linguagem

ou outras irregularidades que impossibilitem o julgamento.

10.2.7. Consideram-se manifestamente inexequiveis as propostas cujos valores sejam inferiores

a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

10.2.7.1. Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por cento) do

valor or¢cado pela Administracéo; ou
10.2.7.2. Valor orgado pela Administracao.

10.2.8. Para os licitantes classificados na forma do Item 10.2.6.3, cujo valor global da proposta
seja inferior a 80% (oitenta por cento) do menor valor referidos nos itens 10.2.7.1 e 10.2.7.2,
sera exigida para assinatura do contrato prestacdo de garantia adicional, dentre as modalidades
previstas no 81° do art. 56 da Lei N° 8.666/93, igual a diferenca entre o valor resultante do item

10.2.7 e da correspondente proposta.

10.2.9. E facultado & CPL, em qualquer fase do julgamento, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, bem como solicitar Planilha(s) de Custos,

gue deverdo ser apresentadas no maximo em 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagdo.
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10.2.10. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, e depois de obedecido o disposto
no 82° do art. 3° da lei N° 8.666/93, o desempate far-se-4 por sorteio, nos termos do art.
45, 82° da Lei Federal N° 8.666/93.

10.2.11. Analisada a conformidade das propostas com o estabelecido nesta TOMADA DE
PRECOS, sera declarada como mais vantajosa para a Administracdo a oferta de MENOR

PRECO GLOBAL procedendo-se a classificagdo das ofertas de modo ordenado.

10.2.12. Quando todos os licitantes tiverem suas propostas desclassificadas ou forem inabilitados,
a CPL podera fixar o prazo de 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de novas propostas pelos
licitantes, escoimadas das causas que tenham determinado a desclassificacdo ou inabilitagdo. As
novas propostas deverdo ser apresentadas em envelopes fechados, que serdo abertos em
sessdao publica, observando-se os procedimentos de julgamento e avaliagdo estabelecidos nos

subitens anteriores.

10.2.13. A CPL, além do recebimento e exame das propostas, cabera o julgamento da obediéncia

as condicdes aqui estabelecidas, bem como em seus anexos.

10.2.14. A CPL poderd, no julgamento das propostas desconsiderar evidentes falhas formais

sanaveis e que nao afetem o seu contetdo.

10.2.15. A CPL podera solicitar parecer técnicos ou juridicos, do ente respectivo da

Prefeitura de Paracatu, para orientar sua deciséo.

10.2.16. A CPL efetuara analise individual dos pre¢os unitarios cotados nas propostas dos

licitantes.

10.2.17. Sera assegurada a preferéncia de contratacdo para as Microempresas, Empresa de
Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor Individual, utilizando-se o critério de desempate,
conforme previsto na Lei Complementar N° 123, de 14.12.2006, alterada pela Lei
Complementar N° 147, de 07 de agosto de 2014.

10.2.18. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas, Empresa de Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor Individual sejam iguais

ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

10.2.18.1. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:
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10.2.18.2. A Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor Individual
mais bem classificado poderd apresentar proposta de pre¢o inferior aquela considerada
vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

10.2.18.3. N&o ocorrendo a contratacdo da Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou do
Micro Empreendedor Individual, na forma do inciso | do caput do art. 45 da lei complementar N°
123/2006, serdao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nas hipoteses dos
881° e 2° do art. 44 da lei complementar supracitada, na ordem classificatoria, para o exercicio do

mesmo direito;

10.2.18.4. No caso de propostas com mesmo valor apresentados pela Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor Individual que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos 881° e 2° do art. 44 da Lei Complementar N° 123/2006, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

10.2.18.5. O disposto neste item somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido

apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

10.2.19. Nao havendo Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou do Micro Empreendedor
Individual em situagdo de empate ficto, que utilize o direito de preferéncia, prosseguir-se-a4 a
sessdo, sendo as propostas comerciais classificadas na ordem crescente dos precos globais

cotados, e colocada em primeiro lugar a de menor preco global.

10.2.20. Sendo aceitavel a proposta classificada de menor preco, ou seja, em primeiro lugar, a
CPL elaborara ata para comunicar a classificagdo das propostas comerciais compativeis,

procedendo-se, logo em seguida, a habilitagdo dos respectivos licitantes.

10.2.21. A CPL podera rejeitar todas as propostas apresentadas quando nenhuma delas satisfizer
0 proposito da licitagdo ou quando for evidente a inexisténcia de concorréncia ou existéncia de

conluio.

10.2.22. Ao término do julgamento, o Presidente da CPL podera solicitar a licitante classificada
gque oferecer o menor preco a apresentar as Planilhas de Composicdo de Precos, conforme
sugestdo de modelo constante no Anexo Ill, com os valores devidamente ajustados ao preco
final proposto ou negociado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data do certame,

podendo esse prazo ser dilatado, desde que devidamente manifestado e motivado pela licitante
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melhor classificada através de Protocolo no setor de Protocolo do Instituto.

10.2.23. Caso sejam solicitadas as planilhas de custos e formacéo de precos e havendo recusa
na aceitacdo, o Presidente da CPL podera convocar o fornecedor cuja proposta esteja
classificada em segundo lugar, a apresentar as Planilhas de Custos e Formacéo de Precos nas
mesmas condi¢cdes do item anterior, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até que uma das propostas

preencha os requisitos para aceitacao dispostos no Edital.

10.2.24. Ap6s a andlise das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, se verificada a
inexequibilidade do preco, o Presidente da CPL podera convocar os licitantes detentores
das ofertas imediatamente superiores, na ordem de classificagdo, para apresentacdo da

documentacgéo e proposta comercial.

10.2.25. Os envelopes “Documentos de Habilitagdo” das licitantes desclassificadas serdo
devolvidos ao término da sesséo.

11 —DOS RECURSOS:

11.1. Declarado o vencedor, fracassado ou deserto, qualquer licitante podera manifestar imediata

e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese seréa lavrada em ata.

11.1.1. A CPL negara admissibilidade ao recurso quando interposto sem motivacdo ou fora do
prazo estabelecido.

11.1.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de recorrer dos licitantes

importara decadéncia do direito de recurso.

11.1.3. Admitido o recurso sera concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacao de

suas razoes.

11.1.4. Os demais licitantes ficardo automaticamente intimados a apresentar contrarrazées no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do término do prazo do recorrente, sendo-lhes

assegurada vista dos autos.

11.1.5. O licitante podera também apresentar as razfes do recurso na sessao, as quais serao
reduzidas a termo na respectiva ata, ficando todos os demais licitantes automaticamente

intimados a apresentar contrarrazées no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da lavratura
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da ata, sendo-lhes assegurada vista dos autos.

11.2. A apresentacdo das razGes de recurso e das contrarrazdes, assim como documentos
complementares, sera efetuada obrigatoriamente mediante protocolo junto ao Setor de Protocolo,
situado na Rua Américo Macedo, n° 47 — Bairro: Centro — Paracatu/MG — CEP: 38.600-130 no
horério de 08h as 11:00h e 13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as 11:00h e 13h as
14:00h na sexta feira, observado os prazos previstos horas, ou protocolo postal, com A.R.

(Aviso de Recebimento), observados os prazos previstos no item 11.1.

11.2.1. As razBes de recursos e contrarrazfes podem ser enviadas por e-mail para o endereco

licitacaopreserv.paracatu@gamail.com, desde que as pecas originais sejam enviadas dentro

dos prazos constantes no item 11.1., em uma das formas previstas no item 11.2.
11.3. Os recursos e contrarrazdes de recurso devem ser enderecados a CPL, que podera:
11.3.1. Motivadamente, reconsiderar a decisao;

11.3.2. Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a Superintendéncia

Executiva do Instituto.

11.4. Nao serdo conhecidos os recursos quando ndo forem apresentadas as razbes ou estas

forem apresentadas fora dos prazos estabelecidos.

11.5. Os recursos terdo efeito suspensivo e seu acolhimento importara a invalidagdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento, exceto quando manifestamente protelatérios ou quando a

CPL reconsiderar sua decisao.

11.6. Os recursos deverdo ser decididos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do

encerramento do prazo para apresentacdo de contrarrazées.

11.7. As decisbes de eventuais recursos serdo divulgadas mediante publicagdo na Imprensa

Oficial do Instituto.

11.8. Na auséncia de manifestacdo de intencao de interposicao de recursos ou apés decisao dos
mesmos, a CPL devolver4d os envelopes de “HABILITACAO” inviolados aos licitantes

desclassificados podendo, todavia, reté-los até o encerramento da licitacéo.

12 - DA ADJUDICACAOQO E DA HOMOLOGACAO:
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12.1. Decididos os recursos porventura interpostos e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, o presidente da CPL adjudicard o objeto ao licitante vencedor e a autoridade

competente homologara o procedimento licitatorio.

13 - DA CONTRATACAO:

13.1. Encerrado o procedimento licitatorio, o representante legal do licitante declarado vencedor

sera convocado para firmar o termo de contrato, pela Superintendéncia do Instituto.

13.1.1. O adjudicatario devera comprovar a manutencdo das condicfes de habilitacdo para

assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente.

13.1.1.1. Para fins de contratacdo, a(s) empresas e o(s) profissional(ais) registrados no
CREA/CAU de outros Estados, deverdo apresentar no momento da assinatura do
contrato, o “visto profissional” emitido pelo CREA/MG.

13.1.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situacao regular no ato da assinatura do termo de

contrato ou instrumento equivalente, ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes

remanescentes, observada a ordem de classificacdo, nos termos do art. 64, §2° da Lei Federal n.
8.666/93.

13.2. O representante legal do licitante que tiver apresentado a proposta vencedora devera
assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, dentro do prazo maximo de 3 (trés) dias

Uteis a contar do recebimento da comunicacgdo, através de fax, carta postal ou e-mail.

13.3. Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para assinatura do termo de contrato ou
instrumento equivalente, decorrentes desta licitacdo, somente sera analisada se apresentada

antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

13.4. O licitante vencedor deverd apresentar, no ato da assinatura do contrato, planilha de
composicdo de todos o0s seus custos unitarios e totais  Anexo Ill, conforme modelo
constante da minuta de contrato anexo a este Edital. Esta planilha vinculara eventual solicitagéo

de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

14 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

Constituem obrigacdes:
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141-D NTRATANTE:

14.1.1. Além das obrigacbes resultantes da observancia da Lei N° 8.666/93, sdo obrigacfes
da CONTRATANTE:

14.1.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do objeto deste contrato;

a) A fiscalizacdo da Administracao tera livre acesso aos locais de trabalho da méo de obra da
CONTRATADA,;

b) A fiscalizagcdo da Administracdo ndo permitird que a mao de obra execute tarefas em
desacordo com as preestabelecidas.

14.1.1.2. Efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo

previsto, desde que atendidas as formalidades pactuadas;

14.1.1.3. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

14.1.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato;
14.1.1.5. Aplicar as san¢Bes administrativas, quando se fizerem necessérias;

14.1.1.6. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do objeto deste

contrato, em especial, aplicacdo de sancoes;

14.1.1.7. Proporcionar a CONTRATADA o0 acesso as informac¢des e documentos necessarios ao

desenvolvimento dos servigos, bem como aos locais onde 0s servi¢os serdo executados;

14.1.1.8. Comunicar via Notificagdo a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e
qgualquer irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na execuc¢do do contrato,
assinalando-lhe prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas as sancdes legais

e contratuais previstas;
14.1.1.9. Promover o recebimento provisorio e o definitivo no prazo fixado;

14.2 - DA CONTRATADA:
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14.2.1. Além do fornecimento da mao de obra, dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servicos, na qualidade e quantidade
especificadas nos termos de sua proposta, executar os servicos conforme especificacbes do
Projeto Basico, Edital e sua Proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento

das clausulas contratuais, sdo obrigacbes da CONTRATADA:

14.2.1.1. Selecionar, preparar rigorosamente e implantar, imediatamente apos o recebimento da
Ordem de Servicos, a mdo de obra nos respectivos locais indicados pela CONTRATANTE,
informando, em tempo hébil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os

servigos conforme estabelecido.

14.2.1.2. Prestar os servicos que compdem o objeto deste projeto basico, cumprindo as ordens
de servico emitidas pelo CONTRATANTE, dentro das normas técnicas aplicaveis para a boa

execucdo dos servicos e manter os dados cadastrais atualizados junto a0 CONTRATANTE;

14.2.1.3. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, este contrato,
nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada, sem prévio assentimento por
escrito da CONTRATANTE;

14.2.1.4. Designar, formalmente, preposto para representar a CONTRATADA perante o
CONTRATANTE para orientar a execug¢do do contrato, bem como manter contato com o fiscal
da CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento

de suas obrigacgoes;

14.2.1.4.1. A designacao prevista no item anterior devera ser feita por escrito, em documento
assinado por representante legal da CONTRATADA, fazendo constar os dados minimos
necessarios do preposto tais como: nome, CPF, carteira de identidade, registro profissional

competente, telefone, fax e e-mail para contatos;

14.2.1.4.2. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Fiscalizacao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho;

14.2.1.5. Apresentar ao Fiscal do contrato no dia util imediatamente anterior ao do inicio da

execucdo dos servicos, copia da seguinte documentagao:

a) Relagédo de empregados da CONTRATADA que seréo utilizados na prestagédo do servigo;
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b) Comprovacdo que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individual (EPI) ou

coletiva, se 0 servigo assim exigir;
c¢) Copia do contrato de trabalho;
d) Registro de emprego e copia das paginas da CTPS atestando contratacao;

e) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizacdo de exames médicos
(admissional e periédicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de funcao);

f) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;
g) Documento de salario familia.

14.2.1.6. Comunicar a ocorréncia de Acidente de Trabalho, em até 48 (quarenta e 0ito)

horas apés a data do ocorrido, se for o caso;

14.2.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos, falhas, deficiéncias ou incorrecdes resultantes da execug¢do ou dos
materiais empregados, a critério da Administracdo, sem 6nus para 0 CONTRATANTE e sem

prejuizo das sancoes cabiveis;

14.2.1.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou
prepostos envolvidos na execucdo do contrato, responsabilizando-se civil e criminalmente por

quaisquer danos ou prejuizos causados por acdo ou omisséo desses agentes;

14.2.1.8.1. Repor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados a partir da respectiva
intimacdo, ap0s a devida comprovacdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério,
qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por

seus empregados;

14.2.1.8.2. Promover, em seu proprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou
extrajudiciais necessérias para reparar 0s danos e prejuizos causados, sendo de sua
responsabilidade eventuais reclamagfes civeis, criminais ou trabalhistas que possam surgir em

decorréncia do evento danoso;
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14.2.1.9. A CONTRATADA néo podera justificar o descumprimento de qualquer obrigacdo por
inadequacdo de seu planejamento ou por falta de recursos;

14.2.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as normas estatuidas pela legislacao
trabalhista, social e previdenciéria, tanto no que se refere a seus empregados, como a
contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e qualquer autuacdo e
condenacdo oriunda da eventual inobservancia das citadas normas, ai incluidos acidentes de
trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do CONTRATANTE. Caso esta seja chamada a
juizo e condenada pela eventual inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA
obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso, ressarcimento este que abrangera despesas

processuais e honorarios de advogado arbitrados na referida condenacéo;

14.2.1.11. Manter o pessoal totalmente uniformizado, identificando-o através de crachas,
empregando na execucao dos servicos, pessoal devidamente qualificado e treinado;

14.2.1.12. Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela
Fiscalizacdo e independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do

Servigo Publico;

14.2.1.13. Ildentificar os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a

ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;

14.2.1.14. Providenciar para que todos 0s seus empregados cumpram as normas internas
relativas a seguranga dos locais onde serdo executados o0s servigos, bem como as normas

relativas a Medicina do Trabalho;

14.2.1.15. Havendo, eventualmente, a rescisdo do contrato de trabalho de um trabalhador,
inclusive em decorréncia de término do compromisso com a Administragdo, a CONTRATADA

deverd apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, 0s seguintes documentos:

a) Copia legivel do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado,

guando for o caso;

b) Copia legivel do Documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou
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indenizado;
c) Copia legivel do Pedido de Demisséo, quando for o caso;

d) Copia legivel do Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento
de Seguro Desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possa fazer jus ao respectivo

beneficio;
e) Copia legivel da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribui¢cdo Social;

f) Cépia legivel do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), para comprovacao da realizacao do

exame médico demissional.

11.2.1.16. Considerando tratar-se de servico com fornecimento de mao de obra, a
CONTRATADA obriga-se ainda a:

a) Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria, social e sindical dos profissionais alocados,

inclusive no que se refere a jornada de trabalho;

b) Manter atualizadas as carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta obrigacao

guando solicitado pelo Fiscal do contrato;

c) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria,
vez que o0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

d) Manter durante toda a vigéncia do contrato, as condicbes de habilitagdo exigidas para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de

regularidade fiscal e trabalhista.

15 - DA GARANTIA DO OBJETO:

15.1. A CONTRATADA devera comprometer-se a prestar a garantia minima estabelecida nas

especificacdes técnicas de cada servico constante do Projeto Basico.

15.2. O inicio do periodo de garantia dar-se-a na data de emissdo do Termo de Recebimento

Definitivo dos servigos.
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15.3. O prazo de garantia serda de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de emissédo do
Termo de Recebimento Definitivo das obras e servigos;

15.4. Durante o periodo determinado de garantia a CONTRATADA deveré atender as chamadas
para assisténcia técnica/reparacdo dos servicos num prazo maximo de 48 (quarenta e o0ito)
horas, a partir da comunicagédo ao responsavel da CONTRATADA, excetuando-se 0s casos de
emergéncia, que deverao ser atendidos de imediato;

15.5. A garantia prestada deverd compreender a reparacdo de todas as pecas e equipamentos
gue, em servico e uso normal, apresentarem desgaste ou mau funcionamento provocados por
vicio de fabricacdo ou instalagdo, bem como pela solidez e seguranga dos servigos executados e

dos materiais empregados.
15.6. As hipéteses de exclusdo da garantia sao as seguintes:
15.6.1. Os danos provocados por impericia ou negligéncia dos usuarios;

15.7. A movimentacdo dos produtos utilizados na composi¢cdo do servico entre unidades da

CONTRATANTE efetuado com recursos préprios NAO exclui a garantia.

15.7.1. E de responsabilidade da CONTRATADA o 6nus da prova da causa/origem das

falhas/imperfeigcdes.

15.8. Aplicam-se subsidiariamente ao Contrato Administrativo as clausulas estabelecidas no
Cddigo de Defesa do Consumidor — CDC, Lei n® 8.070 de 11 de setembro de 1990.

15.9. A CONTRATADA sera responsavel por efetuar a qualquer tempo, dentro do prazo de
garantia, e sem dnus para a CONTRATANTE, a substituicdo dos servicos objetos deste Projeto
Bésico, quando os mesmos apresentarem defeitos/imperfeicdes ou divergéncias em relacdo as

especificagbes exigidas.

15.10. A reparacao dos servicos, caso seja necessaria, devera ser efetivada em até 30 (trinta)

dias no maximo, contados da comunicagao realizada pela CONTRATANTE.
16 —DO PRAZO E DAS CONDICOES DE PRESTACAOQ DOS SERVICOS:

16.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
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16.1.1. A execucao de obras e servicos visando a prestacao de servicos de engenharia que tem
por objeto a reforma de imével alugado pelo PRESERYV situado na Rua Getulio Melo Franco, 384,
Centro, Paracatu/MG sera conforme Memorial Descritivo, Planilha Orgamentaria, Cronograma
Fisico-financeiro e Projetos anexos, abaixo detalhados:

16.1.2. A CONTRATADA devera executar o servi¢o utilizando-se dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios necessérios a perfeita execu¢ao contratuais.

16.1.3. Os servicos serdo executados conforme cronograma Memorial Descritivo, Planilha
Orcamentéria, Cronograma Fisico-financeiro e Projetos em anexo, devendo 0s mesmos estar
concluidos em até 02 (dois) meses apoés o inicio de sua execugdo, contados da data de entrega
da ordem de inicio dos servicos podendo ser prorrogado por interesse do CONTRATANTE, de
acordo com os dispositivos da Lei Federal n° 8.666/93 e em conformidade com o or¢amento do
exercicio correspondente, ou pela CONTRATADA, devidamente justificada a necessidade da

prorrogacao.

16.1.4. Para o cumprimento do prazo estabelecido, as obras e servicos deverdo ser executados
durante o horario normal do expediente comercial, aos finais de semana, feriados e

eventualmente no periodo noturno, sem dnus para 0 municipio.

16.1.5. O prazo maximo para o inicio dos servigos fica fixado em até 05 (cinco) dias corridos
contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA, expedida
pela Diretoria de Administracédo e Financas, apos pagamento das ART’s do Contrato.

16.1.6. O prazo para execucdo dos servicos devera obedecer ao cronograma, a contar do

primeiro dia Gtil ap6s a expedicdo da Ordem de Servicos.

16.1.7. A fiscalizacdo fornecerd& a CONTRATADA, junto com a Ordem de Servico, todos o0s

elementos indispenséaveis ao inicio da obra.

16.1.8. A CONTRATADA julgando insuficientes os elementos fornecidos devera solicitar por
escrito, explicac6es e novos dados, dentro do prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados do
recebimento dos elementos da fiscalizacdo. Nesse caso, 0 prazo de execucao sera contado a
partir da data de recebimento dos esclarecimentos solicitados, sob 0s mesmos impedirem o inicio

dos servicos.
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16.1.9. Os atrasos na execucgao, tanto nos prazos parciais como nos prazos de inicio e concluséo,
somente serdo justificaveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forca maior, conforme a

Lei 8.666/93 e disposi¢des contidas no Caédigo Civil.

16.1.10. Durante a execucao dos servicos, se houver necessidade de modificacdo do projeto para
adaptacOes justificadas, a CONTRATADA mantera os mesmos precos e condi¢cdes do Contrato

original.

16.1.11. O CONTRATANTE podera exigir a substituicio de empregados da CONTRATADA, no
interesse do cumprimento do Contrato, cabendo o 6nus &8 CONTRATADA.

16.1.12. E de responsabilidade de a CONTRATADA contratar profissional qualificado para o
acompanhamento técnico durante a execucao da obra, respeitando 0s projetos e as normas da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), além de fornecer e exigir a utilizacdo do
Equipamento de Protecéo Individual (EPI);

16.1.13. E dever de o profissional contratado assinar a Anotagido de Responsabilidade Técnica

referente & execucao;

16.1.14. E de responsabilidade da CONTRATADA dar solucédo adequada aos residuos gerados
no canteiro de obras provindo da reforma;

16.1.15. Cabera a CONTRATADA fornecer e conservar todo o0 equipamento mecanico e

ferramentas necessarias a execuc¢éo dos servigos;

16.1.16. A CONTRATADA é responsavel por garantir a seguranca dos funcionérios durante a
obra e correrd por sua responsabilidade quaisquer acidentes no trabalho de execucdo dos

servigos contratados;

16.1.17. Nenhuma alteragdo no projeto executivo ou discriminagfes técnicas devera ser

executada sem a autorizag&o do autor dos projetos;

16.1.18. A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela execucdo de qualquer

alteragcéo eventualmente proposta e aceita pelo contratante e pelo autor do projeto;

16.1.19. Apds a conclusdo e aceitacdo final dos servicos ora contratados, a CONTRATADA

removera todas as instalac6es e equipamentos entregando as areas livres, desembaracadas e
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limpas;

16.1.20. A obra ser& obrigatoriamente dirigida e acompanhada por Engenheiro civil, que terd que
comparecer no minimo 08 horas por més durante a execucao das obras, podendo a pedido da
Fiscalizacdo ser convocado em qualquer data e horario desde que avisado com antecedéncia. O
engenheiro devera fazer todas as comunicagdes entre a Fiscalizacdo e Construtora. Sera
obrigatéria também a presenca no canteiro de obras de um mestre-de-obras com experiéncia

comprovada.

16.1.21. Em conformidade com o0 CREA-MG, resolucdo 1.094/2017, do CONFEA, dispbe sobre a
obrigatoriedade de adocéao do Livro de Ordem de obras e servicos de Engenharia e Agronomia,
registro das ocorréncias é de responsabilidade do responsavel técnico e demais profissionais
intervenientes na obra ou servico, o preenchimento devera seguir as modelo e diretrizes presentes

na resolugéo 1.094/ 2017 e estar presente e atualizado no canteiro de obra.

16.1.22. Os servicos serdo no imoével situado na Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro
Paracatu/MG.

16.2. A CONTRATADA devera possuir maquinas e equipamentos adequados para a execugao
dos servicos de acordo com a especificagdo/memorial descritivo dos servicos a serem

executados.

16.3. A CONTRATADA devera, no ato da sua proposta, fornecer relagdo da equipe técnica
adequada e disponivel para execucao da obra, bem como a qualificagdo dos membros da equipe

minima a seguir relacionada:

A. 01 (um) Encarregado Geral de obra civil, com experiéncia em trabalhos na especialidade;

B. 01 (um) Engenheiro Civil ou Arquiteto ou Urbanista com experiéncia em trabalhos na

especialidade.

16.4. A relacdo supra referida devera estar acompanhada de declaracédo escrita de cada um dos
membros da equipe técnica minima, autorizando sua inclusdo na equipe e comprometendo-se a
participar efetivamente dos trabalhos, caso o objeto da licitagdo venha a ser contratado com a
licitante. As equipes técnicas mencionadas deverdo estar sempre disponiveis para qualquer fase

da obra.

16.5. Apds a execucao de cada etapa dos servicos, a CONTRATADA devera expedir o Termo
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Parcial de Medicdo, devidamente atestado e aprovado pelo Fiscal do Contrato e pelo

Superintendente Executivo.

16.6. Aplicam-se a execuc¢do da obra a ser CONTRATADA as normas da ABNT - Associacdo

Brasileira de Normas Técnicas.

17-DO PAGAMENTO:

17.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancéria emitida por processamento
eletrénico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela CONTRATADA em sua
proposta, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos da data do recebimento definitivo, com base
na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE e no

respectivo relatério de prestagéo de servigos.

17.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a aprovacdo do Fiscal de Obras em
conformidade com as medi¢cbes das obras, sendo que toda a medicdo sO serd aceita se
encaminhadas com a respectiva memoéria de calculo, conforme definido no Projeto Basico, com a
prévia conferéncia e aceitagdo do Fiscal do Contrato e/ou Fiscal da Obra e desde que cumpridas

todas as demais exigéncias contidas na IN N° 008/2016.

17.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorre¢fes serdo devolvidos & CONTRATADA e o0 prazo para 0 pagamento
passard a correr a partir da data da reapresentacdo dos documentos, considerados validos
pelo CONTRATANTE.

17.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo constar os dados bancarios completos da CONTRATADA,
sob pena de néo realizagdo do pagamento até a informagdo dos mesmos, de obrigacdo da
CONTRATADA.

17.2. O pagamento fica condicionado a manutencédo da regularidade fiscal e trabalhista exigida no
Edital por parte da CONTRATADA, bem como da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacoes:

17.2.1. Primeira fatura:

a) Anotacdo de Responsabilidade Técnica;

b) Matricula da Obra junto ao INSS — CREA/CAU.
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17.2.2. Todas as faturas:

a) Prova de recolhimento junto ao FGTS;

b) Copia autenticada da GRPS especifica, quitada;

¢) Respectiva folha de pagamento da obra, juntamente com os contracheques ou holerites dos

funcionérios da obra;

d) Nota fiscal dos servicos;

e) Regularidade Fiscal e Trabalhista;

17.2.3. Ultima fatura:

a) Certidao negativa de débito do INSS e PIS;

b) Documentos de aprovacao de projeto pelos 6rgdos competentes sempre que solicitada;

c) Certificado de Conclusdo e Termo de Recebimento Provisério (emitido pelo fiscal de obras

competente).

17.2.4. Cumprimento das obrigacBes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administracao;

17.2.5. Devera ser apresentado relatério fotografico de todas as etapas de execucdo dos

servicos e 0s mesmos apresentados junto a cada medicéo.

17.3. Do descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes

cabiveis;

17.4. Termo de Medicdo devidamente atestado e aprovado pelo responsavel pela fiscalizacdo do

Contrato.

17.5. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Administracdo efetuara as retencdes tributarias

cabiveis.
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17.6. Quanto ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), serd observado o

disposto na Lei Complementar N°116, de 2003, e Legislagdo Municipal aplicavel.

17.7 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
namero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de

precos, bem como na Nota de Empenho.

17.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do

contrato.

17.9. Durante a execugdo da obra devera ser mantido no canteiro o diario de obras com todas as

anotacdes dos fatos ocorridos, sob pena de néo liberagéo de pagamento das medicdes.
17.10. E vedada a antecipagédo de pagamentos sem a contraprestacio dos servigos.

17.11. A execucdo de servicos ou parcelas de obras ndo previstas no Projeto Basico e na planilha
orcamentaria, ou a execucao em desacordo com 0s elementos constantes destes instrumentos,
sem a prévia celebracao do respectivo Termo Aditivo, implicard no ndo pagamento dos servicos
prestados/obras executadas.

17.12. A critério da CONTRATANTE poder& ser utilizado o valor contratualmente devido para
cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a multas que |Ihe
tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execucdo contratual ou para ressarcimento de

eventuais danos ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.

17.13. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do

contrato.

18 —DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

18.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigacdes assumidas e permitem a aplicacdo das seguintes sancdes pelo
CONTRATANTE:

18.1.1. Adverténcia por escrito;
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18.1.2. Multa, nos seguintes termos:

18.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do

fornecimento nado realizado;

18.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de
recusa do adjudicatario em efetuar o reforco de garantia;

18.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento néo realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem
improprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificacbes

contratadas.

18.1.3. Suspensédo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por até 02 (dois) anos ou impedimento de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e descredenciamento do cadastro de fornecedores

municipal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

18.1.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracéo Publica, no prazo
minimo de 02 (dois) anos, conforme disp8e o art. 87 da Lei N° 8.666/93.

18.2. Sdo consideradas situagBes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das

obrigacdes contratuais:

18.2.1. Nao atendimento as especificacbes técnicas relativas a materiais, servicos ou obra

prevista em contrato ou instrumento equivalente;
18.2.2. Retardamento imotivado de fornecimento de materiais, do servigo ou de suas parcelas;

18.2.3. Paralisacdo dos servicos e/ou do fornecimento de materiais, sem justa causa e prévia

comunicacdo a Administragdo Publica Municipal;

18.2.4. Entrega de mercadoria falsificada, furtada, deteriorada, danificada ou inadequada para o

uso, como se verdadeira ou perfeita fosse;

18.2.5. Alteracdo de substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

18.2.6. Prestacdo de servicos de baixa qualidade e/ou fornecimento de materiais de baixa
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qualidade;

18.3. A sancdo de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sanc¢des previstas nos
subitens 18.1.1, 18.1.3 e 18.1.4.

18.4. A multa sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos 8 CONTRATADA.
18.5. As sancdes relacionadas nos itens 18.1 também poderao ser aplicadas aquele que:
18.5.1. Apresentar declaracédo ou documentacdao falsa;

18.5.2. Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

18.5.3. Nao mantiver a proposta;

18.5.4. Falhar ou fraudar a execucao do futuro contrato;

18.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

18.5.6. Cometer fraude fiscal;

18.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o carater

competitivo do certame.

18.6. A aplicacdo das sangbOes observara o devido processo administrativo, respeitando-se a

ampla defesa e o contraditério.

18.7. As sancdes aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Paracatu.

19 = DISPOSICOES GERAIS;

19.1. Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e ap6s encaminhamento da proposta

nao serdo aceitas alegacdes de desconhecimento.

19.2. E facultado ao Presidente da CPL ou a Autoridade Superior em qualquer fase do julgamento
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo e a afericdo

do ofertado, bem como solicitar a elaboracéo de pareceres técnicos destinados a fundamentar as
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decisdes.

19.3. E VEDADO AO LICITANTE RETIRAR SUA PROPOSTA OU PARTE DELA APOS
ABERTA A SESSAO DA TOMADA DE PRECOS.

19.4. O objeto do contrato decorrente da presente licitagdo poderd sofrer acréscimos ou
supressodes conforme previsto no §81° do art. 65 da Lei N° 8.666/93.

19.5. O Presidente da CPL no julgamento das propostas e da habilitacdo podera relevar
omissdes puramente formais e sanar erros ou falhas que n&o alterem a substéncia das
propostas, dos documentos e de sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
acessivel a todos os interessados, sendo possivel a promocdo de diligéncia destinada a

esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.6. E vedado & CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente a execucdo do objeto desta
TOMADA DE PRECOS.

19.7. A presente licitagdo somente podera ser revogada por razao de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade,
de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

19.8. Este edital encontra-se disponivel gratuitamente no site www.preserv.mg.gov.br ou

poderd ser obtido no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Paracatu - PRESERYV, situado a Rua Américo Macedo, n° 47 — Bairro: Centro — CEP: 38.600-130,
Paracatu/MG, no horario de 08h as 11:00h e 13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as
11:00h e 13h as 14:00h na sexta feira, observado os prazos previstos, mediante pagamento de
R$ 12,00 (doze reais), para cobrir os custos com sua reproducao, e sera fornecido mediante a
apresentacdo do comprovante de pagamento do documento de arrecadacdo municipal,
devidamente autenticada por banco credenciado pela Prefeitura Municipal de Paracatu para

receber tal pagamento.

19.8.1. Para a retirada dos respectivos projetos e desenhos arquitetdnicos, o interessado
apresentard adequado dispositivo eletrénico (CD gravavel e/ou pen drive), sem qualquer 06nus

para o interessado, que deverd firmar o devido recibo de coleta do edital.

19.9. As clausulas editalicias serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da concorréncia
e da competitividade, desde que ndo comprometa a seguranca da finalidade da aquisicdo ou

contratagao.
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19.10. Este Edital possui 109 paginas numeradas, sendo:
19.10.1. Normas da Licitacdo: paginas 01 a 43.
19.10.2. Anexo | — Projeto basico: paginas 44 a 63;

19.10.3. Anexo Il — Carta de Apresentacdo da Proposta Comercial, Modelo de Composicéo
BDI, Modelo de Planilha Precos, Cronograma Fisico-Financeiro, Quadro de Composicao do BDI:

paginas 64 a 76;

19.10.4. Anexo Ill —Modelo de Planilha de Composi¢éo de Precos: paginas: 77 a 78;
19.10.5. Anexo IV — Planilha de Encargos Sociais: pagina 79;

19.10.6. Anexo V — Modelo de Procuracao: pagina 80;

19.10.7. Anexo VI — Modelos de Declaragbes: paginas 81 a 86;

19.10.8. Anexo VII — Modelo de Declaracdo de Disponibilidade de Recursos Necessarios: pagina
87;

19.10.9. Anexo VIII — Minuta de Contrato: paginas 88 a 109;
OBSERVACAO:
e Plantas/Projetos disponiveis no Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Paracatu - PRESERV, com o Sr. Hermak Pires de Oliveira, telefone: (38)
3671-3531.

Paracatu - MG, 06 de abril de 2022.

GERALDO BATISTA FILHO
SUPERINTENDENTE EXECUTIVO
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PROJETO BASICO

1 — OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO
MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

1.1 - DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO: Conforme Solicitacdo a fl 03, em anexo, parte

integrante e inseparavel deste Projeto Béasico.

2 - DESCRICAO DETALHADA: Contratacdo de empresa para EXECUCAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO
FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG, conforme: Memorial Descritivo, Planilha Orgcamentaria,
Cronograma Fisico-financeiro, curva ABC.

ITEM DESCRIGCAO VALOR GLOBAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
01 |PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO R$ 167.034,67

INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO
FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

O Instituto estd em funcionamento atualmente em dois iméveis, situado na rua Américo Macedo 47,
e um segundo imovel situado na rua Goids 334, contudo os imoéveis sdo instalacbes que né&o
atendem as demandas dos usuarios dos servigcos do Instituto, como a falta de acessibilidade,

instalagdes antigas e com elevado custo para adequagao.

A reforma do prédio da nova sede do PRESERV justifica-se pela necessidade de readequar a
estrutura fisica do referido prédio para o bom desempenho dos servicos disponibilizados, garantindo
a acessibilidade aos segurados do Instituto, em conformidade com os principios da continuidade e da

eficiéncia.

O contrato de aluguel inicialmente pactuado em 36 (trinta e seis) meses, foi aditivado por um periodo
de 120 (cento e vinte) meses a contar da data da assinatura do contrato, configurando assim o desejo
da Administracdo em permanecer no imével por um longo periodo, assim sendo os gastos com o0s
servigos de reforma do imével se tornam justuficaveis na mendida em que o Instituto permanecera
por longos anos no imovel. Ha de se ressaltar que a referida mudanga de imovel foi possivel reduzir o

valor mensal despendido em aluguel, pois o valor atual pago pelo Instituto nos dois imoveis € de R$
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8.990,18, sendo assim, o valor a ser pago no referido imovel é de R$ 7.000,00, uma economia anual
de R$ 23.882,16.

4 - FORMA, PRAZO E LOCAL:

4.1. Os servigos serao executados conforme discriminado abaixo:

4.1.1. A execucdo de reforma da nova sede do Instituto, no Municipio de Paracatu, Minas Gerais, sera
conforme Memorial Descritivo, Planilha Orcamentaria, Cronograma Fisico-financeiro,curva abc,

conforme anexo.

4.1.2. A CONTRATADA deverda executar o servico utilizando-se dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execugdo contratual.

4.1.3. Os servigos serdo executados conforme cronograma Memorial Descritivo, Planilha Orgcamentaria,
Cronograma Fisico-financeiro, depois de recebido a AE, devendo os mesmos estar concluidos em até
02 (dois) meses apos o inicio de sua execugdo, contados da data de entrega da ordem de inicio dos
servi¢cos podendo ser prorrogado por interesse do CONTRATANTE, de acordo com os dispositivos da

Lei Federal n°® 8.666/93 e em conformidade com o orgamento do exercicio correspondente.

4.1.4. Para o cumprimento do prazo estabelecido, os servicos deverdo ser executados durante o
horario normal do expediente comercial, aos finais de semana, feriados e eventualmente no periodo

noturno, sem 6nus para o Instituto.

4.1.5. O prazo maximo para o inicio dos servicos fica fixado em até 05 (cinco) dias corridos contados
a partir da data de recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA, expedida pelo

Superintendente Executivo.

4.1.6. O prazo para execucao dos servicos devera obedecer ao cronograma, a contar do primeiro dia

uatil apos a expedicdo da Ordem de Servicos e/ou Recebimento da Nota de Empenho.

4.1.7. A fiscalizacéo fornecerd a CONTRATADA, junto com a Ordem de Servico, todos os elementos

indispensaveis ao inicio da servi¢cos de engenharia.

4.1.8. A CONTRATADA julgando insuficientes os elementos fornecidos deverdo solicitar por escrito,
explicacbes e novos dados, dentro do prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados do recebimento dos
elementos da fiscalizacdo. Nesse caso, 0 prazo de execucdo serd contado a partir da data de

recebimento dos esclarecimentos solicitados, sob os mesmos impedirem o inicio dos servicos.

4.1.9. Os atrasos na execugdo, tanto nos prazos parciais como nos prazos de inicio e concluséo,
somente serdo justificaveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forca maior, conforme a Lei

8.666/93 e disposi¢des contidas no Caodigo Civil.
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4.1.10. Durante a execucdo dos servicos, se houver necessidade de modificagdo do projeto para
adaptacdes justificadas, a CONTRATADA manterd os mesmos precos e condicbes do Contrato

original.

4.1.11. O CONTRATANTE poderd exigir a substituicio de empregados da CONTRATADA, no
interesse do cumprimento do Contrato, cabendo o 6nus & CONTRATADA.

4.1.12. ADMINISTRACAO DA LOCAL:

4.1.12.1. A Reforma seré obrigatoriamente dirigida e acompanhada por Engenheiro Civil ou Arquiteto
Urbanista, que tera que comparecer no minimo 08 horas por més durante a execucdo da reforma,
podendo a pedido da Fiscalizagdo ser convocado em qualquer data e horario desde que avisado com
antecedéncia. O engenheiro/arquiteto devera fazer todas as comunicagdes entre a Fiscalizacdo e
Construtora. Sera obrigatéria também a presenca no canteiro de obras de um mestre-de-obras com

experiéncia comprovada.

4.1.12.2. Em conformidade com o CREA-MG, resolucdo 1.094/2017, do CONFEA, dispde sobre a
obrigatoriedade de adogéo do Livro de Ordem de obras e servicos de Engenharia e Agronomia, registro
das ocorréncias é de responsabilidade do responsavel técnico e demais profissionais intervenientes na
obra ou servigo, o preenchimento devera seguir as modelo e diretrizes presentes na resolugéo 1.094/

2017 e estar presente e atualizado no canteiro de obra.
4.1.13. Os servigos serdo no imovel situado na Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro, Paracatu/MG.

4.2. A CONTRATADA devera possuir maquinas e equipamentos adequados para a execucdo dos

servigcos de acordo com a especificagdo/memorial descritivo dos servi¢cos a serem executados.

4.3. A CONTRATADA devera, no ato da sua proposta, fornecer relacao da equipe técnica adequada e
disponivel para execucdo dos servigos, bem como a qualificacdo dos membros da equipe minima a

seguir relacionada:
a) 01 (um) Encarregado Geral de obra civil, com experiéncia em trabalhos na especialidade;
b) 01 (um) Engenheiro Civil/Arquiteto Urbanista com experiéncia em trabalhos na especialidade.

4.3.1. A relacdo supra referida devera estar acompanhada de declaracdo escrita de cada um dos
membros da equipe técnica minima, autorizando sua inclusdo na equipe e comprometendo-se a
participar efetivamente dos trabalhos, caso o objeto da licitagdo venha a ser contratado com a licitante.

As equipes técnicas mencionadas deverdo estar sempre disponiveis para qualquer fase da reforma.

4.4. Ap6s a execucado de cada etapa dos servicos, a CONTRATADA devera expedir o Termo Parcial

de Medicéo, devidamente atestado e aprovado pelo Fiscal do Contrato.
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4.5. Aplicam-se a execucdo dos servicos a ser CONTRATADA as normas da ABNT - Associacao

Brasileira de Normas Técnicas.

4.6. O Regime de Execucdo da presente contratacdo deverd ser processado por PRECO
UNITARIO.

5 — DA MEDIGCAO DOS SERVICOS E CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
5.1. DA MEDICAO DOS SERVICOS:

5.1.1. A medicao dos trabalhos realizados sera feita de acordo com o disposto no Cronograma Fisico-
Financeiro pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, devendo os quantitativos dos servicos a ser lancados

no respectivo Boletim de Medigé&o.
5.1.2. Cada medicao abrangera o periodo que vai do primeiro ao ultimo dia de cada més.

5.1.3. A primeira e a ultima medicdo poderdo ter periodos menores, visando adapta-las a cronologia
mensal, sendo que a primeira medicdo compreenderd o periodo que vai da data da emissdo da

primeira Ordem de Servigo até o Ultimo dia do mesmo més.
5.1.4. Ao término dos trabalhos, a CONTRATANTE emitira a correspondente medicgéo final.

5.1.5. As medicOes deverdo evidenciar os quantitativos realizados pelos servigos e discriminar os

locais.

5.1.6. A CONTRATADA, através de representante credenciado, podera acompanhar a elaboracdo da
medicao.

5.1.6.1. Na hipétese de ndo concordar com os quantitativos medidos, a CONTRATADA apresentara
por escrito, em até 5 (cinco) dias uteis, contados da data de emissao do Boletim, os motivos de sua

contestacdo, para analise e decisdo por parte da fiscalizacao.

5.1.6.2. Essa contestacao nao impedira a emissdo da Nota Fiscal/Fatura que esteja de acordo com 0s

valores indicados no Boletim de Medi¢éo e aprovados pelas partes.

5.1.6.3. A auséncia de contestacao por parte da CONTRATADA no prazo estipulado sera considerada

como anuéncia, ficando prejudicada qualquer reivindicacao posterior.

5.2. CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.2.1. Os servigos seréo recebidos:

5.1.1.1. O recebimento do objeto dar-se-4 provisoriamente, assim que os servi¢cos forem concluidos
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em conformidade de qualidade, especificagdes constantes no referido projeto basico.

5.1.1.2. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apos a
conclusdo e recebimento provisorio, dos servigos, uma vez verificada a sua execucdo satisfatoria,

mediante termo de recebimento definitivo, ou recibo, firmado pelo fiscal da obra.

5.2. Havendo rejeicao dos servicos, no todo ou em parte, a CONTRATADA devera refazé-los no prazo
estabelecido pela Administracéo, observando as condi¢cfes estabelecidas para a prestacéo.

5.3. Na impossibilidade de serem refeitos os servigos rejeitados, ou na hipétese de ndo serem os
mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia mensal devida a contratada,

sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢fes cabiveis.

5.4. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a termo

os fatos ocorridos para aplicagédo de sancoes.
6 - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratag&o terdo como responsaveis:

6.1.1. GESTORA DO CONTRATO: GERALDO BATISTA FILHO - Superintendente Executivo,
Portaria n°® 01/2021, e-mail: superintendenciapreserv@paracatu.mg.gov.br Telefone: (38) 3671-3531 —
Ramal: 27.

6.1.2. FISCAL DO CONTRATO e FISCAL DA OBRA: Hermak Pires de Oliveira CPF 544.945.086-91
e-mail: hermak@preserv.mg.gov.br; Filipe Gomes Galvdo, Cpf 119.332.486-61, e-mail:

filipe.oavlag95@gmail.com, respectivamente.

6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administragdo do contrato, com
atribuicbes voltadas para o controle das questdes documentais da contratacdo, quais sejam, verificar
se o0s recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacbes orcamentarias,
acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da
renovacao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de realizacdo de reequilibrio econdmico-

financeiro e da celebracdo dos respectivos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificacdo concreta do objeto,
devendo o servidor designado (Fiscal da Obra) verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do
objeto respectivo, encaminhar informacdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o
relacionamento necesséario com a contratada, dirimir as duvidas que surgirem no curso da execug¢éo do

contrato, etc.

6.4. O fiscal da Obra anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo
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do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando
0S apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.5. A fiscalizagéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do prestador de
servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei N° 8.666, de 1993.

7 - VISITA TECNICA:

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderé realizar vistoria
no local de execucao dos servigos, acompanhado pelo servidor: Hermak Pires de Oliveira, Diretor de
Administrac@o e Financas, ou Filipe Gomes Galvao, responsavel pela fiscalizacdo da obra, designado
para esse fim, no horario de 08h as 11:00h e 13h as 17:00h de segunda a quinta, de 08h as 11:00h e
13h as 14:00h na sexta feira, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (38)
3671-3531. Durante a visita devem ser esclarecidas quaisquer duvidas referentes a planilha

orcamentaria base, especificacdes e projetos.

7.2. A visita técnica sera facultativa. Em substituicdo a visita técnica, exige a declaracao do licitante de
gue esta ciente das condi¢des de execucdo dos servicos, nos ternos do art. 30, Ill, da Lei N° 8.666/93.
A visita devera ser realizada por intermédio de representante legal da licitante que assinara a
Declaracgéo, conforme modelo disponibilizado no instrumento convocatério, a qual devera constar no
envelope de habilitacéo — DECLARACAO DE VISITA AO LOCAL DA OBRA.

7.2.1. As empresas que nao visitarem o local de prestacdo dos servicos nao poderdo, em hipotese
alguma e em nenhum tempo, alegar desconhecimento em relacdo aos servicos para a elaboracéao de

sua proposta comercial em decorréncia de sua auséncia na referida visita.

7.2.2. E de responsabilidade da licitante a ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua

omissao na verificacdo dos locais de prestacdo dos servigos.

7.3. O prazo para vistoria iniciar-se-4 no 1° dia Gtil seguinte ao da publica¢éo do Edital, estendendo-se

até o 4° dia util anterior & data prevista para abertura da sessao publica.
7.4. Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante, devera estar devidamente identificado.
8 - DA GARANTIA DOS SERVICOS:

8.1.1. A CONTRATADA deverd comprometer-se a prestar a garantia minima estabelecida nas

especificagfes técnicas de cada servigo constante deste Projeto Basico.
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8.1.2. O inicio do periodo de garantia dar-se-a na data de emisséo do Termo de Recebimento Definitivo

dos servigos.

8.1.3. O prazo de garantia sera de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de emissao do Termo de
Recebimento Definitivo das obras e servicos;

8.1.4. Durante o periodo determinado de garantia a CONTRATADA devera atender as chamadas para
assisténcia técnica/reparacdo dos servicos num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir
da comunicacao ao responsavel da Contratada, excetuando-se os casos de emergéncia, que deverao

ser atendidos de imediato;

8.1.5. A garantia prestada deverd compreender a reparagdo de todas as pecas e equipamentos que,
em servico e uso normal, apresentarem desgaste ou mau funcionamento provocados por vicio de
fabricagdo ou instalagdo, bem como pela solidez e seguranga dos servigos executados e dos materiais

empregados.
8.1.6. As hipéteses de exclusédo da garantia sao as seguintes:
8.1.6.1. Os danos provocados por impericia ou negligéncia dos usuarios;

8.1.7. A movimentacdo dos produtos utilizados na composicdo do servico entre unidades da

Contratante efetuado com recursos proprios NAO exclui a garantia.

8.1.7.1. E de responsabilidade da CONTRATADA o 6nus da prova da causa/origem das
falhas/imperfeicoes.

8.1.8. Aplicam-se subsidiariamente ao Contrato Administrativo as clausulas estabelecidas no Codigo de
Defesa do Consumidor — CDC, Lei n° 8.070 de 11 de setembro de 1990.

8.1.9. A CONTRATADA sera responsavel por efetuar a qualquer tempo, dentro do prazo de garantia, e
sem Onus para a Contratante, a substituicdo dos servicos objetos deste Projeto Basico, quando os

mesmos apresentarem defeitos/imperfeicdes ou divergéncias em relacao as especificacbes exigidas.

8.1.10. A reparacédo dos servicos, caso seja necessaria, devera ser efetivada em até 30 (trinta) dias

no méaximo, contados da comunicagéo realizada pela CONTRATANTE.

9 - DOCUMENTACAO:

9.1. Habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo econdémico-financeira.
9.2. QUALIFICACAO TECNICA:

9.2.1. Para atendimento da qualificacdo técnico-operacional, sera(do) exigido(s) atestado(s) de
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capacidade técnico-operacional, que comprove(m) que o licitante tenha executado para o 6rgéo
ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito
Federal, ou ainda, para empresas privadas, 0S seguintes servicos com as respectivas quantidades

minimas:

1. Minimo de 47,52m2 (quarenta e sete, e cinquenta e dois metros quadrados) remocao de chapas

e perfis de drywall, de forma manual, sem reaproveitamento.

2. Minimo de 107,28mz2 (cento e sete, e vinte e oito metros quadrados), Instalacdo de parede com
placas de gesso acartonado (drywall), para uso interno, com duas faces simples e estrutura

metdlica com guias duplas, sem vaos.

3. Minimo de 527,04 m2 (quinhentos e vinte e sete, zero quatro metros quadrados). Aplicacéo

manual de pintura com tinta latex pva em paredes, duas demaos.;

4. Minimo de 132,49 m? (cento e trinta e dois, quarenta e nove metros quadrados). Servigo de
revestimento com porcelanato aplicado em piso, acabamento polido, ambiente interno, padréo

extra, borda retificada, assentamento com argamassa industrializada inclusive rejuntamento;
5. Minimo de 30 unidades - Instalacao eletrica - escr.empr/deposito/vestiario
6. Minimo de 18 unidades - Instalagdo de Ponto logica

Tabela Resumo
(Exigéncia de qualificacdo técnica):

Quantidade Quantidade
) ) ) ) o Porcentagem
Iltem Descricdo do item Unid. planilha exigida em o
exigida %
orcamentaria atestado
Remocdo de chapas e perfis de
drywall, de forma manual, sem
2 0
01 reaproveitamento. M 95,04 47,52 50%
Instalacdo de parede com placas
de gesso acartonado (drywall),
para uso interno, com duas faces
2 0
02 simples e estrutura metalica com M 214,56 107,28 50%
guias duplas, sem vaos.
Aplicacdo manual de pintura com
03 |tinta latex pva em paredes, duas Mz 1.054,08 527,04 50%
demaos.;
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Servico de revestimento com
porcelanato aplicado em piso,
acabamento  polido, ambiente
04 |interno, padrdao extra, borda M2 264,98 132,49 50%
retificada, assentamento  com
argamassa industrializada inclusive

rejuntamento;

Instalacao eletrica -
05 | escr.empr/deposito/vestiario Und 60 30 50%

Instalacdo de Ponto logica
06 Und 36 18 50%

9.2.2. No que tange aos quantitativos exigidos, foram eles fixados no percentual igual a 50% (cinquenta
por cento) sobre as quantidades totais a serem executadas na obra, espelhando um minimo necessario
a retratar com fidelidade a necessaria comprovacao da qualificacéo técnica, dada a dimenséo da obra,

sem desnaturagéo de seu porte, e, portanto, sem excessos.

9.2.3. A comprovacao de aptiddo para os itens acima listados sera feita por atestados fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando que o licitante tenha realizado a contento,

servico com caracteristica similar, equivalente ou superior ao exigido. Os atestados deverdo conter:

9.2.3.1. Nome empresarial e dados de identificagdo da instituicdo emitente, preferencialmente Pessoa

Juridica, ou Pessoa Fisica (CPF, CNPJ, endereco, telefone, fax, etc.);
9.2.3.2. Local e data de emisséao;

9.2.3.3. Nome, cargo, telefone, fax, e-mail e a assinatura do responsavel pela veracidade das

informacoes;

9.2.3.4. Comprovacao de capacidade de prestacdo de servigos, nos mesmos moldes e caracteristicas

definidas para o objeto da licitacéo;
9.2.3.5. Periodo de prestacao de servico;

9.2.4. As caracteristicas exigidas no item anterior ndo precisam constar simultaneamente em uma
mesma obra. Sera admitida a apresentacdo de mais de um atestado, que, em conjunto, comprovem a

experiéncia requerida, contemplando todas as caracteristicas qualitativas e quantitativas exigidas
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mesmo que em obras distintas. Sera também admitida a apresentagéo de atestados em nome de mais

de um profissional.

9.2.5. Para atendimento a qualificacdo técnico-profissional, serd exigida a comprovacdo de o
licitante possuir em seu corpo técnico, na data prevista para entrega da proposta, profissional(is) de
nivel superior ou outro(s) reconhecido(s) pelo CREA/CAU, detentor(es) de atestado(s) de
responsabilidade técnica, devidamente registrado(s) no CREA/CAU da regido onde os servi¢cos
foram executados, acompanhado(s) da(s) respectiva(s) certiddo(des) de Acervo Técnico — CAT,
expedida(s) por este(s) Conselho(s), que comprove(m) ter o(s) profissional(is) executado para
6rgao ou entidade da administracéo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito

Federal, ou ainda, para empresa privada, servicos relativos a:

a) Remocéao de chapas e perfis de drywall, de forma manual, sem reaproveitamento.

b) Instalacdo de parede com placas de gesso acartonado (drywall), para uso interno, com duas faces

simples e estrutura metalica com guias duplas, sem vaos.

c¢) Aplicacdo manual de pintura com tinta latex pva em paredes, duas deméaos.;

d) Servico de revestimento com porcelanato aplicado em piso, acabamento polido, ambiente interno,

padréo extra, borda retificada, assentamento com argamassa industrializada inclusive rejuntamento;

e) Instalacao eletrica - escr.empr/deposito/vestiario

f) Instalacdo de Ponto logica

9.2.6. A licitante devera apresentar também os mesmos atestados de capacidade técnica acima do

responsavel técnico.
9.3. A empresa CONTRATADA devera indicar como responsavel técnico, no minimo:
9.3.1. 01 (um) Engenheiro Civil e/ou Arquiteto ou Urbanista.

9.4. A comprovacao de vinculo profissional se fara& com a apresentacdo de cOpia da carteira de
trabalho (CTPS) em que conste o licitante como contratante, ou do contrato social do licitante em que
conste o profissional como sdcio, ou do contrato de trabalho devidamente registrado no CREA/CAU da
regido competente, em que conste o profissional como responsavel técnico ou, ainda, de declaracao de
contratacdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de

declaracdo de anuéncia do profissional.

9.5. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional como

responsavel técnico, como comprovacao de qualificacdo técnica, todos serdo inabilitados.
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9.6. Declaracéo indicando o nome, CPF e nuamero do registro no CREA/CAU do responséavel técnico

gue acompanharé a execuc¢ao dos servigcos de que trata o objeto.

9.7. O nome do responsavel técnico indicado devera constar dos atestados de responsabilidade
técnica apresentados para qualificacao técnica da licitante.

9.8. Indicacao das instalagbes, do aparelhamento e do pessoal adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacdo, mediante a apresentacao de relagdo explicita e declaracao formal de
sua disponibilidade.

10 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
Constituem obrigagdes:
10.1 - DO CONTRATANTE:

10.1.1. Além das obrigacOes resultantes da observancia da Lei N° 8.666/93, sdo obrigacfes da
CONTRATANTE:

10.1.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do objeto deste contrato;

a) A fiscalizagdo da Administracdo terd livre acesso aos locais de trabalho da m&o de obra da
CONTRATADA;

b) A fiscalizacdo da Administracdo ndo permitird que a mao de obra execute tarefas em desacordo

com as preestabelecidas.

10.1.1.2. Efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do prazo

previsto, desde que atendidas as formalidades pactuadas;

10.1.1.3. Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

10.1.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato;
10.1.1.5. Aplicar as san¢fes administrativas, quando se fizerem necessérias;

10.1.1.6. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucao do objeto deste contrato,

em especial, aplicacdo de sancoes;

10.1.1.7. Proporcionar a CONTRATADA o0 acesso as informacdes e documentos necessarios ao

desenvolvimento dos servi¢cos, bem como aos locais onde 0s servigos serdo executados;

10.1.1.8. Comunicar via Notificacdo a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
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irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na execucdo do contrato, assinalando-lhe
prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas as sancdes legais e contratuais
previstas;

10.1.1.9. Promover o recebimento provisorio e o definitivo no prazo fixado;

10.1.1.10. Promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 0S precos registrados

permanecem compativeis com o0s praticados no mercado.
10.2 - DA CONTRATADA:

10.2.1. Além do fornecimento da méo de obra, dos materiais e dos equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servi¢os, na qualidade e quantidade especificadas
nos termos de sua proposta, executar os servicos conforme especificacdes do Projeto Bésico, Edital e
sua Proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, sao
obrigacdes da CONTRATADA:

10.2.1.1. Selecionar, preparar rigorosamente e implantar, imediatamente ap6s o0 recebimento da
Ordem de Servicos, a mao de obra nos respectivos locais indicados pela CONTRATANTE,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o0s

servicos conforme estabelecido.

10.2.1.2. Prestar os servicos que compdem o objeto deste Projeto Basico, cumprindo as ordens de
servico emitidas pelo CONTRATANTE, dentro das normas técnicas aplicaveis para a boa execucdo
dos servicos e manter os dados cadastrais atualizados junto a0 CONTRATANTE;

10.2.1.3. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, este contrato, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, sem prévio assentimento por escrito da
CONTRATANTE;

10.2.1.4. Designar, formalmente, preposto para representar a CONTRATADA perante o
CONTRATANTE para orientar a execugao do contrato, bem como manter contato com o fiscal da
CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas

obrigagdes;

10.2.1.4.1. A designacdo prevista no item anterior devera ser feita por escrito, em documento
assinado por representante legal da CONTRATADA, fazendo constar os dados minimos necessarios
do preposto tais como: nome, CPF, carteira de identidade, registro profissional competente, telefone,

fax e e-mail para contatos;

10.2.1.4.2. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Fiscalizacao,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho;
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10.2.1.5. Comunicar a ocorréncia de Acidente de Trabalho, em até 48 (quarenta e oito) horas apoés

a data do ocorrido, se for o caso;

10.2.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos, falhas, deficiéncias ou incorregdes resultantes da execug¢do ou dos materiais empregados, a
critério da Administracdo, sem 6nus para 0 CONTRATANTE e sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis;

10.2.1.7. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou prepostos
envolvidos na execucdo do contrato, responsabilizando-se civil e criminalmente por quaisquer danos

Ou prejuizos causados por agdo ou omissao desses agentes;

10.2.1.7.1. Repor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da respectiva
intimacdo, apos a devida comprovacdo, garantida previamente ampla defesa e contraditorio,
qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus

empregados;

10.2.1.7.2. Promover, em seu préprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou extrajudiciais
necessarias para reparar 0os danos e prejuizos causados, sendo de sua responsabilidade eventuais

reclamacdes civeis, criminais ou trabalhistas que possam surgir em decorréncia do evento danoso;

10.2.1.8. A CONTRATADA nao podera justificar o descumprimento de qualquer obrigacdo por

inadequacdo de seu planejamento ou por falta de recursos;

10.2.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as normas estatuidas pela legislacao
trabalhista, social e previdenciaria, tanto no que se refere a seus empregados, como a contratados
e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e qualquer autuacdo e condenacgdo oriunda da
eventual inobservancia das citadas normas, ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos
nas dependéncias do CONTRATANTE. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela eventual
inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo
desembolso, ressarcimento este que abrangerd despesas processuais e honorarios de advogado

arbitrados na referida condenacéo;

10.2.1.10. Manter o pessoal totalmente uniformizado, identificando-o através de crachés, empregando

na execucao dos servigcos, pessoal devidamente qualificado e treinado;

10.2.1.11. Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela
Fiscalizacdo e independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado
cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo Publico;
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10.2.1.12. Identificar os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao

serem confundidos com similares de propriedade da Administracéo;

10.2.1.13. Providenciar para que todos 0os seus empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranca dos locais onde serdo executados os servigcos, bem como as normas relativas a Medicina
do Trabalho;

10.2.1.14. Apresentar a cada més, quando da apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, copia,
acompanhada do original, dos seguintes documentos:

a) Recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais de férias, abono
pecuniario e, se for o caso, salario familia, assinado pelo empregado conforme artigo 464 da CLT,

referente ao més da fatura;

b) Comprovante de recolhimento do FGTS relativo aos empregados alocados ao contrato,

correspondentes ao més imediatamente anterior ao da fatura;

¢) Comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios relativos aos empregados alocados ao

contrato, correspondentes ao més imediatamente anterior ao da fatura;

d) Recibo de aviso de férias (30 dias antes do gozo), do mesmo més da fatura; Apresentar em época

prépria,
e) Recibo de pagamento do 13° salario (1a. e 2a. parcelas); Apresentar em época propria.

10.2.1.15. Havendo, eventualmente, a resciséo do contrato de trabalho de um trabalhador, inclusive em
decorréncia de término do compromisso com a Administracdo, a CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE, no prazo de8 (oito) dias Uteis, 0s seguintes documentos:

a) Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado, quando for o caso;
b) Documento que comprove a concessao de aviso prévio trabalhado ou indenizado;
c¢) Pedido de Demisséo, quando for o caso;

d) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro

Desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa fazer jus ao respectivo beneficio;
e) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social;
f) Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), para comprovacédo da realizagdo do exame médico

demissional.
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10.2.1.16. Considerando tratar-se de servico com fornecimento de mé&o de obra, a CONTRATADA

obriga-se ainda a:

a) Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria, social e sindical dos profissionais alocados, inclusive
no que se refere a jornada de trabalho;

b) Manter atualizadas as carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta obrigacdo quando
solicitado pelo Fiscal do contrato;

¢) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacfes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus

empregados ndo manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

d) Manter durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitagdo exigidas para contratar
com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade

fiscal e trabalhista.

10.2.1.17. Copias da Guia de Recolhimento Previdéncia Social (GRPS), e da Guia de Recolhimento
do Fundo de Garantia (GRF/GFIP) quitada (s), especifica (s), vinculada (s) a prestagéo de servicos em
questdo, bem como os comprovantes de regularidade com o Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), e com o Ministério do Trabalho e

Emprego (CNDT), correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura paga pela Administracéo;
11 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:
11.1. MENOR PRECO GLOBAL.

11.2. A adjudicagdo por preco global se deve ao fato de todas as atividades a serem executadas
estarem intrinsecamente relacionadas. A execuc¢do dos servigos por mais de uma empresa acarretaria
elevado custo de administracdo em uma complexa rede de coordenacdo entre o0s projetos e 0s

executantes, certamente, comprometeria a qualidade e efetividade dos resultados para o Instituto.

12 - SANCOES APLICAVEIS:

12.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecugdo parcial ou total do contrato caracterizam
descumprimento das obrigacfes assumidas e permitem a aplicacdo das seguintes sancdes pelo
CONTRATANTE:

12.1.1. Adverténcia por escrito;
12.1.2. Multa, nos seguintes termos:

12.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do
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fornecimento ndo realizado;

12.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso de recusa
do adjudicatario em efetuar o refor¢o de garantia;

12.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento ndo realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem impréprio

ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especifica¢cdes contratadas.

12.1.3. Suspenséao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por até 2 (dois) anos ou impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios e descredenciamento do cadastro de fornecedores municipal, pelo prazo

de até 5 (cinco) anos.

12.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, no prazo

minimo de 2 (dois) anos, conforme disp8e o art. 87 da Lei N° 8.666/93.

12.2. S&o consideradas situagfes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das obrigagbes

contratuais:

12.2.1. N&ao atendimento as especificacdes técnicas relativas a bens, servicos ou obra prevista em

contrato ou instrumento equivalente;

12.2.2. Retardamento imotivado de fornecimento de bens, da execucédo de obra, de servico ou de suas
parcelas;

12.2.3. Paralisa¢do do servi¢co ou de fornecimento de bens, sem justa causa e prévia comunicacao a

Administrac@o Pablica Municipal;

12.2.4. Entrega de mercadoria falsificada, furtada, deteriorada, danificada ou inadequada para o uso,

como se verdadeira ou perfeita fosse;
12.2.5. Alteracdo de substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;
12.2.6. Prestacdo de servico de baixa qualidade ou fornecimento de bens de baixa qualidade;

12.3. A sancao de multa poderd ser aplicada cumulativamente as demais sanc¢des previstas nos
subitens 12.1.1, 12.1.3 e 12.1.4.

12.4. A multa sera descontada da garantia do contrato e/ou de pagamentos eventualmente devidos a
CONTRATADA.

12.5. As sanc¢des relacionadas nos itens 12.1 também poderao ser aplicadas aquele que:
12.5.1. Apresentar declarac&do ou documentacéo falsa;
12.5.2. Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto da licitacéo;

12.5.3. Nao mantiver a proposta;
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12.5.4. Falhar ou fraudar a execuc¢éo do futuro contrato;
12.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;
12.5.6. Cometer fraude fiscal,

12.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢ao ou qualquer outro expediente, o carater

competitivo do certame.

12.6. A aplicacéo das sangdes observara o devido processo administrativo, respeitando-se a ampla
defesa e o contraditorio.

12.7. As sancbes aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do

Municipio de Paracatu.
13 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

13.1. O pagamento serd efetuado por meio de cheque nominal ou depdsito em conta corrente a
crédito do beneficiario em conta bancéaria a ser indicada pela CONTRATADA em sua proposta, no
prazo de até 10 (trinta) dias corridos da data do recebimento definitivo, com base na(s) Nota(s)
Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE e no respectivo relatério de

prestacéo de servigos.

13.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a aprovacdo do Fiscal de Obras em conformidade
com as medicdes das obras, sendo que todas as medi¢des s serdo aceitas se encaminhadas com a
respectiva memoria de calculo, conforme definido no Projeto Basico, com a prévia conferéncia e
aceitacdo do Fiscal do Contrato e/ou Fiscal da Obra e desde que cumpridas todas as demais
exigéncias contidas na IN N° 008/2016.

13.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que
apresentarem incorrecdes serdo devolvidos a CONTRATADA e o0 prazo para 0 pagamento passara
a correr a partir da data da reapresentacdo dos documentos, considerados validos pelo
CONTRATANTE.

13.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo constar os dados bancarios completos da CONTRATADA, sob
pena de ndo realizacdo do pagamento até a informacdo dos mesmos, de obrigacdo da
CONTRATADA.

13.2. O pagamento fica condicionado & manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista exigida no
Edital por parte da CONTRATADA, bem como da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,

obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacoes:

13.2.1. Primeira fatura:

60



PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridores ablices Muniipai SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

a) Anotacdo de Responsabilidade Técnica;

b) Matricula da Obra junto ao INSS — CREA.
13.2.2. Todas as faturas:

a) Prova de recolhimento junto ao FGTS;

b) Copia autenticada da GRPS especifica, quitada;

c) Respectiva folha de pagamento da obra, juntamente com o0s contracheques ou holerites dos

funcionarios da obra;

d) Nota fiscal dos servigos;

e) Regularidade Fiscal e Trabalhista;

13.2.3. Ultima fatura:

a) Certidao negativa de débito do INSS e PIS;

b) Documentos de aprovacgédo de projeto pelos 6rgdos competentes sempre que solicitada;
¢) Certificado de Conclusdo e Termo de Recebimento Provisorio.

13.2.4. Cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura

gue tenha sido paga pela Administragéo;

13.2.6. Devera ser apresentado relatério fotografico de todas as etapas de execucdo dos servigos

e 0Ss mesmos apresentados junto a cada medigéo.

13.3. Do descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS

ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

13.4. Termo de Medicdo devidamente atestado e aprovado pelo responsavel pela fiscalizacdo do

Contrato.

13.5. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Administracdo efetuara as retencdes tributarias

cabiveis.

13.6. Quanto ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na

Lei Complementar N°116, de 2003, e Legislacdo Municipal aplicavel.

13.7. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o

namero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas de precos,
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bem como na Nota de Empenho.
13.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

13.9. Durante a execucgdo da obra devera ser mantido no canteiro o diario de obras com todas as
anotacdes dos fatos ocorridos, sob pena de néo liberacdo de pagamento das medicoes.

13.10. E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacdo dos Servicos.

13.11. A execucdo de servigos ou parcelas de obras ndo previstas no Projeto Basico e na planilha
orcamentaria, ou a execucdo em desacordo com o0s elementos constantes destes instrumentos, sem a
prévia celebracdo do respectivo Termo Aditivo, implicard& no ndo pagamento dos servicos

prestados/obras executadas.

13.12. A critério da CONTRATANTE podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir
dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a multas que |he tenham sido
aplicadas em decorréncia da irregular execucao contratual ou para ressarcimento de eventuais danos

ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.
13.13. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
14 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

14.1. O contrato tera vigéncia de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a

necessidade do Instituto.
15 - PRAZO DE EXECU(;AO DAS OBRAS:

15.1. O prazo de execucdo das obras sera de até 02 (dois) meses, conforme cronograma fisco-

financeiro.
16 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.1. As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo por conta da seguinte dotacdo
or¢camentaria: 03.01.01.09.122.0037.2346.3.3.90.39.99

17 - ORIGEM DOS RECURSOS:

( ) Federal,

( ) Estadual;

(x ) Recursos Proprios;

() Outros
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Hermak Pires de Oliveira
Diretor de Administracéo e Financas

Geraldo Batista Filho

Superintendente Executivo
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ANEXO Il
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE SERVIGOS DE
ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO
FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu — PRESERV.

A XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC;AO
Ref.:

Prezados Senhores,

(Empresa) , com sede na cidade de
, ha (endereco) ,

inscrita no CNPJ sob o n.° , abaixo assinado, propde a Prefeitura Municipal de

Paracatu a execucdo dos servicos de , Objeto do

, de acordo com orcamento apresentado nas seguintes

condicoes:

O Preco total proposto é de R$ ( ), para execucao dos
servi¢os no prazo de () meses, sendo:

O prazo de validade da proposta é de ( ) dias consecutivos, a contar da data de

validade da apresentacéo da proposta.
Local, ........... ,eeden, de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa

OBS: Junto a esta proposta, devera ser apresentada a planilha de precos e cronograma, consoante modelos em
anexo. Deverd constar no envelope da proposta de precos — DECLARACAO DE VISITA AO LOCAL DA OBRA —

(se for o caso de realizacao de visita).
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MODELO DE PLANILHA COMPOSICAO BDI

TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA
GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

Composicao da Taxa de Bonificacdo e Despesas Indiretas - BDI

Componentes Percentual

1 — Administracao

- Direta

- Central

2 — Impostos e Taxas

- Imposto sobre Servigos

- Outros

3 — Despesas financeiras

4 — Qutros (especificar)

5 — Lucro

TOTAL

RAZAO SOCIAL / CNPJ:

ENDERECO:
NUMERO DE TELEFONE E FAX :

Local, ........... s de, de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Servidoes Pablkes Municpal SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELOS DE PLANILHA DE PRECOS
MODELO DE PLANILHA COMPOSICAO BDI
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO

PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA: XX/XX/2022 as 09:00 horas.

reais e sessenta e sete centavos).

PREFEITURA .
MUNICIPAL DE PLANILHA ORCAMENTARIA
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA BDI SERVICOS: 26.37%
EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL
ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO
MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG
FONTE VERSAO DATA REF.
ENDERECO: RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, SINAPI COM DESON. | 01/2022
PARACATU/MG
SETOP COM DESON. | 01/2022
Valor Total: R$ 167.034,67 (cento e sessenta e sete mil e trinta e quatro SUDECAP COM DESON. | 01/2022
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Preco
ltem Fonte Cédigo Descrigéo Unidade | Quantid | Custo Unitario Unitario Preco Total
ade | (semBDI)(R$) [ (com BDI) (R$)
(R$)
11.763,66
1.0 |Admistracdo da Obra
1.1 |COMPOSI CPU-002 ADMINISTRACAO LOCAL MES
o 2,00 4.654,45|5.881,83 11.763,66
cio
2.0 |SERVICOS PRELIMINARES
11.140,49
FORNECIMENTO E COLOCACAO DE PLACA
DE OBRA EM CHAPA GALVANIZADA (3,00 X
1,5 0 M) - EM CHAPA GALVANIZADA 0,26
51 SETOP | ED-50152 AFIXADAS COM REBITES 5’40 E PARAFUSOS UN
3/8, EM ESTRUTURA METALICA VIGA U 2" 1,00 1.157,00/1.462,10 | 1.462,10

ENRIJECIDA COM METALON 20 X 20,
SUPORTE EM EUCALIPTO AUTOCLAVADO
PINTADAS
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

3.0 |PAREDES DRYWALL
3.1 |DESMONTAGEM DE PAREDES DRYWALL 685,78
] REMOCAO DE CHAPAS E PERFIS DE
1.
SINAPI 97638 DRYWALL, DE FORMA MANUAL, SEM M2
1 95,04 5,71(7,22 685,78
REAPROVEITAMENTO. AF_12/2017
3.2 |MONTAGEM DE PAREDES DRYWALL 30.180,53
PAREDE COM PLACAS DE GESSO
2 ACARTONADO (DRYWALL), PARA USO
" | SINAPI 96360 INTERNO, COM DUAS FACES SIMPLES E M2 111,31
1 ) 214,56 140,66 30.180,53
ESTRUTURA METALICA COM GUIAS DUPLAS,
SEM VAOS. AF_06/2017_P
4.0 |PINTURA DE PAREDES
15.571,56
APLICACAO MANUAL DE PINTURA COM
4.1 SINAPI 88489 , , M2
TINTA LATEX ACRILICA EM PAREDES, DUAS 1.054.08 11,69 | 14,77 15.571.56
DEMAOS. AF_06/2014
5.0 ASSENTAMENTO DE PISO 30.826,77
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

5.1

SETOP

ED-50754

REVESTIMENTO COM CERAMICA
APLICADO EM PISO, ACABAMENTO
POLIDO, AMBIENTE INTERNO, PADRAO
EXTRA, BORDA RETIFICADA, DIMENSAO
DA PECA (60X60CM), ASSENTAMENTO,
COM ARGAMASSA INDUSTRIALIZADA,

INCLUSIVE REJUNTAMENTO

M2

264,98

92,06

116,34

30.826,77

6.0

ESQUADRIAS

4.805,80

6.1

SINAPI

39488

KIT PORTA PRONTA DE MADEIRA, FOLHA
LEVE (NBR 15930) DE 800 X 2100 MM, DE
35 MM A 40 MM DE ESPESSURA, NUCLEO
COLMEIA, ESTRUTURA USINADA PARA
FECHADURA, CAPA LISA EM HDF,
ACABAMENTO EM PRIMER PARA PINTURA
(INCLUI MARCO, ALIZARES E DOBRADICAS)

UN

8,00

475,37

600,73

4.805,80

7.0

PROJETOS COMPLEMENTARES

60.439,45

7.1

INSTALACAO HIDRAULICA

4.187,11
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

INSTALAGAO HIDRAULICA - ESCRITORIO

613,37
, |SUDECAP | 40.60.70 1oy UN" 11,00 775,12 775,12
INSTALAGAO DE ESGOTO
7.1 COMP
CPU-001 UN
2 0SIC 1,00 2.700,00(3.411,99  |3.411,99
AO
7.2 |INSTALACAO ELETRICA
56.252,34
- INSTALACAO ELETRICA - 1o
, |SUDECAP | 40.60.37 | EgcR EMPR/DEPOSITO/VESTIARIO UN 160,00 "1 596,34 35.780,40
PONTO LOGICA
7.2. COMP
CPU-003 UN
2 0SIC 36,00 450,00 568,67 20.471,94
AO
80 |TAMPA
499,76
CAIXA DE ESGOTO DE INSPECAQ/PASSAGEM
SETOP EM ALVENARIA (60X60X80CM),
8.1 ED-49887 UN 395,47
MG REVESTIMENTO EM ARGAMASSA COM 1,00 499,76 499,76

ADITIVO IMPERMEABILIZANTE, COM TAMPA
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

DE CONCRETO, INCLUSIVE ESCAVACAOQ,
REATERRO E TRANSPORTE E RETIRADA DO
MATERIAL ESCAVADO (EM CACAMBA)

9.0 |GRADE FIXA E CORRER
10.799,26
SETOP FORNECIMENTO E ASSENTAMENTO DE
9.1 ED-50951 | GRADE FIXA DE FERRO, PARA PROTECAO DE M2 258,46
MG 8,10 326,62 2.645,59
JANELAS
SETOP GRADE FIXA E PORTA DE ABRIR COM
9.2 ED-50811 M2 796,57
MG GRADE E CHAPA E TRANCA DE SEGURANCA 8,10 1.006,63 8.153,67
Valor Total: cento e sessenta e sete mil e trinta e quatro reais e sessenta e sete centavos Preco total com BDI:
167.034,67
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

Instituto de Previdéndia Social dos

servidores Publicos Municipais SERVIDORES PUB L ICOS MUN ICI PAIS

MODELO DO CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

PREFEITURA CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
MUNICIPAL DE
PARACATU-MG 3 "
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM
IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO,
PARACATU/MG
ENDERECO: | RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG
MES MES
ITEM DESCRICAO TOTAL (R$) 1 5
50,00% 50% 50%
1.0 ADMINISTRAQAO LOCAL DA 11.763,66
OBRA 5.881,83 5.881,83
100,00% 100%
2.0 SERVICOS PRELIMINARES 1.462,10
1.462,10
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

100,00% 100%
PAREDES DRYWALL
3.0 30.866,31
30.866,31
40 |PINTURAS DE PAREDES 100,00% 50% 50%
15.571,56
7.785,78 7.785,78
100,00% 100%
50 |ASSENTAMENTO DE PISO 30.826.77
30.826,77
100,00% 50% 50%
6.0 |ESQUADRIAS 4.805,80
2.402,90 2.402,90
100,00%  [O% 50,00%
- PROJETOS
. 60.439,45
COMPLEMENTARES '
30.219,73 30.219,73
100,00% 100%
8.0 |TAMPA 499,76 499,76
9.0 100% 100%
GRADE FIXA DE
CORRER 10.799,26 10.799,26
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

e T SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
TOTAL GERAL (R$) 167.034,67

TOTAL 120.744,44

MENSAL(R$) 46.290,24

% 72,28% 27,72%
TOTAL ACUMULADO (R$) 120.744,44
167.034,67
% ACUMULADO 72,28% 100%

OBS: A planilha orcamentéria de custos e cronogramas. sdo partes integrantes da proposta, a ndo apresentacdo destas devidamente

preenchidas acarretarad na desclassificacdo da proposta.

ENDERECO

NUMERO DE TELEFONE E FAX: ..c.cccccovvevererenne.

Local, ........... y e dean, de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°
CPF n°

Carimbo da Empresa
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU - MG

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE

SERVICOS DE ENGENHARIA EM

IMOVEL ALUGADO PELO

INSTITUTO,

SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG

QUADRO DE COMPOSICAO DO BDI - SERVICOS

TIPO DE OBRA DO EMPREENDIMENTO DESONERAGCAO

Construcéo e Reforma de Edificios Sim
Conforme legislagéo tributaria municipal, definir estimativa de percentual da base de célculo para o ISS: 50,00%

Sobre a base de célculo, definir a respectiva aliquota do ISS (entre 2% e 5%): 4,00%

Itens Siglas % Adotado Situacédo 1° Quartil Médio 3° Quartil

Administracéo Central AC 3,00% - 3,00% 4,00% 5,50%
Seguro e Garantia SG 0,80% - 0,80% 0,80% 1,00%
Risco R 1,00% - 0,97% 1,27% 1,27%
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PRESERV

Instituto de Previdéndia Social dos
servidores Piblicos Municipais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Despesas Financeiras DF 1,00% - 0,59% 1,23% 1,39%
Lucro L 7,27% - 6,16% 7,40% 8,96%
- - 5

Tributos (impostos COFINS 3%, e CP 3.65% i 3.65% 3.65% 3.65%
PIS 0,65%)
Tributos (ISS, variavel de acordo 1SS 2.00% i 0,00% 2.50% 5.00%
com 0 municipio)
Tributos (Contribuicao
Previdenciaria sobre a Receita

CPRB 4,50% OK 0,00% 4,50% 4,50%
Bruta - 0% ou 45% -
Desoneracao)
BDI SEM desoneragao g pap 20,34% oK 20,34% 22,12% 25,00%
(Férmula Acérdao TCU)
BDI COM desoneragao BDI DES 26,37% OK
RAZAO SOCIAL / CNPJ:
ENDERECO:
NUMERO DE TELEFONE E FAX:

Local, ........... y e de de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal

Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ANEXO llI

MODELO DE PLANILHA COMPOSIGAO DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.
PROCESSO LICITATORIO N°. 671/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA
RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

Composicéo de prego:
Item:
Discriminacéo Unidade | Quantidade Custo unitario Custo total
| - M&o-de-obra h
h
h
h
Subtotal:
Il — Encargos Sociais e Trabalhistas: % sobre méo-de-obra
Il - Equipamentos h
h
h
h
Subtotal:
IV - Materiais h
h
h
h
Subtotal:
V — Ferramentas: % sobre méo-de-obra
VI — Outros (especificar)
Subtotal:
VIl =Total (I+ 11+ 11 + 1V +V + VI)

77



PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

VIII — Taxa de bonificacdo e despesas indiretas — BDI: % sobre o
item VII

Total Geral

RAZAO SOCIAL 1 CNPJI: ettt et e e e e et e et e eeeeee e eee et e e e aeeeereeans
ENDEREGCO: oottt ettt ettt ettt ee et e et e e ee e e et en et n e
NUMERQO DE TELEFONE E FAX iuieiteeeee oot eeeeeeeeeeeeeeeeeteseeeeeaeeesieeseseessieensaenesineseans

Local, ........... s de . de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°
Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ANEXO IV
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO,
384, CENTRO, PARACATU/MG.

Demonstrativo da Taxa de Encargos Sociais

Grupo A - Encargos Basicos

1 - Previdéncia Social
2 - SESI/SESC

3 - SENAI/SENAC

4 - INCRA

5 - Salério Educacéo

6 - Seguro Acidente de Trabalho
7-FGTS
Subtotal:

Grupo B - Periodo néo Trabalhado

1 - Férias (com 1/3 Constitucional)

2 - Auxilio Enfermidade

3 - Licenca Maternidade

4 - Licenca Paternidade
5-13° Salario

6 - Faltas Legais

7 - Aviso Prévio (reducao jornada diaria)
Subtotal:

Grupo C - Encargos sobre Demisséo

1 - 40% referente FGTS nas Rescisfes sem Justa Causa

2 - Aviso Prévio Indenizado
Subtotal:

Incidéncias Cumulativas

1- Grupo AX Grupo B

TOTAL:

RAZAO SOCIAL / CNPJ:
ENDERECO:
NUMERO DE TELEFONE E FAX:

Local, ........... s de, de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°
Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ANEXO V
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO DE PROCURAGAO

NOME DA EMPRESA E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO, etc, neste

ato representado pelo(s) Senhor(a) DIRETORES OU SOCIOS, COM QUALIFICACAO
COMPLETA (NOME, RG, CPF, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO E
ENDERECO), pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, como
Procurador(a) o(a) Senhor(a) NOME, RG, CPF, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL,
PROFISSAO E ENDERECO, a quem confere amplos poderes para representar a
outorgante nos atos necessarios na TOMADA DE PRECO, sob o n° 01/2022, conferindo-
Ihe ainda, poderes especiais para apresentar proposta, lances verbais, negociar precos e
demais condi¢Ges, interpor e desistir de recursos, apresentar declaracbes, firmar
compromissos ou acordos, podendo ainda, substabelecer esta para outrem, com ou sem

reservas de iguais poderes.

Local, ........... o [ - de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa

Observacédo: Esta declaracéo devera ser apresentada ao Presidente da CPL na fase

de credenciamento, fora de qualquer envelope.
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ANEXO VI
MODELOS DE DECLARACOES
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE HABILITACAO

NOME DA EMPRESA E QUALIFICAGAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO, etc., neste

ato representado pelo(s) DIRETORES OU SOCIOS, COM QUALIFICACAO COMPLETA,
NOME, RG, CPF, NACIONALIDADE, ESTADO CIVIL, PROFISSAO, ENDERECO, pelo
presente instrumento declara sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo para participacdo na TOMADA DE PRECO, sob o n° 01/2022, Processo
Administrativo n°® 671/2022.

Local, ........... e de . de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa

Observacédo: Esta declaracdo devera ser apresentada ao Presidente da CPL na fase

de credenciamento, fora de qualquer envelope.
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

NOME DA EMPRESA E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO, etc.,

DECLARA, sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos
para sua habilitacdo, no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores.

Local, ........... y e de . de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°
Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
DECLARACAO DE IDONEIDADE PARA LICITAR
DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da lei, para fins do TOMADA DE PRECOS N° 01/2022,
que a NOME DA EMPRESA E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO,
etc., ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, nos
termos do inciso IV, do artigo 87 da Lei Federal no 8.666/93 e alteragcbes posteriores, bem
como que comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de
habilitagdo que venha alterar a atual situacdo quanto a capacidade juridica, técnica,
regularidade fiscal e idoneidade econbmico-financeira.

Local, ........... , e de . de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa

83



PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

NOME DA EMPRESA E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO,

etc., DECLARA, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 (dezoito) anos ou a realizacdo de qualquer trabalho por

menores de 16 (dezesseis) anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal.

Local, ........... , e de, de 2022.

Assinatura do Responsavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA
RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

A XXXXXXXXXXXXXXXX

A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
MUNICIPIO DE PARACATU/MG

(nome da empresa) .....cccccceiiiiiiiii, , CNPJ n° ... , sediada a

.......................... (enderego completo), declara, para todos os fins e efeitos, e sob as penas
da Lei, que visitou os locais em que se implantardo os projetos objeto desta licitagéo,
levantando e constatando os ébices fisicos e as condi¢des especiais que podem interferir no
procedimento de elaboragdo de suas solugbBes técnicas. Declara, ainda, que tomou
conhecimento do Caderno de Especificagfes constante do edital da TOMADA DE PRECOS
N°01/2022, responsabilizando-nos pela perfeita revisdo e elaboracdo dos objetos licitados,
respondendo por sua adequacgdo técnica as normas da ABNT, garantindo sua futura
exequibilidade e seguranca.

Por fim, declara que, se vencedora do certame licitatério, ndo podera alegar
desconhecimento de quaisquer fatos que possam a vir a onerar, postergar ou que nao
facam parte integrante da presente licitacdo, que aqui foram verificados e informados
pessoalmente.

Local, ........... , e de . de 2022.

(carimbo da empresa e assinatura do seu representante legal)

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

MODELO DE DECLARACAO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA
TOMADA DE PRECOS N°. 01/2022.
PROCESSO LICITATORIO Ne. 671/2022.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO, SITUADO NA
RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

A XXXXXXXXXXXXXXXX

A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

(nome da empresa) .......ccccceeeeeeiiiiiiiiiieee e , CNPJ n° ... , sediada a
.......................... (endereco completo), nesta ato representada por REPRESENTANTE DA
EMPRESA E QUALIFICACAO DO MESMO, CONSTADO INCLUSIVE QUAL A
FUN(;AO/CARGO NA EMPRESA, declara, para todos os fins e efeitos, e sob as penas da
Lei, que optamos POR NAO REALIZAR a visita/vistoria ao local de execucgdo dos servicos,
que ASSUMIMOS TODO E QUALQUER RISCO POR ESTA DECISAQO E NOS
COMPROMETEMOS a prestar fielmente os servicos nos termos do Edital e respectivos
anexos que compdem o processo na modalidade de Tomada de Pregcos N° 11/2021,
responsabilizando-nos pela perfeita revisdo e elaboragéo dos objetos licitados, respondendo
por sua adequacao técnica as normas da ABNT, garantindo sua futura exequibilidade e
seguranca.
Por fim, declara que, se vencedora do certame licitatério, ndo podera alegar
desconhecimento de quaisquer fatos que possam a vir a onerar, postergar ou que nhao
fagam parte integrante da presente licitagdo, que aqui foram verificados e informados
pessoalmente.

Local, ........... T o [ I de 2022.

(carimbo da empresa e assinatura do seu representante legal)

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa
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PRESERV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Seridoes Fablkos Munidpas SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DOS RECURSOS NECESSARIOS
PARA EXECUCAO DO OBJETO

NOME DA PESSOA JURICA/FISICA E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ/CPF,
ENDERECO, etc., DECLARA, perante ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipais de Paracatu — PRESERYV, que:

1. Disporéa até o ato da assinatura do contrato de toda a estrutura e recursos necessarios
para execucdo do objeto especificado no certame licitatério na modalidade TOMADA DE
PRECO, sob o n° 01/2022, quais sejam: Instala¢cbes fisicas, Equipamentos; maquinas;

veiculos, Mao de obra qualificada, necessarios para execuc¢ao do objeto.

2. Dessa forma, encontra-se apta a perfeita execugdo das atividades especificadas no

Editais e respectivos anexos que compdem o processo licitatorio.

3. Compromete-se, ainda, que no momento da assinatura do respectivo Termo de Contrato
ou instrumento equivalente a apresentar a comprovacao documental de posse/propriedade

ou disponibilidade da estrutura e dos recursos acima listados.

Local, ........... yede, de 2022.

Assinatura do Responséavel ou Representante Legal
Carteira de Identidade n.°

Carimbo da Empresa

Observacdo: Uma copia deste documento devera permanecer em poder do

Municipio de Paracatu.
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Anexo VIII
Minuta de Contrato

Contrato de prestacdo de servicos com
fornecimento de materiais que entre si
celebram o Municipio de Paracatu, por
intermédio da Instituto de Previdéncia
Social dos  Servidores  Publicos
Municipais de Paracatu - PRESERV e a

Empresa Xxxx.

Contrato originario da licitagdo na modalidade de TOMADA DE PRECO N°
01/2022, para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO INSTITUTO,
SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO, PARACATU/MG.

Clausula Primeira - DAS PARTES

CONTRATANTE:

Orgé&o: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu
- PRESERV

Endereco: Rua Américo Macedo, n° 47 — Bairro: Centro — Paracatu/MG.

CEP: 38.600-130

CNPJ: 04.813.860/0001-03

Representante Legal: GERALDO BATISTA FILHO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Samuel Rocha, n° 77, Centro — Paracatu (MG), portador da Carteira de
Identidade RGMG5.011.4694 e CPF n°® 760.709.726-00;

CONTRATADA:

Razao Social:

Endereco:
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CNPJ:
Representante Legal:

|8 I nda-D BJET

2.1. Este contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM IMOVEL ALUGADO PELO
INSTITUTO, SITUADO NA RUA GETULIO MELO FRANCO, 384, CENTRO,
PARACATU/MG, CONFORME: PROJETOS, ESPECIFICACOES, PLANILHAS E
CRONOGRAMA, com fornecimento de mao-de-obra, de acordo com as especificacdes e
detalhamentos do ANEXO | da TOMADA DE PRECO n° 01/2022 que, juntamente com a
proposta da CONTRATADA, passam a integrar este instrumento, independentemente de

transcrigao.

Clausula Terceira - DO PRECO:

3.1. O preco global do presente contrato é de R$(xx) conforme cronograma fisico-
financeiro, no qual jA estdo incluidas todas as despesas especificadas na proposta da
CONTRATADA.

Clausula Quarta - DO LOCAL E DA EXECUCAQ:

4.1. Os servigos serao executados conforme discriminado abaixo:

4.1.1. A execucdo de reforma da nova sede do Instituto, no Municipio de Paracatu, Minas
Gerais, sera conforme Memorial Descritivo, Planilha Orcamentaria, Cronograma Fisico-

financeiro,curva abc, conforme anexo.

4.1.2. A CONTRATADA deveréa executar o servico utilizando-se dos materiais, equipamentos,

ferramentas e utensilios necessarios a perfeita execucado contratual.

4.1.3. Os servigos serdo executados conforme cronograma Memorial Descritivo, Planilha
Orcamentaria, Cronograma Fisico-financeiro, depois de recebido a AE, devendo 0os mesmos
estar concluidos em até 02 (dois) meses apds o inicio de sua execucao, contados da data de
entrega da ordem de inicio dos servicos podendo ser prorrogado por interesse do
CONTRATANTE, de acordo com os dispositivos da Lei Federal n® 8.666/93 e em

conformidade com o orgamento do exercicio correspondente.

4.1.4. Para o cumprimento do prazo estabelecido, 0s servicos deverdo ser executados

durante o horario normal do expediente comercial, aos finais de semana, feriados e
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eventualmente no periodo noturno, sem énus para o Instituto.

4.1.5. O prazo maximo para o inicio dos servicos fica fixado em até 05 (cinco) dias corridos
contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servico pela CONTRATADA,
expedida pelo Superintendente Executivo.

4.1.6. O prazo para execucdo dos servicos devera obedecer ao cronograma, a contar do
primeiro dia Util apdés a expedicdo da Ordem de Servicos e/ou Recebimento da Nota de
Empenho.

4.1.7. A fiscalizacdo fornecera & CONTRATADA, junto com a Ordem de Servico, todos os

elementos indispensaveis ao inicio da servi¢cos de engenharia.

4.1.8. A CONTRATADA julgando insuficientes os elementos fornecidos deverdo solicitar por
escrito, explicagcdes e novos dados, dentro do prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados do
recebimento dos elementos da fiscalizagdo. Nesse caso, 0 prazo de execugdo sera contado a
partir da data de recebimento dos esclarecimentos solicitados, sob os mesmos impedirem o

inicio dos servicos.

4.1.9. Os atrasos na execucdo, tanto nos prazos parciais como nos prazos de inicio e
conclusdo, somente serdo justificaveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forca

maior, conforme a Lei 8.666/93 e disposi¢des contidas no Cédigo Civil.

4.1.10. Durante a execucdo dos servigos, se houver necessidade de modificacdo do projeto
para adaptacOes justificadas, a CONTRATADA mantera os mesmos pre¢os e condi¢bes do
Contrato original.

4.1.11. O CONTRATANTE podera exigir a substituicdo de empregados da CONTRATADA,
no interesse do cumprimento do Contrato, cabendo o 6nus a CONTRATADA.

4.1.12. ADMINISTRACAO DA LOCAL:

4.1.12.1. A Reforma sera obrigatoriamente dirigida e acompanhada por Engenheiro Civil ou
Arquiteto Urbanista, que tera que comparecer no minimo 08 horas por més durante a
execucdo da reforma, podendo a pedido da Fiscalizacdo ser convocado em qualquer data e
horario desde que avisado com antecedéncia. O engenheiro/arquiteto devera fazer todas as
comunicagles entre a Fiscalizacdo e Construtora. Sera obrigatoria também a presenca no

canteiro de obras de um mestre-de-obras com experiéncia comprovada.

4.1.12.2. Em conformidade com o CREA-MG, resolucdo 1.094/2017, do CONFEA, dispbe
sobre a obrigatoriedade de adog¢&o do Livro de Ordem de obras e servicos de Engenharia e

Agronomia, registro das ocorréncias € de responsabilidade do responsavel técnico e demais
90



PRESERYV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
Servdores ablices Muniipal SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

profissionais intervenientes na obra ou servi¢o, o preenchimento devera seguir as modelo e
diretrizes presentes na resolucdo 1.094/ 2017 e estar presente e atualizado no canteiro de
obra.

4.1.13. Os servicos serdo no imovel situado na Rua Getulio Melo Franco, 384, Centro,
Paracatu/MG.

4.2. A CONTRATADA devera possuir maquinas e equipamentos adequados para a execugao
dos servicos de acordo com a especificacdo/memorial descritivo dos servicos a serem

executados.

4.3. A CONTRATADA devera, no ato da sua proposta, fornecer relacdo da equipe técnica
adequada e disponivel para execucdo dos servigos, bem como a qualificagdo dos membros

da equipe minima a seguir relacionada:
a) 01 (um) Encarregado Geral de obra civil, com experiéncia em trabalhos na especialidade;

b) 01 (um) Engenheiro Civil/Arquiteto Urbanista com experiéncia em trabalhos na

especialidade.

4.3.1. A relacdo supra referida devera estar acompanhada de declaracéo escrita de cada um
dos membros da equipe técnica minima, autorizando sua inclusdo na equipe e
comprometendo-se a participar efetivamente dos trabalhos, caso o objeto da licitagdo venha a
ser contratado com a licitante. As equipes técnicas mencionadas deverdo estar sempre

disponiveis para qualquer fase da reforma.

4.4. ApGs a execucdo de cada etapa dos servicos, a CONTRATADA devera expedir o Termo
Parcial de Medicao, devidamente atestado e aprovado pelo Fiscal do Contrato.

4.5. Aplicam-se a execucdo dos servicos a ser CONTRATADA as normas da ABNT -

Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

4.6. O Regime de Execucédo da presente contratacdo devera ser processado por PRECO
UNITARIO.

Clausula Quinta - DA MEDICAQ DOS SERVICOS E CRITERIOS DE
RECEBIMENTO DO OBJETO:

5.1. DA MEDICAO DOS SERVICOS:
5.1.1. A medicdo dos trabalhos realizados sera feita de acordo com o disposto no
Cronograma Fisico-Financeiro pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, devendo os

gquantitativos dos servigos a ser lancados no respectivo Boletim de Medicéo.
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5.1.2. Cada medicéo abrangera o periodo que vai do primeiro ao ultimo dia de cada més.

5.1.3. A primeira e a ultima medicdo poderdo ter periodos menores, visando adapta-las a
cronologia mensal, sendo que a primeira medicdo compreendera o periodo que vai da
data da emissdo da primeira Ordem de Servigo até o Ultimo dia do mesmo més.

5.1.4. Ao término dos trabalhos, a CONTRATANTE emitird a correspondente medicéo
final.
5.1.5. As medicdes deverdo evidenciar os quantitativos realizados por obra e discriminar

os locais.

5.1.6. A CONTRATADA, através de representante credenciado, podera acompanhar a
elaboragédo da medicao.

5.1.6.1. Na hip6tese de ndo concordar com os quantitativos medidos, a CONTRATADA
apresentard por escrito, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de emissao do
Boletim, os motivos de sua contestagdo, para analise e decisao por parte da fiscalizacao.

5.1.6.2. Essa contestacdo ndo impedird a emissdo da Nota Fiscal/Fatura que esteja de

acordo com os valores indicados no Boletim de Medig¢éo e aprovados pelas partes.

5.1.6.3. A auséncia de contestacdo por parte da CONTRATADA no prazo estipulado sera

considerada como anuéncia, ficando prejudicada qualquer reivindicacdo posterior.
6.2. CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

6.2.1. Os servicos serdo recebidos:
6.1.1.1. O recebimento do objeto dar-se-a provisoriamente, assim que a obra for
concluida em conformidade de qualidade, especificacdes constantes no referido projeto

basico.

6.1.1.2. O recebimento do objeto dar-se-a definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias
Uteis ap0Os a conclusdo e recebimento provisorio, dos servigos, uma vez verificada a sua
execucgdo satisfatéria, mediante termo de recebimento definitivo, ou recibo, firmado pelo

fiscal da obra.

6.2. Havendo rejei¢do dos servigcos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los no
prazo estabelecido pela Administracdo, observando as condicbes estabelecidas para a

prestacao.
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6.3. Na impossibilidade de serem refeitos os servi¢os rejeitados, ou na hipétese de ndo
serem 0s mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia devida a

CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis.

6.4. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE

reduzird a termo os fatos ocorridos para aplicacao de sanc¢des.

Clausula Seétima — DO PAGAMENTO:

7.1. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancaria emitida por processamento
eletronico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela CONTRATADA
em sua proposta, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos da data do recebimento
definitivo, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo
CONTRATANTE e no respectivo relatério de prestacéo de servigos.

7.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a aprovac¢@o do Fiscal de Obras em
conformidade com as medicdes das obras, sendo que toda a medicdo sO sera aceita se
encaminhadas com a respectiva memoria de célculo, conforme definido no Projeto Basico,
com a prévia conferéncia e aceitacdo do Fiscal do Contrato e/ou Fiscal da Obra e desde
que cumpridas todas as demais exigéncias contidas na IN N° 008/2016.

7.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento
gue apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidos & CONTRATADA e o prazo para O
pagamento passara a correr a partir da data da reapresentagdo dos documentos,
considerados validos pelo CONTRATANTE.

7.1.3. Nas Notas Fiscais deverdao constar os dados bancarios completos da
CONTRATADA, sob pena de néo realizagdo do pagamento até a informagdo dos mesmos,
de obrigacdo da CONTRATADA.

7.2. O pagamento fica condicionado a manutencdo da regularidade fiscal e trabalhista
exigida no Edital por parte da CONTRATADA, bem como da apresentagdo da Nota

Fiscal/Fatura, obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacoes:
7.2.1. Primeira fatura:

a) Anotacdo de Responsabilidade Técnica;
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b) Matricula da Obra junto ao INSS — CREA/CAU.
7.2.2. Todas as faturas:

a) Prova de recolhimento junto ao FGTS;

b) Cépia autenticada da GRPS especifica, quitada;

c) Respectiva folha de pagamento da obra, juntamente com os contracheques ou holerites
dos funcionarios da obra;

d) Nota fiscal dos servigos;

e) Regularidade Fiscal e Trabalhista;

7.2.3. Ultima fatura:

a) Certiddo negativa de débito do INSS e PIS;

b) Documentos de aprovacgéo de projeto pelos 6rgdos competentes sempre que solicitada;

c) Certificado de Conclusdo e Termo de Recebimento Provisério (emitido pelo fiscal de

obras competente).

7.2.4. Cumprimento das obrigagfes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal

ou fatura que tenha sido paga pela Administracéo;

7.2.5. Devera ser apresentado relatério fotografico de todas as etapas de execucao

dos servicos e 0os mesmos apresentados junto a cada medicao.

7.3. Do descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancoes

cabiveis;

7.4. Termo de Medicdo devidamente atestado e aprovado pelo responsavel pela

fiscalizag&o do Contrato.

7.5. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Administracdo efetuara as retencbes

tributarias cabiveis.
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7.6. Quanto ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o

disposto na Lei Complementar N°116, de 2003, e Legislacdo Municipal aplicavel.

7.7. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA, obrigatoriamente
com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das

propostas de precos, bem como na Nota de Empenho.

7.8. E vedado a CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes

do contrato.

7.9. Durante a execucgdo da obra devera ser mantido no canteiro o diario de obras com
todas as anotacdes dos fatos ocorridos, sob pena de néo liberacdo de pagamento das

medic¢des.
7.10. E vedada a antecipagéo de pagamentos sem a contraprestacio dos servicos.

7.11. A execucao de servicos ou parcelas de obras ndo previstas no Projeto Basico e na
planilha orgamentaria, ou a execu¢do em desacordo com 0s elementos constantes destes
instrumentos, sem a prévia celebracdo do respectivo Termo Aditivo, implicard no néo

pagamento dos servigos prestados/obras executados.

7.12. A critério da CONTRATANTE podera ser utilizado o valor contratualmente devido
para cobrir dividas de responsabilidade da CONTRATADA para com ela, relativas a
multas que Ihe tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugdo contratual ou

para ressarcimento de eventuais danos ocasionados e assumidos pela CONTRATADA.

7.13. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do

contrato.

Clausula Oitava — DA GARANTIA DOS SERVICOS:

8.1. A CONTRATADA devera comprometer-se a prestar a garantia minima estabelecida

nas especificagcdes técnicas de cada servi¢o constante deste Projeto Basico.

8.2. O inicio do periodo de garantia dar-se-4 na data de emissdo do Termo de

Recebimento Definitivo dos servicos.
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8.3. O prazo de garantia sera de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de emisséo do

Termo de Recebimento Definitivo das obras e servigos;

8.4. Durante o periodo determinado de garantia a CONTRATADA dever4 atender as
chamadas para assisténcia técnica/reparacdo dos servicos num prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, a partir da comunicacdo ao responsavel da Contratada,

excetuando-se os casos de emergéncia, que deverao ser atendidos de imediato;

8.5. A garantia prestada devera compreender a reparacdo de todas as pecas e
equipamentos que, em servico e uso normal, apresentarem desgaste ou mau
funcionamento provocados por vicio de fabricacéo ou instalagdo, bem como pela solidez e
seguranca dos servigos executados e dos materiais empregados.

8.6. As hipoteses de exclusdo da garantia sédo as seguintes:
8.6.1. Os danos provocados por impericia ou negligéncia dos usuarios;

8.7. A movimentacgdo dos produtos utilizados na composicao do servigo entre unidades da
Contratante efetuado com recursos proprios NAO exclui a garantia.

8.7.1. E de responsabilidade da CONTRATADA o 6nus da prova da causa/origem das
falhas/imperfeicoes.

8.8. Aplicam-se subsidiariamente ao Contrato Administrativo as clausulas estabelecidas no
Cddigo de Defesa do Consumidor — CDC, Lei n® 8.070 de 11 de setembro de 1990.

8.9. A CONTRATADA sera responsavel por efetuar a qualquer tempo, dentro do prazo de
garantia, e sem Onus para a Contratante, a substituicdo dos servigcos objetos deste Projeto
Béasico, quando os mesmos apresentarem defeitos/imperfeicdes ou divergéncias em

relacdo as especificacdes exigidas.

8.10. A reparacao dos servigcos, caso seja necessdria, devera ser efetivada em até 30

(trinta) dias no maximo, contados da comunicacao realizada pela CONTRATANTE.

Clausula Nona - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

9.1. A despesa decorrente desta contratacdo correra a conta da seguinte dotacdo

orcamentaria:
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9.1.1. 03.01.01.09.122.0037.2346.3.3.90.39.99

Clausula Décima - DAS OBRIGACOES:

10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1.1. Além do fornecimento da mé&o de obra, dos materiais e dos equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execugéo dos servigos, na qualidade e
quantidade especificadas nos termos de sua proposta, executar 0s servicos conforme
especificacbes do Projeto Basico, Edital e sua Proposta, com 0S recursos necessarios

ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, sdo obrigages da CONTRATADA:

10.1.1.1. Selecionar, preparar rigorosamente e implantar, imediatamente apds o
recebimento da Ordem de Servi¢cos, a mao de obra nos respectivos locais indicados pela
CONTRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a

impossibilite de assumir os servicos conforme estabelecido.

10.1.1.2. Prestar os servigos que compdem o0 objeto deste projeto basico, cumprindo as
ordens de servico emitidas pelo CONTRATANTE, dentro das normas técnicas aplicaveis
para a boa execucdo dos servicos e manter os dados cadastrais atualizados junto ao
CONTRATANTE;

10.1.1.3. Nao transferir a terceiro, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, este
contrato, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada, sem prévio
assentimento por escrito da CONTRATANTE;

10.1.1.4. Designar, formalmente, preposto para representar a CONTRATADA perante o
CONTRATANTE para orientar a execugdo do contrato, bem como manter contato com
o fiscal da CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao

bom cumprimento de suas obrigacoes;

10.1.1.4.1. A designacao prevista no item anterior devera ser feita por escrito, em
documento assinado por representante legal da CONTRATADA, fazendo constar os
dados minimos necessarios do preposto tais como: nome, CPF, carteira de identidade,

registro profissional competente, telefone, fax e e-mail para contatos;

BN

10.1.1.4.2. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da

Fiscalizacdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
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Medicina do Trabalho;

10.1.1.5. Apresentar ao Fiscal do contrato no dia util imediatamente anterior ao do inicio da
execuc¢do dos servicos, copia da seguinte documentacgao:

a) Relagdo de empregados da CONTRATADA que seréo utlizados na prestacdo do
servigo em todas as unidades;

b) Comprovacdo que ateste o recebimento de equipamentos de protecéo individual (EPI)

ou coletiva, se 0 servico assim exigir;
c) Copia do contrato de trabalho;
d) Registro de emprego e copia das paginas da CTPS atestando contratacao;

e) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizacdo de exames médicos
(admissional e periédicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de
funcao);

f) Comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;
g) Documento de salario familia.

10.1.1.6. Comunicar a ocorréncia de Acidente de Trabalho, em até 48 (quarenta e 0ito)

horas ap6s a data do ocorrido, se for o caso;

10.1.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, os servigos efetuados em
gue se verificarem vicios, defeitos, falhas, deficiéncias ou incorre¢des resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragdo, sem 6nus para

0 CONTRATANTE e sem prejuizo das sancdes cabiveis;

10.1.1.8. Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados
ou prepostos envolvidos na execucdo do contrato, responsabilizando-se civil e
criminalmente por quaisquer danos ou prejuizos causados por acdo ou omissao desses

agentes;

10.1.1.8.1. Repor, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis contados a partir da
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respectiva intimacao, apos a devida comprovacao, garantida previamente ampla defesa
e contraditério, qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido
danificado ou extraviado por seus empregados;

10.1.1.8.2. Promover, em seu préprio nome e as suas expensas, as medidas judiciais ou
extrajudiciais necessarias para reparar os danos e prejuizos causados, sendo de sua
responsabilidade eventuais reclamacfes civeis, criminais ou trabalhistas que possam

surgir em decorréncia do evento danoso;

10.1.1.9. A CONTRATADA ndo podera justificar o descumprimento de qualquer

obrigagéo por inadequacéo de seu planejamento ou por falta de recursos;

10.1.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as normas estatuidas pela
legislacdo trabalhista, social e previdenciaria, tanto no que se refere a seus
empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda e
gualquer autuacéo e condenagédo oriunda da eventual inobservancia das citadas normas,
ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do
CONTRATANTE. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela eventual
inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do
respectivo desembolso, ressarcimento este que abrangerd despesas processuais e

honoréarias de advogado arbitradas na referida condenacao;

10.1.1.11. Manter o pessoal totalmente uniformizado, identificando-o através de crachas,

empregando na execucdo dos servicos, pessoal devidamente qualificado e treinado;

10.1.1.12. Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido
pela Fiscalizacdo e independentemente de qualquer justificativa por parte desta,
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da
CONTRATANTE ou ao interesse do Servico Puablico;

10.1.1.13. Identificar os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de

forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Administracao;

10.1.1.14. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas
relativas a seguranca dos locais onde serdo executados os servigos, bem como as normas

relativas a Medicina do Trabalho;
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10.1.1.15. Havendo, eventualmente, a rescisao do contrato de trabalho de um trabalhador,
inclusive em decorréncia de término do compromisso com a Administracdo, a
CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de08 (oito) dias uteis, 0os

seguintes documentos:

a) Copia legivel do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente

homologado, quando for o caso;

b) Cépia legivel do Documento que comprove a concessao de aviso prévio trabalhado ou

indenizado;
c) Copia legivel do Pedido de Demissédo, quando for o caso;

d) Copia legivel do Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do
Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa fazer

jus ao respectivo beneficio;

e) Copia legivel da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo

Social;

f) Copia legivel do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), para comprovacdo da

realizacdo do exame medico demissional.

10.1.1.16. Considerando tratar-se de servico com fornecimento de mdao de obra, a
CONTRATADA obriga-se ainda a:

a) Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria, social e sindical dos profissionais

alocados, inclusive no que se refere a jornada de trabalho;

b) Manter atualizadas as carteiras de Trabalho dos empregados, comprovando esta

obrigacdo quando solicitado pelo Fiscal do contrato;

c) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

d) Manter durante toda a vigéncia do contrato, as condigbes de habilitagdo exigidas para

contratar com a Administracdo Pdblica, apresentando sempre que exigido o0s
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comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista.
10.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.2.1. Além das obrigacbes resultantes da observancia da Lei N° 8.666/93, sdo
obrigacBes da CONTRATANTE:

10.2.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto deste contrato;

a) A fiscalizacdo da Administracéo terd livre acesso aos locais de trabalho da méo de obra
da CONTRATADA;

b) A fiscalizacdo da Administracdo ndo permitird que a mao de obra execute tarefas em

desacordo com as preestabelecidas.

10.2.1.2. Efetuar o pagamento na forma convencionada no presente instrumento, dentro do
prazo previsto, desde que atendidas as formalidades pactuadas;

10.2.1.3. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

10.2.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato;
10.2.1.5. Aplicar as san¢fes administrativas, quando se fizerem necessarias;

10.2.1.6. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucéo do objeto deste

contrato, em especial, aplicacdo de sangoes;

10.2.1.7. Proporcionar a CONTRATADA o0 acesso as informacdes e documentos
necessarios ao desenvolvimento dos servicos, bem como aos locais onde 0s servigcos

serao executados;

10.2.1.8. Comunicar via Notificagdo a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e
qualquer irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na execugdo do
contrato, assinalando-lhe prazo para que a regularize, sob pena de serem-lhe aplicadas

as sancoes legais e contratuais previstas;

10.2.1.9. Promover o recebimento provisorio e o definitivo no prazo fixado;
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10.2.1.10. Promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que 0S precos

registrados permanecem compativeis com os praticados no mercado.

Clausula Décima Primeira - DAS SANCOES:

11.1. A recusa do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o atraso e a inexecucdo parcial ou total do contrato
caracterizam descumprimento das obrigacdes assumidas e permitem a aplicacdo das
seguintes sancdes pelo CONTRATANTE:

11.1.1. Adverténcia por escrito;

11.1.2. Multa, nos seguintes termos:

11.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o

valor do fornecimento nao realizado;

11.1.2.2. 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do contrato, em caso

de recusa do adjudicatario em efetuar o reforgo de garantia;

11.1.2.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do fornecimento nao realizado, no caso de
atraso superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto com vicios ou defeitos ocultos que
o tornem impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das

especificacdes contratadas.

11.1.3. Suspensédo tempordaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracéo, por até 02 (dois) anos ou impedimento de licitar e contratar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e descredenciamento do cadastro de

fornecedores municipal, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.1.4. Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragcao Publica, no

prazo minimo de 02 (dois) anos, conforme dispde o art. 87 da Lei N° 8.666/93.

11.2. S&o consideradas situacdes caracterizadoras de descumprimento total ou parcial das

obrigacfes contratuais:

11.2.1. Nao atendimento as especificacdes técnicas relativas a materiais, servicos ou obra

prevista em contrato ou instrumento equivalente;
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11.2.2. Retardamento imotivado de fornecimento de materiais, do servico ou de suas

parcelas;

11.2.3. Paralisagéo dos servigcos e/ou do fornecimento de materiais, sem justa causa e
prévia comunicagdo a Administragéo Publica Municipal;

11.2.4. Entrega de mercadoria falsificada, furtada, deteriorada, danificada ou inadequada

para o uso, como se verdadeira ou perfeita fosse;

11.2.5. Alteracdo de substancia, qualidade ou quantidade da mercadoria fornecida;

11.2.6. Prestacdo de servigos de baixa qualidade e/ou fornecimento de materiais de baixa
qualidade;

11.3. A san¢cdo de multa poderd ser aplicada cumulativamente as demais sancfes
previstas nos subitens 11.1.1, 11.1.3 e 11.1 4.

11.4. A multa sera descontada da garantia do contrato e/ou de pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA.

11.5. As sancdes relacionadas nos itens 11.1 também poderéo ser aplicadas aquele que:
11.5.1. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa;

11.5.2. Ensejar o retardamento da execucéo do objeto;

11.5.3. Nao mantiver a proposta;

11.5.4. Falhar ou fraudar a execucédo do futuro contrato;

11.5.5. Comportar-se de modo inidéneo;

11.5.6. Cometer fraude fiscal;

11.5.7. Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, 0

carater competitivo do certame.

11.6. A aplicagcéo das sang¢fes observara o devido processo administrativo, respeitando-se
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a ampla defesa e o contraditorio.

11.7. As sancles aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de

Fornecedores do Municipio de Paracatu.
E la Décim nda - DA FISCALIZACAQ:

12.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo terdo como

responsaveis:

12.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Geraldo Batista Filho — Superintendente Executivo,
Portaria n°® 01/2021, e-mail: superitendenciapreserv@paracatu.mg.gov.br Telefone: (38)
3679-0352.

12.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Hermak Pires de Oliveira —Diretor de Administracéo e
Finangas, e-mail: hermak@preserv.mg.gov.br, Tel: 3671-3531.

12.1.3. FISCAL DAS OBRAS E DOS SERVICOS: Filipe Gomes Galvdo, Cpf
119.332.486-61, e-mail: filipe.oavlag95@gmail.com.

12.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracdo do
contrato, com atribuicbes voltadas para o controle das questdes documentais da
contratagéo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as
respectivas dotacfes orcamentdarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar
a necessidade e possibilidade da renovacéo/prorrogacao, bem como estudar a viabilidade
de realizacao de reequilibrio econémico-financeiro e da celebracdo dos respectivos termos

aditivos, etc.

12.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagdo concreta do
objeto, devendo o servidor designado (Fiscal da Obra) verificar a qualidade e procedéncia
da prestacéo do objeto respectivo, encaminhar informacdes ao gestor do contrato, atestar
documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as

duvidas que surgirem no curso da execucao do contrato, etc.

12.4. O fiscal da Obra anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a regularizacdo das faltas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para

as providéncias cabiveis.
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12.5. A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei N°
8.666, de 1993.

12.6. A CONTRATANTE reserva-se no direito de ndo aceitar os servicos em desacordo
com o previsto neste instrumento convocatoério, podendo rescindir o contrato nos termos do

art. 78, inciso | e aplicar o disposto no art. 24, inciso X|, ambos da Lei Federal n® 8.666/93.

12.7. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA perante a
CONTRATANTE ou a terceiros, todos os trabalhos contratados estardo sujeitos a mais
ampla e irrestrita fiscalizacdo do CONTRATANTE, a qualquer hora, por seus
representantes devidamente credenciados.

12.8. A CONTRATANTE far-se-a representar no local das obras e servigos por seu Fiscal
designado e, na falta ou impedimento deste, por seu substituto com as mesmas atribuices
e poderes.

12.9. A CONTRATANTE, sem prejuizo das suas atribuicbes de fiscalizacdo, podera
contratar profissionais consultores ou empresas especializadas, para o controle qualitativo
e quantitativo das obras e servigos, assim como, o0 acompanhamento e desenvolvimento

da execucdo, a vista dos projetos.

12.10. A Fiscalizagdo compete o acompanhamento e controle da execugdo das obras e
servicos, as avaliagdes e medigBes dos servigos, até sua concluséo, observadas todas as

condicdes expressas nos documentos que compdem o Contrato.

12.11. A Fiscalizag&o lancgara no Livro de Ocorréncia de Obra todas as observacdes dignas
de registro para controle da obra, devidamente assinadas pelo preposto da
CONTRATADA.

12.12. Toda troca de informacbes e correspondéncias entre a CONTRATADA e
CONTRATANTE, bem como todas as instrugcbes da Fiscalizagdo a CONTRATADA,

devem ser por escrito, cabendo o seu registro no Livro de Ocorréncias de Obra.

12.12.1. Todos os expedientes escritos da CONTRATADA, apés seu registro, serao
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encaminhados ao CONTRATANTE, para decisdo, acompanhados de parecer da

Fiscalizacéo.

12.13. Compete a Fiscalizacdo ter prévio conhecimento da ocorréncia operacional das
frentes e fases das obras e servicos, a fim de que seja obtido melhor rendimento, sem

prejuizo da boa execucéao dos trabalhos.

12.14. A ocorréncia de obstaculos e imprevistos durante a obra obrigara a CONTRATADA
a fazer comunicagédo escrita dos fatos, cabendo a Fiscalizagdo a decisdo sobre as

ocorréncias.

12.15. A Fiscalizacao, constatando inoperancia, desleixo, incapacidade, falta de exag&o ou
ato desabonador, poderd determinar o afastamento do preposto ou de qualquer

empregado da CONTRATADA, bem como de subempreiteiras e/ou subcontratadas.

12.16. Compete a Fiscalizacdo, em conjunto com as demais areas da CONTRATANTE,
resolver as duvidas e as questdes expostas pela CONTRATADA, dando-lhes solugbes

rapidas e adequadas.

12.17. Qualquer erro ou impericia na execucdo, constatada pela Fiscalizagcdo ou pela
propria CONTRATADA, obrigando-a, & sua conta e risco, a corre¢do, remogao e nova
execucdo das partes impugnadas, mesmo que o erro resulte da insuficiéncia dos

levantamentos e/ou projetos.

12.18. A inobservancia ou desobediéncia as instrugbes e ordens da Fiscalizacdo importara
na aplicacdo das multas contratuais, relacionadas com o andamento das obras e servicos,
e no desconto das faturas das despesas a que a CONTRATADA tenha dado causa, por

acao ou omissao.

12.19. A Fiscalizagdo podera determinar a paralisagdo das obras e servi¢os, por razdo
relevante de ordem técnica, de seguranca ou motivo de inobservancia e/ou desobediéncia
as suas ordens e instrucbes, cabendo a CONTRATADA todos os 6nus e encargos

decorrentes da paralisacgao.

12.20. A determinacdo da paralisacdo, citada no item anterior, vigorard enquanto
persistirem as razbes da decisdo, cabendo ao CONTRATANTE formalizar a sua

suspensao.

12.21. No prazo de observacéo das obras e servigos, a CONTRATADA devera executar,
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sob sua inteira responsabilidade, os trabalhos de reparos, consertos, reconstrugao,
retificacdo e restauracdo de defeitos ou falhas verificadas pela Fiscalizacdo, ap6s a

emissdo do Termo de Recebimento Provisoério.

12.22. A fiscalizacdo de que trata esta clausula, ndo exclui, nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, inexecucdes
ou desconformidades havidas na execucdo do objeto, ai incluidas imperfeicbes de
natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela lei
civil, ou emprego de material inadequado ou qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos de
conformidade com o art. 70 da Lei Federal 8.666/93.

Clausula Décima Terceira - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAOQ:
13.1. Este contrato tem vigéncia por 06 (seis) meses, a partir da publicacdo do seu
extrato na imprensa oficial, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, da Lei N°

8.666/93.

13.2. Fica vedado gualguer reajustamento de precos, salvos e por algum dos motivos

previstos no art. 57 da Lei Federal N° 8.666/93, a execucdo do contrato ultrapasse o
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data limite para apresentacdo da
proposta, quando sera permitido o reajuste do contrato, de acordo com a variacdo do

indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA/IBGE.

Clausula Décima Quarta - DAS ALTERAg;()ES:

14.1. O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos pelo art. 65 de Lei n.°
8.666/93, desde que devidamente fundamentado e autorizado pela autoridade competente.

Clausula Décima Quinta - DA RESCISAQ:

15.1. De acordo com o art. 79 da Lei n°. 8.666/93, a rescisdo do Contrato podera ser:

I. Por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nos incisos | a Xll e

XVII do artigo 78 da supracitada Lei;

II. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo respectivo, desde

que haja conveniéncia para a Administracao;
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[ll. Judicial, nos termos da legislacéo.

8§ 1° Na hipétese de a rescisdo ser procedida por culpa da CONTRATADA, fica o
CONTRATANTE autorizada a reter a garantia do contrato e/ou pagamentos eventualmente

devidos, até o limite do valor dos prejuizos comprovados.

§ 2° Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do art. 78 da Lei n°.
8.666/93, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos

regularmente comprovados que houver sofrido.

|8 la_Décim xta — DO REEOQUILIBRI ECONOMICO-FINANCEIRO D
CONTRATO:

16.1. Havendo altera¢ges na conjuntura econdmica do Pais ou do Estado, devidamente
comprovadas documentalmente, que resulte em desequilibrio financeiro permanente, nas
condicbes do contrato e nas hipoteses autorizadas pela Lei de Licitagbes, a

CONTRATADA podera pleitear revisédo de precos.

8 1° A revisdo sera aprovada conforme apresentacdo de Planilhas de Custo da época da
formulacdo da proposta e Planilhas de Custo atual dos itens a serem revisados, bem como
Nota Fiscal anterior ao processo do qual baseou o preco da proposta apresentada e a Nota
Fiscal atual comprovando o precgo a ser revisado. O preco podera sofrer acréscimo como

decréscimo de acordo com o preco praticado no mercado.

§ 2° A cada pedido de revisdo de preco devera comprovar as alterac6es ocorridas e
justificadoras do pedido, demonstrando novamente a composicdo do preco, através de

notas fiscais que comprovem o aumento do prego.

8§ 3° As variagdes sazonais nos precos, decorrentes de eventos previsiveis, porém
desconsiderados na formulacdo da proposta, ndo poderédo ser utilizadas para justificar a

recomposic¢ao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato.

§ 4° E vedado & CONTRATADA interromper a prestacdo do servico, sendo a referida
obrigada a continuar a prestacdo enquanto aguarda o tramite do processo de revisdo de

precos, estando neste caso sujeita as penalidades previstas neste contrato.

8§ 5% A revisdo levara em consideragdo preponderantemente as normas legais federais,

estaduais e municipais.
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8§ 6° A ndo apresentacio ou a apresentacdo incompleta e insatisfatoria da documentacao

prevista nesta clausula importard no ndo reconhecimento ao reequilibrio econdmico-

financeiro pleiteado.

|8 la Décima Sétima - DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. A tolerancia com qualquer atraso ou inadimpléncia por parte da CONTRATADA nao

importara, de forma alguma, em alteracéo contratual.

17.2. E vedado a CONTRATADA subcontratar total e/ou parciaimente o objeto desta
TOMADA DE PRECO n°. 01/2022.

Clausula Décima Qitava - DA PUBLICAQ;AO:

18.1. A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do contrato na Imprensa
Oficial, em obediéncia ao disposto no paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n.°
8.666/93.

Clausula Décima Nona - DO FORO:

19.1. As partes elegem o foro da Comarca de Paracatu para dirimir quaisquer dividas ou

litigios decorrentes deste Contrato.

19.2. E por estarem ajustadas, firmam este instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor,

juntamente com as testemunhas que também o assinam.

Paracatu-MG, xx de xxxx de 2022

Geraldo Batista Filho
Superintendente Executivo

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1a
CPF:
2a
CPF:
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