
 

 

Número do termo de análise: 

Categoria do credenciamento: Administrador; Gestor 

Ente federativo: Município de Paracatu - 18.278.051/0001-45 

Unidade gestora: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos Municipais de 

Paracatu - 04.813.860/0001-03 

 

DADOS DA INSTITUIÇÃO INTERESSADA NO CREDENCIAMENTO 
Razão Social: BB GESTAO DE RECURSOS CNPJ: 30.822.936/0001-69 
Endereço: AV REPÚBLICA DO CHILE, 330, CENTRO CEP:  20.031-170 
Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ 
Data de consƟtuição: 04/06/1986 Diretor responsável: MARCELO MARQUES PACHECO 
Data de registro CVM: 13/08/1990 Categoria: Administrador Fiduciário e Gestor de Carteira 
Situação: Em funcionamento normal Site:  hƩps://www.bb.com.br/ 
Contatos: bbdtvm@bb.com.br - (21) 3808-7500 

DUE DILIGENCE 
A insƟtuição está presente na lista exausƟva da SPREV? (sim/não) Sim 
A insƟtuição possui processos administraƟvos sancionadores junto a CVM? (sim/não) Não 
A insƟtuição possui processos administraƟvos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/não) Não 
A insƟtuição possui processos administraƟvos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/não) Não 
A insƟtuição possui processos judiciais, administraƟvos ou arbitrais, que não estejam sob sigilo, em 
que a empresa figure no polo passivo? (sim/não) 

Não 

A receita em decorrência de taxas com bases fixas é suficiente para cobrir os custos e os 
invesƟmentos da empresa com a aƟvidade desenvolvida? (sim/não) 

Sim 

O patrimônio líquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob 
gestão/administração/custódia/distribuição e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)? 
(sim/não) 

Sim 

HISTORICO 
Breve histórico sobre a consƟtuição da empresa: 
 
Fundada em 1986, a BB Gestão de Recursos DTVM S.A., com sede no Rio de Janeiro e escritório em São Paulo, 
tem como aƟvidades principais a administração, gestão e distribuição de fundos de invesƟmento e carteiras 
administradas. 
 
Em 2023, no Ranking de Gestão de Recursos de Terceiros da ANBIMA, se destacaram como a maior gestora do 
país, com o volume de R$ 1,497 trilhão de recursos sob gestão, o que representa 18,57% de market share. 

Principais eventos societários tais como incorporações, fusões, cisões, alienações e aquisições de controle 
societário: 
 
A empresa não passou por eventos societários, tais como incorporações, fusões, cisões, alienações e aquisições 
de controle societário nos úlƟmos 5 (cinco) anos. 
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Tipos e caracterísƟcas dos serviços prestados (administração, planejamento patrimonial, controladoria, 
tesouraria, etc.):  
 
A BB Asset tem como aƟvidades principais a administração e gestão de fundos, carteiras e clubes invesƟmento 
e atua na distribuição de fundos por ela administrados/geridos. 

Tipos de valores mobiliários objeto de gestão/administração/custódia/distribuição: 
 
Nas aƟvidades de administração fiduciária e gestão dos fundos de invesƟmento sob responsabilidade da BB 
Asset, são uƟlizados os Ɵpos e valores mobiliários a seguir: ơtulos públicos, ơtulos privados (debêntures, notas 
promissórias, cerƟficados de depósito, CRI, CRA, etc.), ações, cotas de fundos de invesƟmento e cotas de 
fundos de invesƟmento estruturados (FIP, FII, Fiagro e FIDC), cotas de fundos de índice, contratos futuros, 
opções e outros derivaƟvos, além de aƟvos negociados no exterior como bonds soberanos e corporaƟvos, Time 
Deposit (TD) e CerƟficate of Deposit (CD), Credit Linked Notes (CLN), ações, cotas de ETFs e cotas de fundos 
mútuos. 

Controladores diretos e indiretos: 
 
A BB Asset S.A. é uma subsidiária integral do Banco do Brasil S.A, que possui 100% do capital social da empresa. 

Sociedades sob controle comum: 
 
A BB Asset não possui parƟcipações em sociedades do grupo. 

Códigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a empresa segue ou contribui:  
 
A insƟtuição segue 5 códigos da ANBIMA, são eles: Código de Administração e Gestão de Recursos de Terceiros; 
Código de Distribuição de Produtos de InvesƟmento; Código de ÉƟca; Código de Negociação de Instrumentos 
Financeiros, e; Código dos Processos da Regulação de Melhores PráƟcas. 

ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA 
Atribuições de cada órgão, comitê e departamento técnico: 
 
A estrutura organizacional da insƟtuição é composta pelas seguintes diretorias e comitês. 
 
Diretorias: 
 
- Gestão de AƟvos: Gerencia os aƟvos dos fundos de invesƟmento, realiza operações de compra e venda e 
analisa cenários macroeconômicos. 
- CorporaƟva e Administração Fiduciária: Responsável pela governança, administração, finanças, tecnologia da 
informação e administração fiduciária. 
- Comercial e de Produtos: Foca em comunicação, markeƟng, desenvolvimento e distribuição de produtos de 
invesƟmento. 
 
Comitês: 
 
- Administração Fiduciária e Gestão CorporaƟva: Supervisiona as responsabilidades da administração fiduciária 
e gestão administraƟva. 
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- Crédito e Governança dos AƟvos: Avalia e aprova riscos de crédito, propõe limites de crédito e decide sobre 
votos em assembleias. 
 
- Tecnologia e Informação: Avalia e aprova processos de TI e acompanha projetos e serviços de TI. 
 
- Precificação de AƟvos: Aprova metodologias de precificação e acompanha mercados financeiros. 
 
- Produtos, Comunicação e MarkeƟng: Trata de assuntos relacionados a criação de fundos e estratégias de 
markeƟng. 
 
- Comitê de ÉƟca e Disciplina: Trata da conduta éƟca e disciplina interna da empresa. 
 
Comitê Superior de Gestão de Riscos, Controles Internos e Compliance: Delibera a Gestão de Riscos, Controles 
Internos e Compliance. 
 
- Comitê Gestão de Riscos, Controles Internos e Compliance: Aprova e trata de assuntos sobre limites de riscos, 
e outros. 
Em relação aos comitês, sua composição, frequência com que são realizadas suas reuniões e a forma como 
são registradas suas decisões: 
 
Composição e Frequência dos Comitês: 
 
- Comitê de Administração Fiduciária e Gestão CorporaƟva: ParƟcipantes: Diretor ExecuƟvo CorporaƟvo e 
Administração Fiduciária e Gerentes ExecuƟvos das áreas relacionadas. Frequência: Semanal. 
 
- Comitê de Crédito e Governança dos AƟvos: ParƟcipantes: Gerentes ExecuƟvos de diversas áreas, incluindo 
Análise e Pesquisa, Comercial e Gestão de Riscos. Frequência: Semanal.  
 
- Comitê de Tecnologia e Informação: ParƟcipantes: Diretor ExecuƟvo CorporaƟvo e Administração Fiduciária e 
Gerentes ExecuƟvos de quase todas as áreas. Frequência: Bimestral. 
 
- Comitê de Precificação e Apreçamento de AƟvos: ParƟcipantes: Gerentes execuƟvos de áreas relacionadas a 
riscos e produtos. Frequência: Mensal. 
 
- Comitê de Produtos, Comunicação e MarkeƟng: ParƟcipantes: Diretores ExecuƟvos Comercial e de Produtos e 
de Gestão de AƟvos e Gerentes ExecuƟvos de áreas relevantes. Frequência: Mensal. 
 
- Comitê de ÉƟca e Disciplina: ParƟcipantes: Diretor ExecuƟvo CorporaƟvo e Administração Fiduciária e 
Gerentes ExecuƟvos de Gestão de Riscos e Gestão CorporaƟva. Frequência: Trimestral. 
 
- Comitê Superior de Gestão de Riscos, Controles Internos e Compliance: ParƟcipantes: Diretor-Presidente, 
Diretores ExecuƟvos e Gerente ExecuƟvo de Gestão de Riscos. Frequência: Trimestral. 
 
- Comitê Gestão de Riscos, Controles Internos e Compliance: ParƟcipantes: Gerentes execuƟvos diversos com 
membros permanentes e não permanentes, dependendo dos assuntos. Frequência: Mensal. 
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Como é a políƟca de seleção, contratação e supervisão de prestadores de serviços? 
 
A BB Asset possui Manual de Due Diligence para Gestores de Alocação e de Seleção, Contratação e Supervisão 
dos Prestadores de Serviços de Fundos de InvesƟmento, realizando processo de Due Diligence nos Prestadores 
de Serviços contratados para os Fundos de InvesƟmentos e efetua trimestralmente o seu monitoramento, 
conforme determina o Código Anbima para Administração e Gestão de Recursos de Terceiros. 
 
Para Seleção das Corretoras é uƟlizada uma metodologia interna aprovada pela Diretoria ExecuƟva da BB 
Asset, com validade de 12 meses. 
 
O processo de contratação dos prestadores de serviços para os fundos de invesƟmento é formalizado através 
de contratos, observando, no mínimo, os critérios de responsabilidades entre as partes esƟpulados por 
regulador e autorregulador. 
 
A interação entre contratante e contratado, a parƟr do nível de celeridade e criƟcidade de ajustes necessários, 
poderá se dar por conferências telefônicas, vídeo conferências ou reuniões presenciais, no limite, inclusive, 
com a formalização de acordos de níveis operacionais (service level agreement). 

Como os custos de transação de valores mobiliários são monitorados e minimizados? 
 
Anualmente, é realizada a revisão das corretoras aptas e, ao final do processo seleƟvo, também há revisão da 
corretagem cobrada. Destaque-se que os valores obƟdos com a devolução de corretagem junto às corretoras 
são repassados integralmente para os fundos. 
 
Conforme estabelecido pela Diretriz de Rateio e Divisão de Ordens, a BB Asset executa as ordens por 
intermédio da mesa de operações, uƟlizando telas específicas que não permitem que os comitentes sejam 
idenƟficados pelos operadores. Caso as ordens sejam cumpridas apenas parcialmente, o próprio sistema 
procede ao rateio proporcional entre os comitentes. O rateio é realizado automaƟcamente para o grupamento 
de comitentes em uma ordem, via sistemas internos previamente programados, mediante critérios equitaƟvos, 
tanto nos casos de execução por meio de uma única ou por diversas tranches, cada qual com quanƟdades e 
preços diferentes, devidamente idenƟficados. 

Em relação a cada um dos diretores, fornecer principais experiências profissionais durante os úlƟmos cinco 
anos, indicando: CPF: Nome: Cargo: AƟvidade principal: Data de 

entrada: 
043.048.226-40 

Denisio Augusto 
Liberato Delfino 

Diretor-Presidente Não informado. 06/07/2023 

032.395.219-46 
Giselle Cilaine 
Ilchechen Coelho 

Diretora ExecuƟva Não informado. 07/07/2023 

002.629.827-90 
Marcelo Marques 
Pacheco 

Diretor ExecuƟvo Não informado.  07/07/2023 

220.838.868-28 
Mário Roberto Perrone 
Lopes 

Diretor-ExecuƟvo Não informado. 07/07/2023 

PERFIL DOS RECURSOS GERIDOS/ADMINISTRADOS/CUSTODIADOS/DISTRIBUIDOS 
Descrição: R$  

Ações 18.026.839.937,51 

Debêntures e outros ơtulos de renda fixa emiƟdos por pessoas jurídicas não 
financeiras 

42.937.486.084,71 
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Títulos de renda fixa emiƟdos por pessoas jurídicas financeiras 78.146.391.943,48 

Cotas de fundos de invesƟmento em ações 0,00 

Cotas de fundos de invesƟmento em parƟcipações 0,00 

Cotas de fundos de invesƟmento imobiliário 570.272.888,73 

Cotas de fundos de invesƟmento em direitos creditórios 37.778.029.780,16 

Cotas de fundos de invesƟmento em renda fixa 0,00 

Cotas de outros fundos de invesƟmento 0,00 

DerivaƟvos (valor de mercado) 152.178.799,34 

Outros valores mobiliários 50.517.817,93 

Títulos públicos 874.047.530.690,69 

Outros aƟvos 521.430.136.326,31 

VOLUME TOTAL DE RECURSOS 1.573.139.384.268,86 

REMUNERAÇÃO 

Sobre a receita auferida nos úlƟmos 36 meses, em valores percentuais, ela é proveniente de: 
Taxa com base fixa: Taxa de performance: Taxa de entrada: Taxa de saída: Outras: 

89,79 % 0,77 % 0,00 % 0,11 % 0,92 % 
PRODUTOS E/OU FUNDOS DE INTERESSE DO RPPS 

Nome: CNPJ: Enquadramento: 
   

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA – VALIDADE DAS CERTIDÕES APRESENTADAS 
Federal Estadual Municipal FGTS CNDT Falência 

29/04/2026 22/02/2026 indisponível 10/12/2025 23/05/2026 - 
DECLARAÇÕES 

Tipo Data de emissão 
Condenação CVM  
Condenação BACEN  
Idoneidade  
Veracidade  
Ciência dos dispostos no edital de credenciamento  
Veracidade da documentação apresentada  

 

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 1º da Resolução CMN nº 4.963/21, os responsáveis pela gestão deste 

Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da instituição acima 

qualificada. Com base nos critérios analisados, a instituição encontra-se apta a ser credenciada e manter 

relacionamento com este RPPS. 

Esta análise de credenciamento observou 0 § 3º do art. 1º da Resolução, onde, dentre os critérios, 

foram observados o histórico e a experiência de atuação, o volume de recursos sob administração, a solidez 

patrimonial, a exposição a risco reputacional, padrão ético e de conduta. Os parâmetros utilizados para 

credenciamento estão previstos nos Arts. 103 a 106 da Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, 

dispõe que: 
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“A conclusão da análise das informações e da verificação dos requisitos 

estabelecidos para o credenciamento deverá ser registrada em Termo de 

Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no dispositivo, 

ser instruído com os documentos previstos na instrução de preenchimento 

do modelo disponibilizado na página da Previdência Social na Internet”. 

Logo, a utilização desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigências da Resolução 

CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 onde tratam dos critérios mínimos de análise que devem ser observados na 

seleção de ativos para alocação deste RPPS. 

 

Município, xx/xx/2025 

 

 

 

 

 

COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS 
CPF: Nome: Assinatura: 

   

 
_______________________________ 

Diretor/Presidente – RPPS 
 

_______________________________ 
Gestor de Recursos – RPPS 

 
_______________________________ 
Pela IF interessada no credenciamento 

Assinado eletronicamente por:
F4462019 - ITALO ARAUJO DE OLIVEIRA - 16/12/2025 às 10:50
Código Validação: 33630764462019H

https://www49.bb.com.br/assinatura-digital/#/17,506276,1,
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