PRESERV Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
Senidoes Pubcs Mumiprs PRESERV

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2025 - INSTITUICOES FINANCEIRAS

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais (PRESERV), no uso de suas atribui¢des
legais e em conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.963/2021 do Banco Central do Brasil e a Portaria n°
1.467/2022 do Ministério do Trabalho e Previdéncia, resolve publicar o presente Edital, conforme disposto

abaixo:
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Apenas empresas devidamente credenciadas junto ao PRESERV por meio deste processo de
credenciamento, e que atendam integralmente as disposicdes deste Edital, estardo aptas a receber valores para

Investimentos.

1.2. O ndo atendimento as exigéncias deste Edital impossibilitara a instituicdo de receber e investir valores

pertencentes ao PRESERV.

1.3. O credenciamento ¢ uma habilitagdo preliminar e ndo implica em garantia de escolha para recebimento

de recursos do PRESERV.
2. DO OBJETO

2.1. Este Edital visa ao credenciamento, sem exclusividade ou 6nus, das seguintes instituigdes:

e (Qestoras e administradoras de fundos de investimentos;

e Distribuidoras de titulos e valores mobiliarios;

e Instituicdes financeiras bancarias emissoras de ativos financeiros de renda fixa;
e Agentes autonomos de investimentos;

e Custodiantes.

2.2. Todas as institui¢cdes devem estar regulamentadas pela Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) e, quando
aplicavel, pelo Banco Central do Brasil (BACEN), respeitando as normas vigentes para aplicacao de recursos

previdenciarios.

2.3. Apenas participantes previamente credenciados poderdo ser considerados para aplicagdo de recursos do

PRESERV.
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3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

3.1. A participacdo implica a aceitag¢do integral das condi¢des deste Edital.
3.2. O credenciamento podera ser realizado de forma manual ou eletronica.
3.3. Serao utilizados os modelos constantes nos anexos deste Edital:

e Anexo I: Modelo de credenciamento de administrador, gestor, custodiante e distribuidor;
e Anexo II: Modelo de credenciamento de institui¢des financeiras emissoras de ativos financeiros de
renda fixa;

e Anexo III: Modelo de credenciamento de agentes autdbnomos de investimentos.

3.4. Os documentos apresentados serdo analisados pelo Comité de Investimentos. Apenas as institui¢des

consideradas aptas receberdo o status de “Institui¢ao Credenciada”.
3.5. As institui¢des credenciadas deverdo garantir a fidedignidade e a atualizagao de suas informagdes.

3.6. O credenciamento tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, sendo obrigatdria a manutencao de certidoes

com validade inferior a 12 (doze) meses atualizadas.
3.7. Toda atualizagdo documental serd submetida a nova analise pelo Comité de Investimentos.

3.8. Apods a aprovagao, sera emitido um Termo de Credenciamento assinado pelo Comité de Investimentos e

pela institui¢do credenciada.
4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Apenas institui¢des autorizadas pela CVM poderao ser credenciadas como gestoras € administradoras de

fundos.
4.2. Ficam impedidos de participar aqueles que:

e Estiverem sob penalidade de suspensao;
e Forem declarados inidoneos por qualquer esfera governamental;
e Estiverem em intervencao, faléncia ou liquidagao;

e Discordarem das condi¢des deste Edital.
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5. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA
5.1. Para gestores, administradores e bancos, sdo exigidos:

e Contrato social ou equivalente, registrado em cartdrio;

e Autorizagdo de funcionamento expedida pela CVM ou BACEN;

e Certidoes de regularidade fiscal (municipal, estadual, federal e INSS);
e Relatorio de Due Diligence ANBIMA (sessoes 1, 2 e 3);

e Relatério de Rating.
5.2. Para agentes autonomos:

e Contrato social ou equivalente;
e Autorizagdo da CVM;

e Contrato para distribuicao e mediacao de produtos.

5.3. Todos os documentos devem estar validos e ser apresentados em formato PDF, enviados em pasta

compactada para o e-mail: preserv@paracatu.mg.gov.br.
6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Documentos devem ser apresentados sem rasuras ou borrdes, podendo sua validade ser verificada a

qualquer momento.

6.2. Credenciamentos podem ser alterados, suspensos ou cancelados sem indenizagdo aos credenciados.
6.3. O credenciamento ndo estabelece obrigacdes de parceria ou relagdo comercial com o PRESERV.
6.4. Alteracdes neste Edital serdo aplicaveis aos credenciados ja existentes.

6.5. O Foro da Comarca de Paracatu sera competente para resolver divergéncias.

Paracatu, 13 de janeiro de 2025

Geraldo Batista Filho
Presidente - PRESERV
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ANEXO I - ATESTADO DE CREDENCIAMENTO: ADMINISTRADOR, GESTOR,
CUSTODIANTE E DISTRIBUIDOR

Numero do termo de anélise:
Categoria do credenciamento:
Ente federativo: Paracatu/MG
Unidade gestora: PRESERV

DADOS DA INSTITUICAO INTERESSADA NO CREDENCIAMENTO
Razao Social: CNPJ:
Endereco: CEP:
Cidade: UF:
Data de constituicao: Diretor responsavel:

Data de registro CVM: Categoria:

Situagdo: Site:

Contatos:
DUE DILIGENCE
A instituigdo esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/néo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/néo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/néo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/néo)

A instituigdo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa

A receita em decorréncia de taxas com bases fixas ¢ suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa

O patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
gestdo/administragdo/custodia/distribui¢do e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)? (sim/nao)

HISTORICO

Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa:

Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle societario:

Tipos e caracteristicas dos servigos prestados (administragdo, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):

Tipos de valores mobiliarios objeto de gestdo/administragdo/custodia/distribuigao:

Controladores diretos e indiretos:

Sociedades sob controle comum:

Codigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a empresa segue ou contribui:

Descrever o perfil dos recursos geridos/administrados/custodiados/distribuidos:
ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA
Atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico:

Em relag@o aos comités, sua composi¢ado, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma como sdo registradas suas

Em relagdo aos membros da diretoria, quais suas atribui¢des e poderes individuais?

Como ¢ a politica de selegdo, contratagdo e supervisdo de prestadores de servigos?

Como os custos de transacdo de valores mobilidrios sdo monitorados € minimizados?

Em relagd@o a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
CPF: Nome: Cargo: Atividade principal: Data de entrada:

PERFIL DOS RECURSOS GERIDOS/ADMINISTRADOS/CUSTODIADOS/DISTRIBUIDOS
Descrigdo: RS
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Agoes

Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras

Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras

Cotas de fundos de investimento em agoes

Cotas de fundos de investimento em participagdes

Cotas de fundos de investimento imobiliario

Cotas de fundos de investimento em direitos creditorios

Cotas de fundos de investimento em renda fixa

Cotas de outros fundos de investimento

Derivativos (valor de mercado)

Outros valores mobiliarios

Titulos publicos

Outros ativos

VOLUME TOTAL DE RECURSOS
REMUNERACAO
Sobre a receita auferida nos ultimos 36 meses, em valores percentuais, ela € proveniente de:

Taxa com base fixa: Taxa de performance: Taxa de entrada: Taxa de saida: Outras:

PRODUTOS E/OU FUNDOS DE INTERESSE DO PRESERV
Nome: CNPJ: Enquadramento:

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA — VALIDADE DAS CERTIDOES APRESENTADAS

Federal Estadual Municipal FGTS CNDT Faléncia
Tipo Data de emissdo
Condenag¢ao CVM
Condenagdo BACEN
Idoneidade
Veracidade

Ciéncia dos dispostos no edital de credenciamento

Veracidade da documentacdo apresentada

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 1° da Resolugdo CMN n° 4.963/21, os responsaveis pela gestdo deste Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da instituicdo acima qualificada. Com base nos critérios analisados,

a instituicdo encontra-se apta a ser credenciada e manter relacionamento com este RPPS.

Esta analise de credenciamento observou 0 § 3° do art. 1° da Resolu¢do, onde, dentre os critérios, foram observados o
histdrico e a experiéncia de atuagdo, o volume de recursos sob administragdo, a solidez patrimonial, a exposicdo a risco reputacional,
padrdo ético e de conduta. Os parametros utilizados para credenciamento estdo previstos nos Arts. 103 a 106 da Portaria MTP

n°1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, dispde que:

“A conclusdo da analise das informagdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos para o

credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros
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Logo, a utilizacdo desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigéncias da Resolucdo CMN e a Portaria MTP

n°1.467/22 onde tratam dos critérios minimos de andlise que devem ser observados na sele¢do de ativos para alocagdo deste RPPS.

CPF:

COMITE DE INVESTIMENTOS DO PRESERV
Nome:

aspectos colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrucao de

preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet”.

Assinatura:
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Geraldo Batista Filho
Presidente e Gestor de Recursos - PRESERV

Pela IF interessada no credenciamento

Tel: (38) 3671-3531— E-mail: preserv(@paracatu.mg.gov.br




PRESERV Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais

Servidores Piblces Monicipal PRESERV

ANEXO II - ATESTADO DE CREDENCIAMENTO: EMISSOR DE RENDA FIXA

Numero do termo de analise:
Ente federativo: Paracatu/MG
Unidade Gestora: PRESERV

DADOS DA INSTITUICAO INTERESSADA NO CREDENCIAMENTO

Razdo Social: CNPJ:
Endereco: CEP:
Cidade UF:
Data de constituigao: Diretor responsavel:
Data de registro CVM: Categoria:
Situagdo: Site:
Contatos:

Tipos de carteiras Data de inicio

DUE DILIGENCE

A instituigdo esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/néo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/ndo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/néo)

A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/ndo)

A instituigdo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa

figure no polo passivo? (sim/ndo
HISTORICO DO BANCO

Breve histdrico sobre a constituigdo da empresa:

Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle societario:

Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (administragdo, planejamento patrimonial, controladoria, tesouraria, etc.):

Tipos de valores mobilidrios objeto de administragao:

Controladores diretos e indiretos:

Sociedades sob controle comum:

Codigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que a administradora segue ou contribui:

ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

Atribui¢des de cada 6rgdo, comité e departamento técnico:

Em relacdo aos comités, sua composicgdo, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides e a forma como sdo registradas suas

Em relag@o aos membros da diretoria, quais suas atribui¢des e poderes individuais?

Como ¢ a politica de selegdo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servigos?

Em relagdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:

CPF: Nome: Cargo: Atividade principal: Data de entrada:

RESUMO DO ULTIMO BALANCO

Data de referéncia: Indice de Basileia: Indice de Imobilizagao:
Lucro liquido: Patrimonio Liquido:

Ativo Total: Captagoes:

Carteira de Crédito: Patrimonio de Referéncia:

Lucro Liquido 2022: Lucro Liquido 2023: Lucro Liquido 2024:
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RESUMO DE CAPTACOES (EM MILHOES)
Tipo Ref. 31/12/2022 Ref. 31/12/2023 Ref. 31/12/2024
Deposito a vista

Depésito em poupanga

Outros depositos

Letras Financeiras

Demais captagdes

TOTAL CAPTADO
PRODUTOS DE INTERESSE DO PRESERV
Nome: ISIN: Enquadramento:
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
CND Federal: CND Estadual: CND Municipal: CND FGTS: CND TRT:

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 1° da Resolugdo CMN n° 4.963/21, os responsaveis pela gestdo deste Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da institui¢do acima qualificada. Com base nos critérios analisados,

a instituicdo encontra-se apta a ser credenciada e manter relacionamento com este RPPS.

Esta analise de credenciamento observou 0 § 3° do art. 1° da Resolugdo, onde, dentre os critérios, foram observados o
historico e a experiéncia de atuacdo, o volume de recursos sob administragdo, a solidez patrimonial, a exposi¢do a risco reputacional,
padrdo ético e de conduta. Os pardmetros utilizados para credenciamento estdo previstos nos Arts. 103 a 106 da Portaria MTP

n°1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, dispde que:

“A conclusdo da analise das informagdes e da verificacdo dos requisitos estabelecidos para o
credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros
aspectos colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugdo de

preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet”.

Logo, a utilizagdo desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigéncias da Resolugdo CMN e a Portaria MTP

n°1.467/22 onde tratam dos critérios minimos de analise que devem ser observados na seleg¢@o de ativos para alocagdo deste RPPS.

RESPONSAVEIS PELA ANALISE

CPF: Nome: Cargo: Assinatura:

Geraldo Batista Filho
Presidente e Gestor de Recursos - PRESERV

Pela IF interessada no credenciamento
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ANEXO III - ATESTADO DE CREDENCIAMENTO: AGENTE AUTONOMO DE
INVESTIMENTO

Numero do termo de anélise:
Ente federativo: Paracatu/MG
Unidade Gestora: PRESERV

DADOS DA INSTITUICAO INTERESSADA NO CREDENCIAMENTO

Razao Social: CNPJ:
Endereco: CEP:
Cidade UF:
Data de constituicao: Diretor responsavel:

Data de registro CVM: Categoria:

Situagdo: Site:

Contatos:
DUE DILIGENCE
A instituigdo esta presente na lista exaustiva da SPREV? (sim/néo)
A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a CVM? (sim/ndo)
A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto ao Banco Central? (sim/néo)
A institui¢@o possui processos administrativos sancionadores junto a ANBIMA? (sim/néo)

A instituigdo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa

A receita em decorréncia de taxas com bases fixas ¢ suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa
com a atividade de administrag@o de carteira de valores mobiliarios? (sim/néo)

HISTORICO DO ESCRITORIO DE AAI
Breve historico sobre a constituigdo da empresa:

Principais eventos societarios tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisicdes de controle societario:
Dados da instituigdo integrante do sistema de distribui¢do em que o escritorio possui contrato firmado (Nome, CNPJ, endereco,
Tipos de valores mobiliarios objeto de distribuigdo:

Controladores diretos e indiretos:

Sociedades sob controle comum:

Codigos e grupos de trabalho da ANBIMA em que o escritorio de AAI segue ou contribui:
ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA
Atribuicdes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico:

Em relag@o aos comités, sua composicdo, frequéncia com que sdo realizadas suas reunides ¢ a forma como sdo registradas suas

Em relagdo aos membros da diretoria, quais suas atribui¢des e poderes individuais?

Como ¢ a politica de selegdo, contratacdo e supervisdo de prestadores de servigos?

Detalhe como ¢ a Politica de Negociacio de Valores Mobiliarios e Politica de Combate a Lavagem de Dinheiro a ser seguida por

Em relagd@o a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os lltimos cinco anos, indicando:
CPF: Nome: Cargo: Atividade principal: Data de entrada:

REMUNERACAO DO ESCRITORIO DE AAI
Sobre a receita auferida nos ultimos 36 meses, em valores percentuais, ela € proveniente de:
Modelo de taxa fixa (fee based): Modelo de comissdo (commission based):
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PRODUTOS E/OU FUNDOS DISTRIBUIDOS PELO AAI
Nome: CNPJ: Enquadramento:

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
CND Federal: CND Estadual: CND Municipal: CND FGTS: CND TRT:

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 1° da Resolu¢do CMN n° 4.963/21, os responsaveis pela gestdo deste Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), realizaram o prévio credenciamento da institui¢do acima qualificada. Com base nos critérios analisados,

a instituicdo encontra-se apta a ser credenciada e manter relacionamento com este RPPS.

Esta analise de credenciamento observou o § 3° do art. 1° da Resolugdo, onde, dentre os critérios, foram observados o
historico e a experiéncia de atuacdo, o volume de recursos sob administragao, a solidez patrimonial, a exposic¢do a risco reputacional,
padrdo ético e de conduta. Os pardmetros utilizados para credenciamento estdo previstos nos Arts. 103 a 106 da Portaria MTP

n°1.467/22, sendo que o Art. 106, IV, dispde que:

“A conclusio da analise das informagdes e da verificacdo dos requisitos estabelecidos para o
credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros
aspectos colocados no dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugdo de

preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet”.

Logo, a utilizagdo desse modelo de credenciamento, buscou evidenciar as exigéncias da Resolugdo CMN e a Portaria MTP

n°1.467/22 onde tratam dos critérios minimos de analise que devem ser observados na sele¢ao de ativos para alocagdo deste RPPS.

RESPONSAVEIS PELA ANALISE

CPF: Nome: Cargo: Assinatura:

Geraldo Batista Filho
Presidente e Gestor de Recursos - PRESERV

Pelo escritério interessado no credenciamento
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