PRESERV  INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
T SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

NOTAS EXPLICATIVAS SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 31 DE DEZEMBRO DE 2022

NOTA 01 - DA AUTARQUIA/OBJETIVOS

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu-MG, inscrito
no CNPJ sob n? 04.813.860/0001-03, criado pela Lei 2403 de07 de novembro de 2001, visa dar
cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e compreendem um conjunto de
beneficios que atendam a subsisténcia nos eventos de aposentadoria e pensdo. Sdo segurados
do RPPS o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo, Legislativo,
Autarquias e Fundag¢des Municipais.

NOTA 02 -APRESENTACAODAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Os registros contabeis das operagdes envolvendo os recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social e das Demonstragdes Contdbeis por ele agendadas foram elaborados em
observancia a Lei n2 4.320/64, a Lei 9717/98, a Lei Complementar 101/00, as portarias e
Instru¢cBes Normativas da Secretaria do Tesouro Nacional, a Resolugdo CMN n2 3790/2009,
alterada pela Resolugdo CMNS 3922/2010, os Principios Fundamentais de Contabilidade, as
Normas Brasileiras de Contabilidade e Portaria MPAS n2 95/07, que alterou os anexos |, Il, Il e
IV da Portaria 916/03.

2.1.— ESTRUTURA DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As estruturas e a composicdo das Demonstragdes Contabeis estdo de acordo com as bases
propostas pelas praticas contabeis brasileiras do setor publico NBCT SP e o MCASP e sdo
compostas por:

Balango Patrimonial (BP);

Demonstracdo das VariagGes Patrimoniais (DVP);
Balango Orgamentario (BO);

Balancgo Financeiro (BF);

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC);
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NOTA 03 —RESUMO DASPRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

A seguir, sdo apresentados os principais critérios e politicas contdbeis adotados, tendo
em consideragao as premissas das NBCTSP e do MCASP.

Moeda Funcional- A moeda funcional utilizada para o reconhecimento, mensuragao e a
evidenciacdo das Demonstracdes Contdbeis é o Real.

Caixa e Equivalentes de Caixa-Incluem dinheiro em caixa, demais depdsitos bancarios e
aplica¢Oes de liquidez imediata. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor de custo e,
quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstra¢des
contabeis.

Investimentos e Aplicacdes Tempordrias a Curto Prazo-S3o as aplicacdes de recursos em titulos
e valores mobilidrios, ndo destinadas a negociacdo e que ndao fazem parte das atividades
operacionais da entidade. Os valores sdo avaliados e mensurados pelo valor de custo e, quando
aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstragdes contabeis.
Quando mensuraveis, sdo registrados os ajustes para perdas de tais ativos.

Depdsitos Restituiveis-sdo os valores depositados para garantia contratual a titulo de caugdo
dos fornecedores de bens, servigos e obras e estdo reconhecidos pelo valor de custo acrescido
dos rendimentos do periodo.

Créditos a Curto Prazo-Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados,
principalmente, com: Créditos tributdrios; créditos nao tributarios; divida ativa; transferéncias
concedidas; empréstimos e financiamentos concedidos; adiantamentos; e valores a compensar.
Os valores sao mensurados e avaliados pelo valor de custo, acrescido das atualizacOes
monetarias e juros. E constituido também ajuste para perdas, com base na andlise dos riscos de
realizagdo dos créditos a receber.

Estoques—Compreendem os materiais em almoxarifado para suprimento das atividades da
entidade e para a prestacdo de servicos, e caso tiver mercadorias para venda, os produtos
acabados e o sem elaboracao e adiantamento a fornecedores. Na entrada, esses materiais sdao
avaliados pelo valor de custo, ou seja, de aquisi¢do ou producdo/construcdo. O método para
mensuragao e avaliagdo das saidas dos estoques é o custo médio ponderado, conforme o art.85
da lei 4.320/64. Ha, também, a possibilidade de reducdo dos valores do estoque, mediante as
contas para ajustes para perdas ou para reducdo ao valor recuperavel, quando o valor
reconhecido estiver superior ao valor justo (valor de mercado).

Ativo Realizavel a Longo Prazo-Compreendem os direitos a receber a longo prazo
principalmente com: Créditos tributarios; créditos nao tributarios;

Divida ativa; empréstimos e financiamentos concedidos; investimentos temporarios; e
estoques. Os valores sdo avaliados e mensurados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo
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acrescidos das atualizagGes monetarias, de acordo com as taxas especificadas nas respectivas
operacdes. A excecao se refere aos estoques, que sdo avaliados e mensurados nas entradas pelo
valor de custo e nas saidas pelo custo médio ponderado. Para todos os ativos desse item, quando
mensuraveis, sao registrados os ajustes para perdas.

Ajuste para Perdas da Divida Ativa— a metodologia adotada para mensurag¢do do ajuste para
perdas dos créditos da divida ativa, foi a média do histérico de recebimentos nos ultimos 03
anos.

Investimentos—Sao compostos por: participagdes permanentes; propriedades para
investimento; e demais investimentos. As participacbes permanentes representam os
investimentos realizados em empresas, consércios publicos ou em fundos. Quando ha influéncia
significativa, sdo mensurados e avaliados pelo método da equivaléncia patrimonial. Quando ndo
ha influéncia significativa, sdo mensurados e avaliados pelo método de custo, sendo
reconhecidas as perdas provaveis apuradas em avaliagcdes periddicas. As propriedades para
investimento compreendem os bens imdveis mantidos com fins de renda e/ou ganho de capital,
qgue ndo sdo usados na prestacdo de servicos e que nao serdo vendidos em curto prazo. Estes
bens podem ser avaliados por dois critérios para a mensuragdo: valor justo (valor de mercado);
e custo depreciado. Os demais investimentos sdao mensurados e avaliadas pelo valor de custo,
acrescidas da rentabilidade auferida até a data das demonstragbes contabeis. Quando
mensuraveis, sdo registradas as redugbes ao valor recuperavel (impairment), fruto de avaliagdes
periddicas.

Imobilizado— O imobilizado é composto pelos bens mdveis e imdveis. E reconhecido
inicialmente com base no valor de custo (aquisicdo, construcdo ou produgdo). Apds o
reconhecimento inicial, ficam sujeitos a deprecia¢cdo, amortizacdo ou exaustdo, bem como a
reducdo ao valor recuperavel e a reavaliacdo. Os gastos posteriores a aquisicdo, construgao ou
producdo sdo incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida util
do bem e sejam capazes de gerar potencial de servicos ou beneficios econémicos futuros. Se os
gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente no resultado do periodo
como variacdes patrimoniais diminutivas.

Intangivel-Os direitos que tenham por objeto bens incorpoéreos, destinados a manutengdo da
atividade publica ou exercidos com essa finalidade, sdao mensurados e avaliados com base no
valor de custo (aquisicdo ou de producdo), deduzido o saldo da respectiva conta de amortizagdo
acumulada (quando tiverem vida atil definida) e o montante acumulado de quaisquer perdas do
valor que tenham sofrido ao longo de sua vida util por redugdo ao valor recuperavel
(impairment).

Deprecia¢cdao, Amortizacdo e Exaustdao dos Bens Moveis e Imdveis- A base de calculo para a
depreciacdo, a amortizacdo e a exaustdo é o valor de custo do ativo imobilizado,
compreendendo tanto os custos diretos como os indiretos. O método de calculo dos encargos
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de depreciacdo para os bens mdveis e imdveis é o das quotas constantes. Como regra geral, a
depreciacdo dos bens moéveis e imoveis devem ser iniciada a partir primeiro dia do més
subsequente do primeiro dia em que o bem estiver em condi¢es de uso. Porém, quando o valor
do bem adquirido e o valor da depreciagdo no primeiro més sejam relevantes, admite-se, em
carater de excecdo, o cOmputo da depreciagdo em fracdo menor do que um més.

NOTA 04 — ATIVO CIRCULANTE

Os direitos consignados nas contas do Ativo Circulante, estdo apresentados pelos
valores de realizacdo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos e as variagdes monetarias
auferidas.

NOTA - 4.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa - Investimentos Financeiros

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA - Compreende o somatdrio dos valores disponiveis no Caixa,
na Conta Unica do RPPS, Demais Bancos, Rede Bancaria de Arrecadagdo e Aplicacdes
Financeiras, conforme evidenciado na tabela abaixo:

Detalhamento 31/12/2021 31/12/2022
Caixa
Conta Unica
Bancos Conta Movimento -
. RS 1.172.438,24 | RS 537.626,76
Demais Bancos
Investimentos e aplicagoes
L. RS 158.252.733,82| RS 175.109.100,45
temporarias
Total RS 159.425.172,06 | RS 175.646.727,21

a) Os investimentos e aplicagbes temporarios sdo relativos a aplicacdo de recursos visando a
rentabilidade no curto prazo, conforme evidenciado na tabela acima refere-se aos saldos em
31/12 aplicados na Caixa Econdmica Federal, Banco Santander, Banco do Brasil e Banco Itau.

b) O Valor de RS 537.626,76 consta no banco e ndo em contas de investimentos pois é saldo que
foi utilizado nos primeiros dias do ano de 2023 para pagamentos de despesas
extraorcamentdrias, referente a folha de pagamento do més 12/2022.
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NOTA 05 - IMOBILIZADO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Os Bens Moveis foram registrados pelos valores nominais atribuidos, por ocasido de
suas respectivas aquisicdes, conforme preceitua o artigo 106, I, da Lei 4320/64.

O RPPS ndo possui Bens Imoveis.

Com relacdo a avaliacdo do Ativo, o PRESERV, promoveu o recadastramento patrimonial
para atualizacdo dos bens patrimoniais e iniciou o processo de depreciacgdo nos termos do

MPCASP.

NOTA 06 -DAS RECEITAS

A arrecadacdo orcamentdria do PRESERV, no exercicio de 2022 teve o total de RS
64.751.307,28 (sessenta e quatro milhdes, setecentos e cinquenta e um mil, trezentos e sete
reais e vinte e oito centavos) a saber:

Posi¢do 31/12/2021
TITULO PREVISTO ARRECADADO DIFERENCA
Receita Contribuicdo RS 8.430.000,00 | RS 8.876.274,97 | RS 446.274,97
Receita Patrimonial RS 18.000.000,00 | RS 10.804.436,79 |-RS 7.195.563,21
Outras Receitas RS 160.000,00 | RS 557.119,99 | RS 397.119,99
Intra-Orgamentdria RS 37.782.749,59 | RS 30.968.265,19 |-RS 6.814.484,40
TOTAL RS 64.372.749,59 | RS 51.206.096,94 |-RS 13.166.652,65
Posi¢do 31/12/2022
TITULO PREVISTO ARRECADADO DIFERENCA
Receita Contribuigdo RS 9.023.000,00 | RS 10.022.037,88 | RS 999.037,88
Receita Patrimonial RS 18.835.000,00 | RS 19.412.037,33 | RS 577.037,33
Outras Receitas RS 425.000,00 | RS 162.668,78 |-RS 262.331,22
Intra-Orgamentaria RS 41.648.024,00 | RS 34.919.769,03 |-RS 6.728.254,97
TOTAL RS 69.931.024,00 | RS 64.516.513,02 |-RS 5.414.510,98

A arrecadagdo do ano de 2022 foi menor que a prevista em R$ 5.414.510,98 (cinco
milhGes, quatrocentos e quatorze mil, quinhentos e dez reais e noventa e oito centavos), porém
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nota-se uma evolucdo da arrecadac¢do nos trés grupos mais importantes da arrecadagao deste
instituto, quais sejam: A Receita de Contribuicdo Funcional dos Servidores a qual teve aumento
de quase 2 milhOes de reais; A receita Patrimonial (que no caso do PRESERV é composta apenas
pelo rendimentos da aplica¢des financeiras) que praticamente dobrou sua rentabilidade; e nas
Intraorcamentdrias (a qual engloba o aporte para amortizacdo do déficit atuarial e as
ContribuicGes Patronais mensais e parceladas junto a prefeitura, secretaria municipal de saude
(que esta separada das demais secretarias para fins de parcelamentos e contribuicdes mensais)
e camara municipal) que teve um acréscimo de quase 4 milhGes e reais.

Nota-se também, que no ano de 2021 verificou-se uma arrecadagdo menor que o
previsto para esses trés grupo mais importantes. Porém, nesse ano de 2022 dois dos trés grupos
resultaram em superavit orcamentario de receitas.

Com relagdo a evolugdo dos rendimentos de aplicacdes, Ressalta-se como principal fator
a diversificacdo da carteira de investimentos entre banco diferentes e a aplicacdo de parte
pequena do valor em rendas varidveis, conforme consultas pelas consultoria de investimentos
e legislacdo aplicavel.

NOTA 07 - DAS DESPESAS

A despesa inicialmente autorizada pela Lei Orcamentdaria foi de RS 69.931.024,00
(sessenta e nove milhGes, novecentos e trinta e um mil e vinte e quatro reais) incluido neste
valor a reserva de contingéncia previdenciaria fixada em RS 24.317.719,22 (vinte e quatro
milhGes, trezentos e dezessete mil e setecentos e dezenove reais e vinte e dois centavos).

A despesa efetivamente realizada no exercicio foi do montante de RS 28.830.287,77
assim distribuidos:

TITULO PREVISAO ATUALIZADA |EXECUTADO DIFERENCA

Despesa Corrente RS 45.234.504,78 | RS 41.883.504,03 | RS 3.351.000,75
Despesa de Capital RS 378.800,00| RS 1.790,00 | RS 377.010,00
Reserva Legal RPPS RS 24.317.719,22 | RS - |RS 24.317.719,22
TOTAL RS 69.931.024,00 | RS 41.885.294,03 | RS 28.045.729,97

Nota-se que o PRESERV teve uma economia de despesas de 40,10% do que poderia ter
gasto, considerando o orcamento aprovado, sendo que a maior parte desse valor corresponde
a reserva de contingéncia constituidas para finalidades imprevistas que o instituto poderia
enfrentar durante 2022.

NOTA 08 — DEFICIT ATUARIAL

RUA AMERICO MACEDO, 47 — CENTRO — PARACATU — MINAS GERAIS — (038) 3671-4640



PRESERV  INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
T SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

PROVISAO LONGO PRAZO 31/12/2021 31/12/2022| AH (%)
Provisdo para Riscos
Trabalhistas a Longo Prazo
Provisdo para Riscos Civeis a
Longo Prazo Provisao para
Riscos Fiscais a Longo Prazo

Provisdes Matematicas
Previdencidrias a Longo RS 167.747.381,13 | RS 308.637.363,25| 184%
Prazo

Provisdo para Reparticdo de
Créditos a Longo Prazo Outras
Provisdes a Longo Prazo

Total RS 167.747.381,13| RS 308.637.363,25

A provisao Matemadtica Previdenciaria Refere-se a contabilizacdo do Calculo Atuarial
demonstrando qual o déficit atuarial do RPPS apontado no calculo atuarial do exercicio de
referéncia. Pela Nota Técnica Atuarial o Déficit Atuarial do RPPS aumentou em 84%
comparando-se com o exercicio de 2021.Em Reais a Provisdo do Déficit atuarial aumentou em
RS 140.889.982,12 (cento e quarenta milhdes, oitocentos e oitenta e nove mil e novecentos e
oitenta e dois reais e doze centavos. Ressalta-se que no ano de 2023 havera a realizagdo do
censo previdenciario a qual visa estimativa mais confidvel do real déficit atuarial.

NOTA 09 - DAS ALIQUOTAS DAS CONTRIBUIGOES DA CONTRIBUIGAO PATRONAL E DOS
SERVIDORES

No exercicio de 2021, as contribui¢cdes previdenciarias Funcionais foram alteradas de
11% para 14% para o Servidor. Ja as Funcionais continua em 17,10%, mantida a mesma base
contributiva do ano anterior, sendo previsto contribuicdo complementar para a cobertura do
déficit atuarial no valor de RS 20.826.024,00 (vinte milh8es, oitocentos e vinte seis mil e vinte e
quatro reais) no ano de 2022.

NOTA 10 -DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS

Ativo Financeiro
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PRESERV

Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais

DISPONIBILIDADES EXERCICIO 2021 EXERCICIO 2022
Bancos Conta Movimento RS 1.172.438,24 | RS 537.626,76
Aplicagdo Financeira RS 158.252.733,82| RS 175.109.100,45
TOTAL R$ 159.425.172,06 R$ 175.646.727,21

Passivo Financeiro

Passivo Curto Prazo EXERCICIO 2021 EXERCICIO 2022
Restos as pagar RS 10.700,31 13.319,16
Depdsitos de Diversas Origens

TOTAL RS 10.700,31| RS 13.319,16

Situacdo Financeira

DISCRIMINACAO

EXERCICIO 2021

EXERCICIO 2022

Ativo Financeiro

RS 159.425.172,06

RS 175.646.727,21

Passivo Financeiro

RS 10.700,31

RS 13.319,16

TOTAL

RS 159.414.471,75

RS 175.633.408,05

Sobre a liquidez financeira do PRESERV, nota-se que aumentou em 10,17% em termos
percentuais. J& em termos financeiros, aumentou em RS 16.218.936,30 (dezesseis milhdes,
duzentos e dezoito mil, novecentos e trinta e seis reais e trinta centavos).

NOTA 11 -DAS PROVISOES PARA PERDA EM INVESTIMENTOS

A carteira de investimentos do RPPS dispde de uma provisao para perdas, com o objetivo
de suportar eventuais aplicacao ou investimentos mal sucedidos. Em razdo das oscila¢gdes do
mercado financeiro, ocorreram variagdes negativas no exercicio de 2022, principalmente com a
disseminacao global da COVID-19, levando o mercado a uma oscilacdao elevada. Com isso,
utilizou-se RS RS 6.347.352,08 do saldo da provisdo para Perdas de investimentos no exercicio.

NOTA 12 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS ARRECADADAS E DA INSCRICAO EM RESTOS A
PAGAR
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O Poder Executivo cumpriu com a integralidade dos pagamentos das obrigacdes
funcionais e patronais do exercicio.

A Fundacdo casa de Cultura e a Camara Municipal cumpriu integralmente as
contribuicdes devidas.

As contribuicbes atinentes ao déficit atuarial devidas pelo Poder Executivo e pela
Cadmara Municipal somaram arrecadacdo de RS 22.071.255,08 (vinte e dois milhdes, setenta e
um mil e duzentos e cinquenta e cinco reais e oito centavos, aumentando 22,53% em termos
percentuais, ja que em 2021 foi arrecadado RS 18.011.877,21 (dezoito milhdes, onze mil e
oitocentos e setenta e sete reais e vinte e um centavos).

NOTA 13 - RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA DO RPPS

O montante estimado no orcamento para rendimentos de aplicagdo foi de RS
18.835.000,00 (dezoito milhdes e oitocentos e trinta e cinco reais). O Ano foi um ano de término
das restricdes relacionadas a COVID-19 e de recuperagdo do mercado, ainda proporcionando
um estado nao tdo estavel de ganhos, passando por oscilagdes durante o exercicio. Mesmo
assim, o total da remuneracdo das aplicagdes do PRESERV no ano de 2022 foi considerado
satisfatdrio devido a diversificagcdo da carteira em vdrias instituicdes bancarias.

As variag@es positivas dos investimentos somaram RS 19.412.037,33 (dezenove milhdes,
quatrocentos e doze mil e trinta e sete reais e trinta e trés centavos), quase o dobro davariagédo
positiva de 2021 que alcangou a marca de RS 10.804.436,79 (dez milhdes, oitocentos e quatro
mil e quatrocentos e trinta e seis reais e setenta e nove centavos).

Ja as variacbes negativas somaram o total de RS 6.347.352,08 (seis milhdes, trezentos e
quarenta e sete mil e trezentos e cinquenta e dois reais e oito centavos), gerando um resultado
liquido positivo de RS 13.064.685,25 (treze milhdes, sessenta e quatro mil e seiscentos e oitenta
e cinco reais e vinte e cinco centavos). Em compara¢do com o ano anterior, que houve uma
variacdo negativa de RS 4.872.449.97 (quatro milhdes, oitocentos e setenta e dois mil,
quatrocentos e quarenta e nove reais e hoventa e sete centavos) e gerou um ganho positivo de
apenas RS 5.931.986,82 (cinco milhdes, novecentos e trinta e um mil, novecentos e oitenta e
seis reais e oitenta e dois centavos), considera-se uma recuperacao exponencial dos
investimentos.

NOTA 14 — DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR REFERENTE AO PRESERV
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Houve Inscricdo de despesas em restos a pagar referente a despesas rotineiras do
PRESERV com referéncia a 2022. Ressalta-se que a previsdo seja que todos sejam pagos nos
meses iniciais de 2022.

NOTA 15 — DA TAXA DE ADMINISTRAGCAO

O valor da despesa administrativa fixada para o Instituto referiu-se a 3% (dois por cento)
do valor da remuneracdo de contribuicdo (conforme art.15, inciso Il da portaria 19.451/2020)
dos patrocinadores, de aposentados e pensionistas no exercicio anterior, conforme classificacao
ISP pelo artigo 15, § 82 da portaria 19.451/2020, que totalizaram RS 66.817.239,19 (sessenta e
seis milhdes, oitocentos e dezessete mil, duzentos e trinta e nove reais e dezenove centavos)
apresentando como limite de despesas administrativas RS 2.004.517,18 (dois milhdes, quatro
mil, quinhentos e dezessete reais e dezoito centavos), sendo gasto RS 1.882.458,58 (um milh3o,
oitocentos e oitenta e dois mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e oito
centavos), cumprindo assim a exigéncia legal.

NOTA 16- BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

O valor despendido para o pagamento dos beneficios previdenciarios a servidores
efetivos no ano de 2020 foi de RS 00,00, pois de acordo com a EC 103/2019, passa a
responsabilidade de pagamento aos respectivos entes onde o servidor esta lotado, e ndo mais
ao PRESERV. Fica reservado ao instituto apenas o pagamento e Aposentadorias e Pensoes.

NOTA 17- AVALIAGAO RESULTADOS EFICACIA E EFICIENCIA DA GESTAO

Gestdo Financeira: A gestdao dos recursos financeiros evoluiu positivamente em todo o
exercicio, e foi realizada dentro de critérios de austeridade e do equilibrio financeiro e atuarial.
Ndo foi necessario se promover a limitacdo de empenho ja que as metas de receita e
cronograma de despesas foram atingidas.

O Montante de recursos disponiveis ao final do exercicio foi da ordem de RS
175.646.727,21 (cento e setenta e cinco milhGes. Seiscentos e quarenta e seis mil e setecentos
e vinte e sete reais e vinte e um centavos), que estdo devidamente aplicados no mercado
financeiro, cumprindo a legislacdo que rege a matéria.

O PRESERV apesentou uma evolu¢do nas reservas financeiras, passando de RS
159.425.172,06 para RS 175.881.521,47, uma evolucdo de aproximadamente 10,17%.
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NOTA 18- INFORMAGOES QUANTO A DESTINAGAO DOS RECURSOS POR ALIENAGAO DE ATIVOS

Para garantir a preservac¢do do patrimonio publico, constante no art. 44 da LC 101/00,
verificou que ndo houve alienagao de bens do Instituto no ano de 2022.

NOTA 19- DADOS DA NOTA TECNICA ATUARIAL PARA CONTABILIZACAO DAS PROVISOES
MATEMATICAS

A nota técnica atuarial de nimero 2020.00972.1 foi realizada em 25/01/2023 tendo
como data base o més de dezembro de 2020, pelo Atuario Raphael k. Cunha Silva, registrado
como Membro do Instituto Brasileiro de Atudaria sob o nimero 1.453, e pelo atuario Bernardo de
Azevedo Poletinni, registrado como Membro do Instituto Brasileiro de Atudria sob o nimero
1.950, sendo que suas informacgdes foram disponibilizadas para o Conselho Administrativo e
Fiscal.

NOTA 20 -CERTIFICAGAO DOS VALORES DE REPASSE RECEBIDOS DA PREFEITURA, DA CAMARA E
DE OUTRAS ENTIDADES DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA, DE FORMA INDIVIDUALIZADA.

Em atendimento ao disposto do artigo 192, inciso VIl da Lei Federal n2. 9.717/98, a
Prefeitura e Camara repassaram as suas contribuicbes e a dos servidores, de forma
individualizada.

NOTA 21- COMPROVACAO DA OBSERVANCIA DO DISPOSTO EM RESOLUCAO DO CONSELHO
MONETARIO NACIONAL, SOBRE AS APLICACOES DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO;

As aplicag¢des financeiras do instituto foram mantidas e aplicadas na Caixa EconGmica
Federal, Banco Santander, Banco do Brasil e Banco Itau. Os fundos de aplicagGes se enquadram
no disposto da resolucdao do CMN.

Os recursos financeiros do Instituto estdo contabilizados de forma individualizada e
segregados dos da Prefeitura Municipal e sdo movimentados exclusivamente em instituicdes
bancarias, conforme determinacao legal.

NOTA 22 - AVALIACAO DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO DIRIGENTE DO INSTITUTO OU
FUNDO GESTOR DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA REGIDO PELA LEI FEDERAL 9.717/98,
DIANTE DE DANOS CAUSADOS AO ERARIO PUBLICO E AO CONTRIBUINTE, COM ESPECIFICAGAO,
QUANDO FOR O CASO, DENTRO DO PERIODO, DE SINDICANCIAS, INQUERITOS E PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS OU TOMADOS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS, E OS RESPECTIVOS
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RESULTADOS, COM INDICAGAO DE NUMERO, CAUSAS, DATAS DE INSTAURAGAO E
COMUNICAGAO FEITA AO TRIBUNAL DE CONTAS;

No ano de 2022, ndo foram detectadas irregularidades tipificadas como danos ao erério
publico e aos segurados; ou indicios de desvios, peculatos dentre outras infragdes, no ambito do
RPPS.

NOTA 23 - AVALIACAO DAS METAS DO PLANO PLURIANUAL

O PRESERV cumpriu as metas constantes do P.P.A e priorizada pela LDO. No programa
0038 verificou-se aplicacGes financeiras da taxa de administracdo que geraram despesas apenas
de RS 66,00 (sessenta e seis reais) para sua manuten¢do em 2022. J3 os valores previstos no
programa 9999 nao teve despesas como demonstrado na tabela abaixo.

O programa 0037 que versa sobre a Taxa de Administracao do RPPS a qual utilizou apenas
63,36% da meta prevista no orgamento anual de 2022, o que é positivo, visto que o saldo ndo
utilizado é transferido para as reservas financeiras futuras do instituto.

Dos gastos fixados para a previdéncia social de inativos e pensionistas vinculados ao
programa 0036, foram utilizados 96,50% da meta prevista. Ndo foram pagos Beneficios aos
servidores ativos pois, devido a recente mudanga de legislagdo previdencidria, o PRESERV sé
terd obrigagOes sobre aposentarias e pensdes, ressalvado os casos em que os ativos
pertencentes ao quadro de efetivos do PRESERV necessitar de auxilios.

Os valores aportados na Reserva Financeira e de contingéncia, ndo foram utilizados, o que
é positivo visto que este montante ficara vinculado s reservas financeiras para cobrir os custos
de beneficios previdencidrios futuros.

Em relagdo ao precatdrios pagos pelo PRESERV, foi necessaria a suplementacdo dos
valores orcamentdrios pois o valor foi previsto no orcamento sem as atualiza¢des, gerando, apds
as atualizacdes pelo tribunal de justicas de minas gerais, um valor maior.

Considerando que os recursos publicos aplicados no ano de 2022 atenderam aos
dispositivos legais, foram aplicados nas finalidades institucionais do RPPS, constaram da lei
orcamentaria, do plano plurianual e nas diretrizes orcamentarias pode-se afirmar que as metas
previstas no PPA foram cumpridas.

Os recursos financeiros investidos por programa de governo apresentaram o seguinte quadro:
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; i oo ’
Servidores Pablices Muncipais SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
PROG.|DESCRIGAO ORGCADO EXECUTADO %
37| MANUTENCAO RPPS - TAXA ADMINISTRACAO R$ 2.982.500,00 | R$ 1.889.610,85 |63,36%
38| INVESTIMENTO E APLIC FINANCEIRA RPPS R$ 161.000,00 | R$ 66,00 |0,04%
36| INATIVOS E PENSIONISTAS R$ 40.005.500,00 | R$ 38.605.965,34 |96,50%
54| PRECATOORIOS JUDICIAIS R$ 2.464.304,78 | R$ 1.389.651,84 | 56,39%
9999| RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 27.462.695,05 | R$ - 10,00%
TOTALIZADOR R$ 73.075.999,83 | R$ 41.885.294,03 | 57,32%

NOTA 24 - CUMPRIMENTO DE OUTROS DISPOSITIVOS DA LEI 9.717/98

O Instituto estd publicando bimestralmente o Demonstrativo Orgamentdrio das
Receitas e das Despesas Previdenciarias e ainda o Demonstrativo Financeiro conforme exige o §
2° do art. 2° da Lei 9.717/98.

O Instituto esta cumprindo na integra o disposto no artigo 14 da MPAS 4992, enviando
tempestivamente a cada bimestre os demonstrativos de receita e despesas, para a Secretaria
Nacional de Previdéncia.

O instituto possui Conselho Administrativo/Deliberativo e da pleno acesso as
informacdes de gestdo do RPPS, observando o disposto no inciso VI do art. 1° da Lei 9.717/98.

Nao foi detectada a contabilizagdo de empréstimos de qualquer natureza a outras
entidades e ou segurados, cumprindo assim ao que dispde a Lei 9717/98.

O PRESERV vem cumprindo a legislagao vigente, ndo sendo observada a contabilizagao
de nenhuma despesa atinente a assisténcia médica e financeira de qualquer espécie aos seus
segurados.

NOTA 25 - DO DEFICIT ATUARIAL

O déficit atuarial apurado no Calculo, data base 2022, foi elaborado com base nas
mudancas da EC 103/2019. O resultando foi um aumento do déficit de RS 392.271.719,75 para
RS 468.321.124,19. Segue os quadros com andlise:

Data base 31/12/2021
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QUADRO 14: BALANCO ATUARIAL

DISCRIMINACAO VALORES
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS (a) RS 177.102.201,04
Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS RS 144.045.122,50
Aplicacdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS RS 14.207.611,32
Aplicacdes em Segmento Imobiliario - RPPS RS -
Aplicacdes em Enquadramento - RPPS RS -
Titulos e Valores ndo Sujeitos a Enquadramento - RPPS RS -
Demais Direitos, Bens e Ativos RS -
Acordos de Parcelamento de Divida aprovados pelo MTPS RS 18.849.467,22

VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS RS 582.577.424,00
PROVISAO MATEMATICA TOTAL SEM COMPREV (b) = (c) + (d) RS 613.136.983,24
Provisio Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC sem COMPREV (c) RS 433.717.624,73
Valor Atual Beneficios Futuros - Concedidos RS 437.630.624,51

- | Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos (Ente) RS-

Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos (Servidor) -R$ 3.912.999,78
Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder - PMBaC sem COMPREV (d) RS 179.419.358,51
Valor Atual Beneficios Futuros - a Conceder RS 449.277.204,40

- | Valor Atual das Contribui¢@es Futuras - a Conceder (Ente) -R$ 140.029.328,97

- | Valor Atual das Contribuicdes Futuras - a Conceder (Servidor) -R$ 129.828.516,92
AJUSTE DA PMBC e PMBAC REFERENTE A COMPREV (e) = (f) - (g) + (h) - (i) RS 43.763.062,45
Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos (f) RS -

- | Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Receber - Beneficios Concedidos (g) -R$ 43.763.062,45
Valor Atual da Compensagdo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder (h) RS -

- | Valor Atual da Compensacio Previdenciaria a Receber - Beneficios a Conceder (i) RS -
PROVISAO MATEMATICA TOTAL COM COMPREV (j) = (k) + (1) R$ 569.373.920,79
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC com Comprev (k) = (c) - (g) + (f) | RS 389.954.562,28
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC com Comprev (I) = (d) - (i) + RS 179.419.358,51
(h)

RESULTADO ATUARIAL (m) = (a) - (j) -RS 392.271.719,75
Superavit RS -
Reserva de Contingéncia RS -
Reserva para Ajuste do Plano RS -
Déficit -R$ 392.271.719,75
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em Lei RS 436.485.536,64
Valor da Cobertura da Insuficiéncia Financeira RS-

SUPERAVIT R$ 44.213.816,89

Elaboragdo: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.

Data base 31/12/2021
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QUADRO 14: BALANCO ATUARIAL

DISCRIMINACAO VALORES
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS (a) RS 183.692.815,04
Aplicacdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS RS 156.076.733,86
Aplicacdes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS RS 13.475.917,60
AplicacBes em Enquadramento — RPPS RS -
Demais Bens, Direitos e Ativos RS 205.398,07

Acordos de Parcelamento de Divida aprovados pelo MTPS RS 13.934.765,51
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS RS 618.851.740,00

PROVISAO MATEMATICA TOTAL SEM COMPREV (b) = (c) + (d) RS 704.275.647,91
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC sem COMPREV (c) RS 517.667.844,30
Valor Atual Beneficios Futuros - Concedidos RS 522.617.086,81
- | Valor Atual das Contribuiges Futuras - Concedidos (Ente) RS -
Valor Atual das Contribuicdes Futuras - Concedidos (Servidor) -RS 4.949.242 51
Provisdo Matemdtica de Beneficios a Conceder - PMBaC sem COMPREV (d) RS 186.607.803,61
Valor Atual Beneficios Futuros - a Conceder RS 515.558.733,32
= | Valor Atual das Contribuiges Futuras - a Conceder (Ente) -RS 170.692.750,47
- | Valor Atual das Contribuigbes Futuras - a Conceder (Servidor) -RS 158.258.179,24

Valor Atual da Compensagdo Previdenciaria a Pagar - Beneficios Concedidos (f} RS -
- | Valor Atual da Compensacdo Previdenciaria a Receber - Beneficios Concedidos (g) -RS 52.261.708,68
Valor Atual da Compensacdo Previdenciaria a Pagar - Beneficios a Conceder (h) RS
- | Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Receber - Beneficios a Conceder (i) RS -

PROVISAO MATEMATICA TOTAL COM COMPREV (j) = (k) + (1) RS 652.013.939,23

Provisdo Matemadtica de Beneficios Concedidos - PMBC com Comprev (k) = (c) - (g) + (f) RS 465.406.135,62
Provis3o Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC com Comprev (1) = (d) - {i) + (h] RS 186.607.803,61
RESULTADO ATUARIAL (m) = (a) - (j) -R$ 468.321.124,19
Superavit RS -
Reserva de Contingéncia RS

Reserva para Ajuste do Plano RS -
Déficit -RS 468.321.124,19
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Déficit Atuarial estabelecido em Lei RS 430.056.928,41

Valor da Cobertura da Insuficiéncia Financeira RS -

DEFICIT TECNICO ATUARIAL -R$ 38.264.195,78

Elaboracdo: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.

NOTA 26 — APORTE FINANCEIRO

Foi reformulado os valores dos aportes para amortizacdo do déficit atuarial pela Lei
3.575/2021 a qual previu que o déficit atuarial do PRESERV seria equacionado até o ano de 2044,
com parcela anual de amortizagdo, ressalvado os juros, para o exercicio de 2022 em RS
17.013.200,72.

No exercicio de 2022 os aportes foram repassados em conformidade com a lei vigente.
A Prefeitura Municipal de Paracatu repassou aportes mensais em montante, incluindo os juros,
de RS 22.071.255,08 (vinte e dois milhdes, setenta e um mil, duzentos e cinquenta e cinco reais
e oito centavos). Com rela¢do ao arrecadado em 2021, que foi de RS 18.011.877,21 (dezoito
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milhGes, onze mil, oitocentos e setenta e sete reais e vinte e um centavos, houve um aumento
percentual de 22,53%, o que contribui para o equacionamento do déficit atuarial.

NOTA 27 — ADEQUAGOES REFERENTES A EXERCICIOS ANTERIORES

O PRESERV contratou auditoria externa para andlise dos exercicios de 2021, onde foram
apresentadas ressalvas passiveis de acertos contabeis para adequacdo dos balancos. Todas as
ressalvas encontradas pela auditoria, passiveis de solucdo pela contabilidade do instituto, foram
solucionadas. Foi acertado os saldo invertidos dos créditos a receber a curto prazo no balancete
e Balangco Patrimonial. As ressalvas que ainda permanecem sdo: as provisdes judiciais de
provaveis perdas judiciais e a divisdo do parcelamento em curto e longo prazo. Ambas as
ressalvas ndo foram possiveis de reconhecimento por falta de possibilidades no sistema contabil
da MEMORY. No caso do parcelamento, os valores foram colocados tudo em longo prazo, pois
é onde o sistema permite o controle e abatimento dos saldos quando dos recebimentos
mensais.

NOTA 28 — SALDO DE PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO.

Em relagdao SALDO dos Parcelamentos Previdencidrios a receber pelo instituto junto a
Prefeitura Municipal e a Camara municipal, figura no balangco em 31/12/2022 o valor de RS
18.062883,04, Sendo distribuido da seguinte forma:

POSICAO DOS PARCELAMENTOS DO PRESERV EM 31/12/2022

DATA BASE : 31/12/2022 DEMONSTRATIVO - POSICAO DA DIVIDA DE PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO (COMPETENCIA | QUANTIDADE PARCELAS|
ORGAO/ENTIDADE CONTRATO LEI DATA LEl SALDO ANTERIOR (31/12/2021)| RECEBIMENTO | SALDOATUAL (SEM ATUALIZACAO)|  ATUALIZAGAO | SALDOATUALIZADO| ULTIMA PG | PAGAS| DEVIDAS| TOTAL
Prefeitura 012001 2384 19/07/2001| R$ 10.822.251,30 | R$ 595.393,72 | R$ 10.226.857,58 | RS 3.225.770,76 | RS 13.452.628,34 [  nov/22 254 | 166 | 420
Fundo Satde 022001 2384 19/07/2001| R$ 3.703.736,88 | R$ 203.763,66 | RS 3.499.973,22 [R$  1.103.966,80 | RS  4.603.940,02 nov/22 254 | 166 | 420
Camara Municipal | 032001 2384 19/07/2001 RS 4.867,92 | R$ - |rs 4.867,92 | RS 1.446,76 | RS 6.314,68 |  nov/22 418 2 420
TOTAL R$ 14.530.856,10 | R$ 799.157,38 | R$ 13.731.698,72 | R$  4.331.184,32 | RS 18.062.883,04
PARCEL. RESTANTES (SEM ATUALIZAGAO) - PREFEITURA PARCELAS RESTANTES (SEM ATUALIZAGAO) - SEC. SAUDE

10 R$ 50.964,41 RS  509.644,10 10 R$ 17.441,73 RS 174.417,30

12 R$ 52.582,32 RS  630.987,84 12 R$ 17.99543 R$  215.945,16

12 R$ 54.200,24 RS  650.402,88 12 RS 18.549,14 RS 222.589,68

12 R$ 55.818,16 RS  669.817,92 12 R$ 19.102,84 RS 229.234,08

12 R$ 57.436,08 RS  689.232,96 12 R$ 19.656,55 RS 235.878,60

12 R$ 59.053,99 RS  708.647,88 12 R$ 20.210,26 RS 242.523,12

12 R$ 60.671,91 RS  728.062,92 12 R$ 20.763,96 R$ 249.167,52

12 R$ 62.289,83 RS  747.477,96 12 R$ 21.317,67 R$ 255.812,04

12 R$ 63.907,75 RS  766.893,00 12 R$ 21.871,37 RS 262.456,44

12 R$ 65.525,67 RS  786.308,04 12 R$ 22.425,08 R$  269.100,96

12 R$ 67.14358 RS  805.722,96 12 RS 22.97878 RS 275.745,36

12 R$ 68.761,50 RS  825.138,00 12 R$ 23.532,49 RS 282.389,88

12 R$ 70.379,42 RS  844.553,04 12 R$ 24.086,19 R$ 289.034,28

12 R$ 71.997,34 RS  863.968,08 12 RS 24.639,90 RS 295.678,80

166 R$ 10.226.857,58 166 RS 3.499.973,22

NOTAS EXPLICATIVAS

12 As atualizagBes foram feitas conforme taxa referencial a qual consta nos respectivos contratos.

NOTA 29— COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA
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Foram recebidos a titulo de compensagdo financeiras em 2022 o valor de RS 128.706,37
referente aos meses de 11/2021 a 10/2022. Ndo ocorreu nenhuma irregularidade que impedisse
o recebimento. Os Valores foram devidamente contabilizados.

Sdo esta as Nota Explicativas do ano de 2022.

Paracatu, 24 de Margo de2023.

MARCOS VINICIUS Assinado de forma digital Assinado de f digital
CARDOSO Earooso sl Peslilic i io'g
: : 17607097260 FILHO:76070972600
S T e , Dadlos: 2073.03 26 1044:50
18 10:41:23 -03'00" -03'00'
MARCOS VINICIUS CARDOSO ALVES GERALDO BATISTA FILHO
Contadora CRC: MG122529 Superintendente Executivo—PRESERV

RUA AMERICO MACEDO, 47 — CENTRO — PARACATU — MINAS GERAIS — (038) 3671-4640



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU — PRESERV
CONTROLADORIA PREVIDENCIARIA

RELATORIO CONTROLE INTERNO
CONTROLADORIA PREVIDENCIARIA

RELATORIO CONCLUSIVO SOBRE
A PRESTACAO DE CONTAS DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022.



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PARACATU — PRESERV
CONTROLADORIA PREVIDENCIARIA

PRESTACAO DE CONTAS ANUAIS
EXERCICIO DE 2022

- INTRODUCAO

O PRESERV — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Paracatu integra
a administracdo direta do Municipio de Paracatu, possuindo autonomia financeira, administrativa e
patrimonial, responsavel por gerenciar o Regime de Previdéncia Propria dos Publicos Servidores
Municipais, com fundamento nas normas contabeis e atudria visando garantir a saude financeira e o
equilibrio atuarial do Instituto. O seu nucleo é garantir a concessdo e a manutengdo dos beneficios
previdencidrios atuais e futuros aos servidores e seus dependentes, com uma gestdo técnica, humanizada,
transparente, pautada na prestagdo de servigos com valores éticos e com total cumprimento as
determinagdes legais.

A Controladoria Previdenciaria do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Municipais de Paracatu - PRESERV, no uso de suas atribuicdes, em especial ao disposto nos artigos 31,70,74
e 75 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei Complementar 101/2022, combinados com o disposto na Lei
ne 4.320/64 e na Lei Municipal de n? 3262/2012 e demais normas que regulamentam as atribuicdes do
Sistema de Controle Interno, referentes ao exercicio do controle prévio e concomitante dos atos de gestao
> Administrador Publico, apresenta o relatorio que se segue.

entaria, financeira, patrimonial @ previdencidria, elaborado pelo Controle
10 do o .vidéncia Social dos Servidores Piblicos Municipais de Paracatu— PRESERY, com
imentacdo legal nos jo artigo 74, IV da Constituicio Federal, dos arts. 15 e 26 da Lei Municipal
ne 3,262/2016 ¢, em especial atencio as determinagdes.contidas nos §§ 12 e 22 do artigo 10, da Instrugdo

Normativa n®, 9/2008 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG, que dispde sobre a
apresentaé-"'o:e;b' receb coes de contas anuai dos dirigentes das qui
municipals TR s TR Y

nto das presta

ime

As informacdes contidas nesse relatorio constituem uma sintese das principais atividades
desenvolvidas pelo PRESERV, incluindo analise de despesas e demonstrativos contabeis referentes ao
exercicio financeiro de 2022. A atuagdo pautou-se em comprovagdo da legalidade e legitimidade da
despesa publica e procedimentos administrativos, contabeis, financeiros, operacionais e patrimoniais do
Instituto, com o objetivo de evidenciar o desempenho da gestdo, buscando demonstrar ‘os aspectos
considerados mais relevantes, conforme determina o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
sintetizando os seguintes pontos de controles:

| - avaliacdo dos resultados quanto a eficiéncia e 3 eficacia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;

Il - informacdo quanto a observancia dos limites para inscrever as despesas em restos a pagar e quanto aos
limites e condi¢des para realizar a despesa total com pessoal;

I1l - informacdo quanto a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos;

IV - indica¢do do montante inscrito em restos a pagar € do saldo, na conta Dep0sitos, de valores referentes
a contribuicdes previdencidrias devidas a instituto ou fundo préprio de previdéncia, se houver;

V - detalhamento da composigdo das despesas pagas a titulo de obrigacdes patronais, distinguindo-se os
valores repassados ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).daqueles retidos pelo proprio instituto ou
fundo gestor de regime proprio de previdéncia social;

a {f
Contloladora Previdencidhia - PRE: ER\‘/)
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VI - avaliacdo dos procedimentos adotados quando da renegociacdo da divida com o Instituto ou fundo
proprio de previdéncia, se houver, com indicacdo do valor do débito, dos critérios utilizados para a
atualizacdo da divida, do nimero de parcelas a serem amortizadas ou de outras condi¢des de pagamento
pactuadas;

VIl - informacao quanto as providéncias adotadas pelo dirigente da entidade diante de danos causados ao
erario, com especificagdo, quando for o caso, dentro do periodo, de sindicancias, inquéritos e processos
administrativos ou tomadas de contas especiais instauradas e os respectivos resultados, com indicagdo de
numeros, causas, datas de instauragdo e comunicagdo ao Tribunal de Contas;

VIII - informagdo acerca da conformidade dos registros contébeis gerados pelos sistemas operacionais
utilizados pelas entidades com os dados do SIACE, principalmente com relagdo aos saldos anteriores.
IX- informagdes sobre os critérios adotados para manter atualizados os dados cadastrais dos contribuintes

e segurados;

O Relatério evidencia ainda, os seguintes pontos da gestdo:

| - detalhamento da composi¢do das despesas pagas a titulo de obrigactes patronais, distinguindo-se os
valores repassados ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) daqueles retidos pelo proprio instituto ou
fundo gestor de regime préprio de previdéncia social;

ma avaliagdo atuarial, nome do atuario, sgaguido do numero de seu registro

o Instituto

V - informagéo quanto a

 atendimento gos arts. 82,110 ¢ 11 da Portaria MPAS 4.5

Vi - indicaCﬁb’-’do’ : ntual contributivo dos servidores ativos, inativos e pensionistas segurados, da parte
patronal e da contribui¢do adicional;

VIl - informagdo do valor do déficit do instituto ou fundo gestor de regime préprio de previdéncia social,
explicitando a forma de amortizagao, se for o caso;

VIII - informacdo acerca dos valores de contribuicdes recebidos da Prefeitura, da Camara e de entidades da
Administracdo Indireta, de forma individualizada;

IX - comprovagdo da observancia do disposto na Resolugdo CMN 3.244, de 28 de outubro de2004, do Banco
Central do Brasil, sobre as aplicagdes dos recursos do regime proprio de previdéncia social;

X - informacdo do valor total das remuneracdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS,
relativo ao exercicio anterior, nos termos do § 3¢ do art. 17 da Portaria n2 4.992/99-MPAS, explicitando o
percentual definido em lei para a taxa de administracdo, se for ocaso, e o montante das despesas realizadas
no exercicio destinado a referida taxa.

O encerramento das contas do exercicio financeiro de 2022 evidenciou a evolugdo das praticas de
gestdo e governanga adotadas pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos Municipais de Paracatu
— PRESERV, com relagdo ao planejamento e acompanhamento da execucgdo orgamentaria e patrimonial.

Controladora Previdencidria - PRESERV
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A Lei de Responsabilidade Fiscal € um importante instrumento governamental de controle e visa
garantir o equilibrio, a transparéncia e o controle da contas publicas, que a cada dia se consolida a medida
do uso, demonstrando que a condugdo dos negdcios publicos estd pautada na gestdo fiscal responsavel.

Neste sentido, o Controle Interno, buscou aperfeigoar a prestacdo de servigos interna e externa,
de modo pedagdgico, sendo incisivo quanto 3 necessidade de planejar a programagdo financeira e a
realizagdo dos desembolsos, sempre pautando pela legalidade e desta forma também garantindo a
legitimidade dos processos.

Este relatdrio sintetiza as a¢des desenvolvidas, elaborado com base nos exames realizados e com
as informacdes repassadas pela gestdo, que vieram ao conhecimento desta Controladoria durante o
decurso normal dos trabalhos e também durante a elaboragdo deste, no qual contém a descrigdo da
situacdo encontrada, comentarios e recomendacdes, visando o aprimoramento das melhores praticas de

gestdo previdenciaria.

2.0 GESTOR E DEMAIS RESPONSAVEIS

104.813.860/0001-03

Tinstituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais- Preserv
, Getulio Melo Franco, n2 384- Centro — Paracatu/

om0 L 4 :

reserv@paracatu.mg.gov.br

MG-17.990.823
Analista Previdencidrio -Contador
Rua Vereador Benedito G. Moreira, n? 390, Apto 201 - Bom Pastor - ParacatuMG
contabilidade @preserv.mg.gov.br
MG 122529

Lilian Patricia Neiva Ra
048.616.956-19 /‘ Y
11.755.284/MG ‘
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{Controlador Previdenciario
ua Estrela do Sul, n2 63 — Arraial D’Angola — Paracatu/MG

lilian@ paracatu.mg.gov.br

ernardo de Azevedo Polettini

aphael K. Cunha Silva

58.674.496-70

MIBA 1.453

tuario

Rua Rio de Janeiro, n2 2735, 132 Andar, Lourdes, Belo Horizonte/MG

alianca@aliancamg.com.br

3. AVALIAGEO DO RESULTADO QUANTO A EFICIENCIA E A EFICACIA DA GESTAO ORCAMENTARIA

de Contas do Estado d Minas Gerais e suas alteragoes postenores.

O registo no aspecto orgamentario, obedecendo ao disposto no art. 35 da Lei Federal n® 4.320/64,

considerou como realizadas as despesas legalmente empenhadas no exercicio. Sob o enfoque patrimonial

considerou-se o regime de competéncia para as despesas, sendo registradas mediante a ocorréncia de

seus respectivos fatos geradores. As alteragoes da situacdo liquida patrimonial foram registradas a conta

de variacdes patrimoniais ativa (aumentativas) e passivas (diminutivas).

A Lei n®. 3.634, de 23 de dezembro de 2021 destinou ao PRESERV recursos orgamentarios no valor

de RS 69.391.024,00 (Sessenta e nove milh&es trezentos e noventa e um mil e vinte e quatro reais), visando

ao cumprimento das diretrizes, objetivos, metas e prioridades estabelecidas no Plano Plurianual de Gestéo
Governamental (PPAG) e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO).

As aces executadas pelo Instituto no exer ic\io de 2022 foram voltadas a manutencdo das atividades

administrativas e pagamentos a inativos e pensionistas, conf
\

({fian Patricia Netv
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EXECUCAO DAS DESPESAS POR PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO Alf'IB (;E IEIQ_P?D 0 E)?EIESS$2AD A (%)

0035 | PREVIDENCIA SOCIAL - BENEFICIOS 0,00 0,00 -

0036 INATIVOS E PENSIONISTAS 40.005.500,00 |38.605.965,34 96,50%

0037 ;ASSKIT'ETNRC:SABO RER e Dl 2.982.500,00 1.889.610,85 | 63,35%

0038 INVESTIMENTOS E APLICAGAO FINANCEIRA 161.000,00 66,00 0,040%

RPPS
0054 PAGTO PRECATORIO JUDICIAIS RPPS 2.464.304,78 1.389.651,84 | 56,39%
9999 | RESERVA DE CONTINGENCIA 24.317.719,22 0,00 -
TOTAL 69.931.024,00 | 41.885.294,03| 57,32%

Programa 0036 : astos flxados para |nat|vos e penSIonlstas foram utillzados na proporgao de 96, 50%:,
da meta : , el B a il .

Programa 0037 - Admmlstra
_ para as reservasf ance|ras futuras do lnstltuto

toe ap.!lcggéq.:Sf,i\.r)ar;ce;ivra..gdo;REPS ndo foram utilizados

9999 - Os valor 'apor_ta_dos na Reserva Flnancelra ede Contmgenma ndo foram utlhzados sendo que este
montante ficara vinculado as reservas financeiras para cobrir os custos de beneficios previdenciarios

futuros.

3.2. BALANCO ORCAMENTARIO:

O Balango Orgamentdrio demonstra as receitas previstas e as despesas fixadas em comparagdo com
as receitas realizadas e as despesas executadas, ocorridas no exercicio de 2022, em consonancia com a Lei
Municipal n? 3.634 de 23 de dezembro de 2021 (LOA).

Os instrumentos de planejamento orgamentario, LDO E LOA, atendem os objetivos preconizados no
Art. 165 da Constituicdo Federal e apresentam compatibilidade entre si.

3.2.1. RECEITA

A Receita Corrente foi prevista em RS 28.283.000,00 ( Vinte e oito milhdes duzentos e oitenta e trés
reais) e a Receita Corrente IntraOrcamentdria em R$ 41.648.024,00 ( Quarenta e um milhdes seiscentos e
quarenta e oito mil e vinte e quatro reais) totalizando a Receita Orgamentaria em RS 69.931.024,00

(Sessenta e nove milhdes novecentos e trinta e um mil e vinte e qua
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A Receita Orgamentaria efetivamente arrecadada foi na ordem de RS 64.516.513,02, verificando-se
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uma diferenca a menor no valor de R$ 5.179.716,62 do valor estimado.

Conforme quadro abaixo, verifica-se que no Campo da Execugdo da Receita Orgamentaria, o
PRESERV atingiu 92,59% da meta estipulada para o exercicio financeiro de 2022. Deste modo, observa-se

que a arrecadago ficou 7,40% abaixo da previsdo inicial para o periodo, o que representante um montante

de R$ 5.179.716,62.

1.Receitas Correntes

28 283 OOO OO

29.596.743,99

1.548.538,35

1.1 Receita de Contribuigdes

9.023.000,00

10.022.037,88

-19.822.962,12

IntraOr¢amentdria

1.2Receita Patrimonial 18.835.000,00 19.412.037,33 811.831,59
2. Outras receitas Correntes 425.000,00 162.668,88 -262.331,12
S ReceiiEs comentes 41.648.024,00 34.919.769,03 6.728.254,97

322.DESPESA.

sima reserva Iegal do RESERV destmada a cobertura de deﬂuts prewdenaarlos futuros

45.034.504,78

DESPESA INTRAORGAMENTARIA

203.500,00

DESPESA CORRENTE 41.797.243,75 3.162.010,85

DESPESA DE CAPITAL 578.800,00 1.790,00 1.790,00

RESERVA LEGAL RPPS 24.317.719,22 - 24.314.719,22
86.260,28 187.510,03

3.2.3. ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS SUPLEMENTARES

A Lei n2 3634, de 23 de dezembro de 2021, autorizou a abertura de créditos suplementares até o

limite de 20% do valor da despesa fixada, destinadas a reforco de dotagdes orgamentarias

insuficientemente dotadas.

Tilia

ficid
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Durante o exercicio de 2022 foram realizados créditos adicionais no montante de RS 597.480,39
(Quinhentos e noventa e sete mil quatrocentos e oitenta reais e trinta e nove centavos), com fontes de

recursos provenientes de anulagdo de dotagée, conforme abaixo especificado:

RELACAO DE CREDITOS SUPLEMENTARES POR ANULACAO DE DOTACAO DE 2022

Anulagdo de

6231 15/03/2022 | Créditos Suplementares Dotac¢do 170.000,00
Anulagdo de

6363 21/07/2022 | Créditos Suplementares Dotagdo 25.000,00
Anulagdo de

6407 26/08/2022 | Créditos Suplementares Dotagdo 132.480,9
Anulagdo de

6452 29/09/2022 | Créditos Suplementares Dotagdo 50.000,00
Anulacdo de

6515 16/11/2022 | Créditos Suplementares Dotagdo 220.000,00

TOTAL 597.480,39

qumhentos e‘d zess . ;f : i S LI & dais reaid) foferemter arrecadada o que
resultouem umsuperawtfmancelro na ordem de RS 22.631.218,99 (Vinte e dois milhdes, seiscentos e trinta

e um mil e duzentos e dezoito reais e noventa e nove centavos)

RECEITA ARRECADADA 64.516.513,02

DESPESA EMPENHADA 41.885.294,03

As despesas que foram empenhadas e ndo pagas até 31/12/2022, foram inscritas em Restos a
Pagar, em atendimento aos artigos 35 e 36 da Lei n 4.320/64 e escrituradas como restos a pagar

processados e ndo processados, conforme guadro abaixo: i

{anPatricia Ner
Contholadora Pravidencidria *PRESERV
Portaria 0412021
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Restos a Pagar 827,00

Processados

Restos a Pagar Nao 11.010,10

Processados

4. AVALIACAO DO RESULTADO QUANTO A EFICIENCIA E A EFICACIA DA GESTAO FINANCEIRA

4.1. BALANCO FINANCEIRO

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentdrias, bem como os ingressos e

dispéndios de natureza extraorcamentdria, conjugados com os saldos de caixa provenientes do exercicio

anterior, e os gue

4.1.4. Disponi

As disponibilidades financeiras transferidas do exercicio de 2021 foram de RS 159.425.172,06; em
decorréncia da gestdo financeira do exercicio de 2021, passaram a ser de R$175.881.521,47, demonstrado da

seguinte forma:

ANO 2019

ANO 2020

ANO 2021

ANO 2022

96.186,60

157.966,11

1.172.438,24

537.626,76

132.977.327,85

145.817.497,18

158.252.733,82

175.109.100,45

133.073.514,45

145.975.463,29

159.425.172,06

175.646.727,21

Conttoladora Previdencidria - PRESERY
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A Gestdo dos investimentos se deu em atendimento a Resolugdo do Conselho Monetario Nacional
no 4.963/2021 que regulamenta a matéria e, também a Politica de Investimentos do PRESERV para o
exercicio de 2022, aprovada pelo Comité de Investimentos.

As disponibilidades de caixa do RPPS foram depositadas na Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil,
Banco Santander ( Brasil) S.A, Banco Itau S. A, permanecendo depositadas em contas separadas das demais
disponibilidades do ente e sendo aplicadas nas condicdes de mercado, com observancia dos limites e
condicdes de protegdo e prudéncia financeira, ndo tendo sido feitas aplicagdes em titulos da divida publica
estadual e municipal, bem como em agdes e outros papéis ou empréstimos, de qualquer natureza, aos
segurados e ao Poder Publico.

No exercicio de 2022, os investimentos permaneceram diversificados, e as aplicages foram
realizadas sempre em conformidade com o Parecer técnico especializado, emitido pela empresa
CONFIANCA CONSULTORIA EM INVESTIMENTOS LTDA, de modo a realizar os investimentos de maneira

mais assertiva possivel.

5. AVALIAGAO DO RESU

LTADO QUANTO A EFICIEN

patrimonial.

5.2. PATRIMONIO LIQUIDO

O Patriménio Liquido é o valor residual dos ativos do Instituto depois de deduzidos todos os seus
passivos.

ATIVO CIRCULANTE 190.640.342,89 193.876.358,94
Caixa e Equivalente de Caixa 537.626,76 1.172.438,24
Créditos a Curto Prazo 14.971.975,64 38.628.845,31
Investimentos e Aplicagdes 175.109.100,45 154.052.733,82
Estoques 21.640,04 22.341,57
ATIVO NAO CIRCULANTE 18.266.355,23 19.034.565,94
Realizavel a Longo Prazo 18.062.883,04 18.849.467,22
Imobilizado 203.47249 185.098,72

Chriroladora Previdencidria - PRESERV 10
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“PASSIVO CIRCULANTE 13.319,16 10.700,31

PASSIVO NAO CIRCULANTE 308.637.363,25 167.747.381,13
Provisdes a Longo Prazo 308.637.363,25 167.747.381,13

Resultados Acumulados -99.509.190,03 45.152.843,44
Resultado do Exercicio -144.662.033,47 70.731.944,60
Resultado de Exercicios Anteriores -135.027.154,36 -25.134.001,17

Ajustes de Exercicios Anteriores 180.179.997,80 -45.099,99

centavos), o que ocorreu frente as provisoes matemaéticas do calculo atuarial vigente, assim

demonstrado:

Contribuigdes 94.612.712,17 75.230.025,59
Contribuigdes Sociais 94.612.712,17 75.230.025,59
Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0,00 0,00

- Explorag&o de Bens e Direitos e Prestagdo de Servigos 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 14.020.840,18 23.845.745,90
Remuneracdo de Depositos Ba ncarios e Aplicagdes 10.804.436,79 19.412.037,33
Juros e Encargos de Mora 3.216.403,39 4.433.708,57
Valorizagdo e Ganhos com Ativos 12.521,95 24.211,05
Ganhos Com Incorporagdo de Ativos 12.521,95 24.211,05
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 124.944.346,97 55.882.911,07
Revers3o de Provisdes e Ajustes de Perdas 124.259.387,24 55.546.541,47
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 336.369,60

11
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Pessoal e Encargos 1.057.764,61 1.219.255,99
Remuneracdo de Pessoal 941.139,60 1.078.846,85
Encargos Patronais 116.625,01 140.409,14
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 30.997.455,67 38.605.965,34
Aposentadorias e Reformas 26.342.859,22 32.934.985,28
Pensoes 4.654.596,45 5.670.980,06
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 0,0 0,00

Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 302.634,26 667.008,44
Uso de Material de Consumo 16.409,03 29.261.87
Servigos 264.621,81 635.973,79
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustagao 21.603,42 1.772,78
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 250,00 30.832.699,72
Juros e Encargos de Mora 250,00 16.402.730,06

Desvalorizacio e Perdas de Ativos e Incorporagdo de Passivos

8.270.519,75

30.832.699,72

Reavaliacdo, Redugdo a Valor Recuperavel e Ajustes para

8.252.955,96 16.402.730,06
Perdas
Perdas Involuntarias 1.633,96 1.925,88
Desincorporagdo de Ativos 15.929,83 14.428.043,78
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 122.229.852,38 | 197.874.219,11
Constituicdo de Provisdes 121.676.247,31 196.436.523,59
553.605,07 1.437.695,52

Diversas Variagcdes Patrimoniais Diminutivas

5.4. DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa apresenta as entradas e as saidas de caixa e de equivalentes

de caixa e as classifica em fluxos operacionais, de investimento e de financiamento, permitindo a analise

da capacidade do Instituto de gerar caixa e da utilizagdo de recursos proprios e de terceiros em suas

atividades.

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Ingressos das Atividades Operacionais

329.863.508,82

240.557.140,90

Receitas de Contribui¢des 22.870.551,83 21.832.662,95
Receitas de Servigos 0,00 0,00
Remunerac3o das disponibilidades 19.412.037,33 10.804.436,79

Outras Receitas Derivadas e Originarias

22.233.923,86

18.568.997,20

Outros Ingressos Operacionais

| 265.346.995,80

0,00

rd
L i Qatricio Neiog Rave:o
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Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Desembolsos das Atividades Operacionais 299.795.675,43 239.539.788,77
Pessoal e Demais Despesas .41.848.141,45 32.791.166,34
Transferéncias Concedidas 86.260,28 93.203,99
Outros Desembolsos Operacionais 257.861.273,70 206.655.418,44

Ingressos das Atividades de Investimento 0,00 0,00
Outros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00
Desembolsos das Atividades de Investimento 0,00 0,00
Aquisigdo de Ativo Ndo Circulante 22.072,13 2.880,00
Outros Desembolsos de Investimentos 0,00

Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial 1.172.438,24 157.966,11

Caixa e Equivalentes de Caixa Final 537.626,76 1.172.438,24

6.1. GESTAO PREVIDENCIARIA

6.1.1. POLITICA DE INVESTIMENTOS 2022

Em consonancia com as legislagdes vigentes que regem as aplicagdes dos Recursos Financeiros dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social, o presente relatério demonstra o resultado detalhado e a
adequacdo da aplicagdes financeiras do Preserv as normas da Resolugdo do Conselho Monetério Nacional
-CMN n2 4.963/2021, a Portaria da Secretaria de Previdéncia Social n2 1407/2022 e conforme Politica de
Investimentos do PRESERV, aprovada pelo Comité de Investimentos em 22/03/2022.

No quadro abaixo demonstramos a composicdo da carteira de investimentos do Instituto,
encerrando o exercicio de 2022 com o saldo das aplicagtes financeiras no valor de RS 175.109.100,45 e
em conta corrente RS 542.440,49, totalizando o saldo da Carteira em dezembro no valor de RS

175.651.540,94.

i elo
ntroladora Previdenc ia-PRESERV
Portaria 0412021
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Carteira consolidada de investimentos - base (Dezembro / 2022)

Fundo

_ Produto!

13292.626,32
D+ Naché | 6713.941,80

CAIXA BRASIL IRF-# 1 TITULOS PUBLICOS Fi RENDA F.. Artige ?:‘ lrfnlm 5 NM ‘u* )

| BB £LUXO FIC RENDA FIXA SIMPLES PREVIDENCIARIO les2 | Arligo 7°, Inciso ll. Alinea '8 *
i Artige 7, Inciso 1, Alinea 'a*

| 6424.367.09

7 591.363,83 Adlige 7%, Incisa kL Alinea’a*

i 6468.33587

Arlige 7. Inciso ki, Alinea '8

Adige 7%, Incisn 1, Alinea ‘& "

LOS PUSBLICOS PREMIUM FiC RENDAFIX. . 6.369.802,63

| BB RETORNO TOTAL FIC ACOES D43

i2 206.200,74  Artigo 8, Incisal
| CAIXA BRASILAGOES LIVRE GUANTITATIVO FIC AGOES ! Dets  § | 2.046.604,40 i Ach 8°, Incisol
" ITAU DUNAMIS INSTITUCIONAL FIC AGOES D423 du Nachs | 2.285.72238 | Adige 8, Inciso |
| SANTANCER éELEcAo CRESCIMENTO FIC ACOES Néoint... Nachs | 233367205 | Artige 89, Ingiso il
| CAXA INSTITUCIONAL 1 AGOES BDR N Ded Nacha | , Artigo 9, Inciso il
CoseonsuoaEsFNmceRas o R P R vt I B T e
! Total para céiculo dos limites da Resolugdo
DISFONIBILIDADES FINANCEIRAS i H a240040 | L T angese
| PL Total i ; 1rsestsi008

% SiCarteira . % 8i PL Geslio

" es03 .

{TAU UNIBANCO B.734.058.75 500 ’;3,00
| SANTANDER BRASI ASSET MANAGEM.. 2.733.58068 498 pALY
8 GESTAQ DE RECURSOS DTVM 4,98

Artigo 26° - O 1ol das apkicagdes dos Tecumas do regime priprio de previdéncia social em fandos de inyestimento ¢
canciras administradas nio pode exceder 2 $% {cinco por cento) da wolume total de reenmos de jerceiros gendo por um
MesMO gestor ou por gestaras ligndas 60 scu wspectivo grupo ceandmico, assin definido pela CVM em regul amentagdo
especifica, (NR) - (Resoluglo 4963)

de Alocesiio para os Proximos 5 Anos

: Estratégla do Alocagho « 2022 U umite

Distribuicdo dos ativos por A

BB GESTAO: 4,98%
BANCO SANTANDER: 4,99% :

1TAU UNIBANCO: 5,00%

‘ﬁ CAIXA ECONOMICA148.900.194,67
B 1TAG UNIBANCO 8.754.058,75
[ BANCO SANTANDER: 8.733.580,68
1 ss GESTAO 8.721.266,35

CAIXA ECONOMICA: 85,03%

Cdntroladora Previdencidria - PRESERV
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Dis

0% - hase (Dezembro / 2133)

ACDES - EXTERIOR: 1,77% * *~ AQOES - VALOR: £,33%
IRF-M 17 3,82% ¢ | DISP. FINANCEIRA: 0,31%
AGOES « LIVRES: 4,29% .

MA-B:12,54% =

AT 2A: 60,64
CDI: 15,21% IDKA 1PCA 60,64%

wIDKA IPCA 2A  106.515.199,56  #CO1L 26.584 480,09 ®IMA-B 22.030.992,07 »ACOES - LIVRES  7.528.218,02
»RF-M 1 6.713.941,60 wACOES - EXTERIOR3.102.591,06 w ACOES - VALOR =~ 2.333.678,08 WDISP. FINANCEIRA  542.440,49
Retomo ¢ Meta do Rentabilidad lados no ano de 2022
| Apiicacoes | Revgates | sawonomey  Retomo,
288000600 | 255710000 5570266147 | 1543866 15433.86 {
Faversirc 5 Tsewaco  : amsarase T 46086 | 114706905 wesaar | o 0% 1,30%
tarco 15770145096 | 337000000 | 280435700 | 15045016673 | awsees2 | Awt Tosen | 200%
Abril : 30106 73 3.435.000,00 1273660000 H 165, 8,71 59069 663,40 4,36% i J.79% 1,44%
wan e ooone B es00000 | 16S0E0%0200 | 160073228 | vamaawas 1 oo agow | 080
L 185,960 30200 3630.500.00 2 936.530,C0 1 166,101 007,20 560,764 71 6.999.561,04 $.HER 445% ] 1,08%
©180.40100728 | 384530000 ; | 16542135750 | 80586742 700541240 i oo
L BRAITI  ATTAG 16556BNGNT YUBASE
Gesese o1y 301550000 | 300750049 b os1oTis0 | 2878282 {
Outben 1695137150 | 375350000 | 267970000 | 17126536138 314003988 a0 | Lame | Tmw | 008%
Nevembro | 17100636138 | 3420.000.00 326334000 | 17046824433 | 351705 11366.243.40 osd | 7m% | o@%
Cezemors | 170488 ATID0000 | 475000000 | 17182232445 1363580 12 wragsm L ce | ok | 0%

investmentas x Meta de Renlabilidade

Invest:mentos IPCA+5,04% a.a.

Girdlaone dovrativos de

Comparative

Evolugao do Patrimbnio
.
1200 d
180 D02 LOC.00 "’ ol
170.009 620
o 7
% 45000000000 3
2 £
g i
é 150.000.000.00
140.000.000,80
Y., R kL ERLES e
130,909.600.00 : 2 e ! ’ 4 ! ;
5 . Fav a2 Abir'22 Jue "2 Ago 22 Out'22
2020 Ju 20 2021 Jwi 721 2022 Jut'22
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IREM 1+

6.1.2. AVALIACAO ATUARIAL - DATA FOCAL: 31/ 12/2021

el (1)

!
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As informagdes aqui prestadas fazem parte da Avaliagdo Atuarial 2021 realizada em 11/03/2022,
pelos Atuarios Bernardo de Azevedo Polettini e Raphael K. Cunha Silva, registrados como Membros do
Instituto Brasileiro de Atudria— MIBA, sob 0s n%s 1.453 e 1.950, respectivamente e demonstra os resultados
apurados tendo como data base 31/12/2021.

A Avaliagdo Atuarial fundamenta-se na Lei 9.717/98, na Portaria SPREV/MF n® 464/2018, e
conforme orientado pela IPC 14 (Procedimentos Contabeis Relativos ao RPPS) deve-se contabilizar a
avaliagdo atuarial disponivel mais recente para as entidades de RPPS. A Avaliagdo Atuarial com data focal
em 31 de dezembro de 2021 foi concluida em 11/03/2022, data em que foi as provisdes matematicas
previdencidrias foram registradas na Contabilidade. Conforme Demonstrativo da Reserva Matematica
constante no Relatério de Avaliagdo Atuarial, o valor das provisdes matematicas, em 31/12/2021, eram de
RS 392.271.719,75. As provisdes foram devidamente contabilizadas seguindo os aspectos formais e
conceituais estabelecidos na legislagdo vigente.

De acordo, com o relatério emitido pela empresa Alianga Assessoria, a situagdo econémica-

atuarial do Plano Previdenciério do Preserv, em 31 de dezembro de 2021, apresenta-se de forma

de equamonamento para amortlzagao de Defnctt Tecmco do Pla no Prewdencna r|o e prospecgao do Equmbno

Fmancelro e Atuarl

' A ava ¢d .pretendeu se avahar atuamalmente o plano de beneﬁmos dos' serv:dores e

assistidos pelo Mun|C|p|o de Paracatu para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial, em relagdo aos
impactos da EC n2 103/2019, contemplando nessa andlise as determinacdes de aplicagdo imediata, uma

vez que ndo houve alteragdo legislativa por parte do municipio.

QUADRO 1: VARIACAO DA RESERVA MATEMATICA

RESERVAS MATEMATICAS AV. ATUARIAL AV. ATUARIAL
(RMBAC + RMBC) 2021 2022

RS 531.885.656,90 RS 569.373.920,79
Ativo Liguido do Plano RS 167.747.381,13 RS 177.102.201,04

RESERVA A AMORTIZAR RS (364.138.275,77) RS (392.271.719,75)

?tQ ﬂ@ﬁ eyo
tontroladora Previdencidtia PRESERY

Portaria 0412021
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e COMPOSICAO DA POPULAGAO

A Seguir, seguem os quadros e 0s graficos que apresentam o resumo estatistico da massa

de servidores objeto de analise.

QUADRO 2: POPULAGAO ESTUDADA

QUANTIDADE
1.699
727
219

DISCRIMINAGAO FOLHA MENSAL
RS 4.940.541,87
R$ 2.130.592,53
RS 368.734,15
RS 7.439.868,55

RS 2.907,91
RS 2.930,66
RS 1.683,72
RS 2.812,80

Servidores Ativos

Servidares Aposentados

Pensionistas

Fonte: Banco de Dados disponibilizados pelo PRESERV,
Elaboracdo: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.

GRAFICO 2: POPULAGAO ESTUDADA

Pensionistas
B8.28%

" Aposentados
27,49%

Ativos
64,23%

e DURATION DO PASSIVO

A Duration do Passivo corresponde a média ponderada dos prazos dos fluxos de
pagamentos dos beneficios futuros do plano de beneficios, liquidos das contribuicbes apuradas
conforme o plano de custeio.

Considerou-se a metodologia introduzida a partir da planilha de Fluxos Atuariais que
permitem o calculo da Duration do Passivo, nos termos do artigo 52 da Instrugdo Normativa

SPERT/ME n2 02, de 21 de dezembro de 2018, c/c a Portaria SPERT/ME n2 6.132 de 25 de maio de

2021:
N
fhn e '
ontroladora Previdencidria PRESERYV
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QUADRO 13: CALCULO DA DURATION DO PASSIVO

TAXA DE JUROS DE PARAMETRO
4,90% a.a.

PONTOS (EM ANOS)
19,50

Elaboracio: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.

Diante disso, conclui-se que o prazo para amortizagdo do passivo atuarial do plano de
beneficios previdenciarios administrado pelo PRESERV, sera de 19 anos.

e RESULTADO DA AVALIAGAO ATUARIAL

A Avaliagdo Atuarial visa apurar os encargos previdenciarios para subsidiar tecnicamente o
equilibrio da previdéncia dos servidores publicos do Municipio de Paracatu.

Segundo a consultoria, para a elaboragdo do Avaliagdo, segmentou-se 0 grupo de estudo em riscos

expirados e riscos ndo expirados. Os riscos expirados representam o passivo atuarial relativo aos beneficios

ja concedidos e aqueles que ja teriam, de acordo com as premissas de avaliagdo, direito a aposentadoria.

Sendo assi .0 PRESERVEépresenta a seguinte si'_ct_,‘tagéov financeira at‘l‘J‘ariaI: g ol

: f
icl elo
i:iﬁan Qatﬁaeﬁﬂq&gﬂw
\:Qn\m\adm‘aP : x'\aMl'l()?.\

7

) - |/
“Lifin % 5@9@&

Cortroladora Previdencidri -PRESERV
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QUADRO 14: BALANCO ATUARIAL

DISCRIMINACAO
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSQS DO PLANO DE BENEFICIOS {a)
Aplicactes em Segmento de Renda Fixa - RPPS
AplicacBes em Segmento de Renda Varidvel - RPPS
Aplicactes em Segmento imobilidrio - RPPS

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS

Titulos e Valores ndo Sujeitos a Enquadramento - RPPS
Demais Direitos, Bens e Ativos

Acordos de Parcelamento de Divida aprovados pelo MTPS
VALOR ATUAL DOS SALARIOS FUTUROS
PROVISAO MATEMATICA TOTAL SEM COMPREV {b} = (c) + {d}

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC sem COMPREV (¢
Valar Atual Beneficios Futuros - Concedidos
valor Atual das Contribuigdes Futuras - Concedidos (Ente)

_ | valor Atual das Contribuigbes Futuras - Concedidos {Servidor)
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC sem COMPREV
Valor Atual Beneficios Futuros - a Conceder
Valor Atual das ContribuicBes Futuras - a Conceder (Ente)
Valor Atual das Contribuicdes Futuras - a Conceder {Servidor)
AJUSTE DA PMBC e PMBAC REFERENTE A COMPREV (e} = {f} - {g) + {h} - (i}
Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos (f)
valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Receber - Beneficios {oncedidos (g}
valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios a Conceder {h)
valor Atual da Compensacdo Previdenciaria a Receber - Beneficios a Conceder {i)
PROVISAO MATEMATICA TOTAL COM COMPREV (j} = (k) + {I)

Provisio Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC com Comprev (k) = {c) - (g] +(f)
Provisio Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC com Comprev {l) = (d) - (i} +
(h)

RESULTADO ATUARIAL (m) = (a} - (i)
Superavit

Reserva de Contingéncia

Reserva para Ajuste do Plano

Déficit

DEFICIT EQUACIONADO

Valor Atual do Plano de Amortizacio do Déficit Atuarial estabelecido em Lei
Valor da Cobertura da Insuficiéncia Financeira

{d)

SUPERAVIT
Elaborag3o: Alisnga Assessoria e Consultoria Atuarial.

VALORES
RS 177.102.201,04
RS 144.045.122,50
RS 14.207.611,32

RS -

RS -

RS -

RS -
RS 18.849.467,22
RS 582.577.424,00
RS 613.136.983,24
RS 433.717.624,73
RS 437.630.624,51
RS -

-R$ 3.912.999,78

RS 179.419.358,51
RS 449.277.204,40
-R$ 140.029.328,97
-R$ 129.828.516,92
RS 43.763.062,45

RS -
-R$ 43.763.062,45

RS 4

RS -
RS 569.373.920,79
RS 389.954.562,28
RS 179.419.358,51

-R$ 392.271.719,75
RS -
RS~
RS-
“R% 392.271.719,75
R$ 436.485.536,64
RS 436.485.536,64

RS 44.213.

Os dados aqui descritos sdo baseados na Avaliagdo realizada pela Alianga Assessoria, que apresentou os

resultados aqui transcritos.
O objetivo da Avaliagdo atuaria é apurar os encargos previdenciarios para subsi
equilibrio da previdéncia dos servidores publicos do Municipio de Paracatu.
Segmentou-se o grupo de estudo em riscos expirados e riscos ndo expirados.

representam o passivo atuarial relativo aos beneficios {a

com as premissas de avaliagdo, direito a aposentadoria.

diar tecnicamente o

Os riscos expirados

oncedidos e aguelgs qme/j/é\ teriam, de acordo
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Em fungdo do regime financeiro adotado para as aposentadorias e as pensdes, bem como dos
critérios de concessdo de beneficios pelo PRESERV considerados neste estudo, existe um passivo atuarial
que deve ser amortizado, conforme quadro anterior.

0 Governo do Municipio de Paracatu institui um Plano de Custeio Suplementar por aportes, para
o equacionamento do déficit atuarial, através da Lei Municipal n2 3.575, de 19 de margo de 2021 que, para
o0 exercicio de 2022, considerava o valor total de R$ 15.247.011,33 para todos os entes da municipalidade.

O montante correspondente ao Valor Presente da Contribuigdo Suplementar Futura deste Plano
de Amortizacdo de RS 436.485.536,64 e foi alocado na conta “ Qutros Créditos”. Trata-se de uma conta

redutora de passivo, conforme o quadro a seguir:

QUADRO 15: SITUACAO DAS RESERVAS A AMORTIZAR

DISCRIMINAGAO

VALORES
RS (392.271.719,75)
RS 436.485.536,64
R$ 44.213.816,89
RS (44.213.816,89)

(-) Reservas a Amortizar

(+) Outros Créditos*

RESULTADO TECNICO ATUARIAL
(-) Ajuste de Resultado Atuarial Superavitdrio

Elabaracao: Alianga Assessoria e Consultoria Atuarial.
i Montante carrespondente ao Valor Presente da Contrlbuu;ao 5uplementor futuru do Plano de Amort:zacao

a _forma o Plano encontra -se & com um resultado Tecmco Atuarlal Equmbrado no exercncvo que

atuarlalmente calculadas, conforme os regimes financeiros e método de financiamento adotados,
referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagdo e a data de inicio dos beneficios.
O quadro a seguir apresenta os Custos Normais calculados para os beneficios atualmente concedidos

pelo PRESERV:

QUADRO 16: CUSTO NORMAL MENSAL

CONTRIBUICAD SOBRE FOLHA MENSAL
DISCRIMINAGAO CUSTO TOTAL {RS) %
Aposentadoria per Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria RS 26.435.851,45 | 41,16%

Aposentadoria por Invalidez RS:2:357.132,53 3,67%
Pensdo por Morte de Segurado Ativo RS 2.209.410,33 3,44%
Pensio por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Contribuigdo e Compulséria | RS 3.314.115,48 | 5,16%
Pens3o por Morte de Aposentado por Invalidez RS 186.258,43 0,29%
Taxa Administrativa RS 1.284.540,89 2,00%

R$ 35,787.309,11

55,72%

As Contribuicdes normais atualmente vertidas ao PRESERV somam 31,10% (17,10% para o Municipio

e 14,00% para o servidor). O patam r co trlbutlvo devexa ser mantido, conforme se segue:
4@?&

e N Pxeu m\éx\a PRY:SE
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QUADRO 17:  DEFINICAO DAS ALIQUOTAS DE CONTRIBUICOES

CUSTEIO NORMAL

DISCRIMINACAO

Contribuicdo Patronal 15,10%
Contribuigdo Patronal — Taxa de Administragdo 2,00%
Conftribuic3o do Servidor 14,00%
Contribui¢do dos Aposentado* 14,00%
Contribui¢do do Pensionista™® 14,00%
Contribuicdo Suplementar®* Aportes Financeiros

Elaboracio: Alianca Assessoria e Consultoria Atuarial.
* Apenas sobre a parcela do beneficio que exceder o teta do RGPS.
** Aportes mensais — Lei 3.575/2021

e VARIACAO NO CUSTO PREVIDENCIARIO

QUADRO 18: VARIACAO DOS CUSTOS NORMAIS DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

AV. ATUARIAL AV. ATUARIAL AV. ATUARIAL

CUSTO NORMAL

2020 2021 2022
24,63% 21,16%

Aposentadorias com reversdo ao dependente

Invalidez com reversdo ao dependente 0,77% 2,63% 2,21%
Pensdo por morte 0,70% 2,32%
Taxa de Administragao 2,00% 2,00%

CUSTO NORMAL 28,10% 28,10% 31,10%

" oborgimAlancetisssssoriae Consuhorla bl

QUADRO 19: VARIACAO DOS RESULTADOS DAS ULTIMAS AVALIACOES ATUARIAIS

AY. ATUARIAL AV. ATUARIAL AV, ATUARIAL
2020 2021 2022
R$ 361.424.368,70

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + RMBC)

Reserva Matematica de Beneficios

Concedidos (RMBC) RS 257.192.633,50

R$ 433.717.624,73

Reserva Matemdtica de Beneficios a R$ 147.081.309,12
- Wit (RMBaC) RS 338.305.160,93 RS 179.415.358,51
= | Reservas Matematicas (RMBaC + RMBC) R$ 595.497.794,43 RS 508.505.677,82 R$ 613.136.983,24
{+) | Ativo Liguido do Plano RS 147.732.410,13 R$ 144.363.900,56 RS 177.102.201,04

RS - RS 43.763.062,45
RS {364.141.777,26) RS {392.271.719,75)

RS 69.545.465,43
RS (378.219.918,87)

Compensacdo Previdencidria
RESERVA A AMORTIZAR

Elaboragdo: Alianga Assessoria e Consuitoria Atuarial.

Portanto, conforme a empresa especializada, infere-se que:

a) Houve um aumento do custo normal, referente as aposentadoria com reversdao ao
dependente, em relagdo a Avaliagdo Atuarial realizada em 2021 para esta. O aumento desse
custo é reflexo da reducdo da idade média de aposentadoria em um ano, elevando o custo do
plano;

b) Observa-se umaumento de 20% na Reserva Matem itica de Beneficios Concedidos, decorrente

Portaria 0412021 ~l
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c) AReserva Matematica de Beneficios a Conceder - RMBaC apresentou uma redugdo de 5,26%,
decorrente da diminuicdo do nimero de servidores e , consequentemente, do salario medio;
d) No método de capitalizagdo agregado a reserva é calculada de forma coletiva, assim as

mudancas na quantidade de servidores ativos interfere no resultado final.

e PARECER SOBRE A ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS DOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS:

a) De acordo com o Parecer Técnico emitido pela consultoria atuarial, houve um aumento de 18,53
pontos percentuais no Custo de Aposentadoria Programada;

b) Houve aumento de 10,31 pontos percentuais no Custo de Aposentadoria por Invalidez, bem como
aumento de 8,52 pontos percentuais no Custo da Pensdo por Morte, devido ao aumento/redugdo
da idade média dos servidores ativos em 0,20 anos. A Reserva Matematica de Beneficios a
Conceder apresentou um aumento de 5,26%, decorrente do crescimento natural dessa conta;

c) A Reserva Matematica de Beneficios Concedidos apresentou um aumento de 20%, consequéncia

do aumento do. quantitativo de aposentados e pensionistas e do aumento dos seus beneficios

'j‘ﬁgfdo IBGE “2019'ea ora'lBGE 2020 seg da por sexo bk

e PRINCIPAIS RISCOS DO PLANO DE BENEFICIOS

Conforme elucidado no Parecer Técnico Atuarial, os riscos atuariais aos quais o Plano de Beneficios
esta submetido decorrem principalmente da inadequagdo das hipdteses e premissas atuariais, as quais
apresentam volatividade ao longo do periodo de contribui¢do e percepgao de beneficios, sendo que para

o RPPS, caracterizam-se, basicamente, como Demograficas, Biométricas e Econdmico-financeiras.

Por fim, os atuarios ratificam, a importancia da regularidade e pontualidade das receitas de
contribuigdo a serem auferidas pelo Instituto. Quaisquer receitas lancadas e ndo efetivadas pelo Ente ou
Segurados deverdo ser atualizadas monetariamente e acrescidas de juros, a partir da data em que foram
devidas. Isso porque as contribuicdes fazem partes do plano de custeio, e a falta do repasse ou atraso e
sua n3o incorporagdo as Reservas Técnicas, além de inviabilizar o RPPS em médio prazo, resulta em déficit
futuro, certo e previsivel. Portanto, é imprescindivel que as contri uicdes referentes aos servidores ativos

dever3o ser repassadas integralmente, nos termos da Lei.

i uludo'a Prewdenména RESEPV "
Pottaria 0412021 2
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6.1.3. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA— COMPREV

A Compensagio Previdencidria—COMPREV, regulamentada pela Lei n® 9.769/1999, tem por objetivo
operacionalizar a Compensagdo Previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes
Préprios de Previdéncia Social dos Servidores PUblicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, quando do pagamento dos beneficios de aposentadoria e pensdes dela decorrentes,
proporcional ao periodo e ao valor das contribuigdes previdenciarias vertidas a cada Regime.

O Instituto buscou capacitar de forma mais efetiva os servidores responsaveis por essa atividade, de
forma a operacionalizar de forma mais efetiva a COMPREV. Porém, ainda ha obstdculos a serem vencidos
para que esses valores retornem ao Caixa do Preserv.

Em 2022, o Saldo de Compensagdo Previdenciaria do PRESERV fechouem RS 129.572,93, referentes

as estimativas dos atuais 37 fluxos de recebimento e 16 fluxos de pagamentos aprovados, conforme quadro

abaixo:
Compensacdo Previdenciaria 2022

1137723 | 181814, 10059090
1137723 | 13814 10.059,09
148289 ¢ ol A-308 1 4] D 9iB6408 s ] 1
AL27720 8 L L e ORI
o 17 7 2T R e TWolghgigy '+ v |
11.277,21 1.318,14 9.959,07
11.277,21 1.318,14 9.959,07
71.277,21 1.318,14 9.959,07
11.277,21 1.318,14 9.959,07
11:977 21 1.318,14 9.959,07
11277.21 1.318,14 9.959,07
11.277,21 1.318,14 9.959,07
11.277,21 1.318,14 9.959,07
146.708,75 17.135,82 129.572,93

of el
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6.1.4. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA — CRP

Foi constatado o atendimento a todos os requisitos necessarios a sua renovagdo, ndo existindo
em dezembro de 2022, critérios irregulares para o RPPS de Paracatu junto ao Ministério da Economia —
Secretaria de Previdéncia Social.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Plblicos Municipais de Paracatu — PRESERV
manteve-se em situacdo regular com o CRP (Certificado de Regularidade Previdenciaria), que foi emitido

em 18/09/2022 com validade até 17/03/2023.

6.1.5. TAXA DE ADMINISTRACAO

Ataxa de Administragdo tem como objetivo de custear as despesas correntes e de capital necessarias
4 organizacdo e ao funcionamento da unidade gestora do RPPS.

O valor da despesa administrativa fixada para o Instituto referiu-se a 3% (trés por cento), do valor

das folhas de pagamentos dos patrocinadores, de aposentados e pensionistas no exercicio de 2021 nos

termos da . Porta ME/SEPRT n2 19. 451/2020 que totalizou o montante de RS 66.817.239,19,

Gt de R&D 004 517 18, deste

- vinel ulados ao'RPPS do exercicio de 2021

Limite Taxa de Administragdo (3%) RS 2.004.517,18
TOTAL GASTO - 31/12/2022 R$1.882.458,58

6.1.6. PARCELAMENTO DA DIVIDA

O Municipio de Paracatu através da Lei 2.384, de 19 de julho de 2001 estabeleceu o plano de
amortizacdo da divida oriunda de contribuicdes previdenciaria, compreendendo a parte patronal e do
segurado, no prazo de 420 meses, em parcelas mensais, corrigidas pela TR (taxa referencial).

Durante o exercicio de 2022 ndo houve renegociagdo da divida.

Os repasses e 0s prazos estabelecidos estdo sendo cumpridos, conforme demonstrado abaixo:

Municipal

Prefeit
I 01/2001 10.882.251,30 595.393,72 (\ﬁo.zze.sszss 3.225.770,76 13.452.628,34 nov/22
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Furido M:de 02/2001 3.703.736,88 203.763,66 3.499.973,22 1.103.966,80 4.603.940,02 nov/22
Saude
CAMARA 03/2021 4.867,92 0,00 4.867,92 1.446,76 6.314,68 NOV/2022
MUNICPAL
13.731.698,72
TOTAL 14.530.856,10 799.157,38 4.331.184,32 18.062.883,04

* | ei Municipal n2 2384, de 19/07/2001

O Municipio de Paracatu realizou o repasse em conforme com a Lei Municipal, o que totalizou
254 pagas, no exercicio de 2022, restando 166, de um total de 420 parcelas.

6.1.7. APORTE FINANCEIRO

O Municipio de Paracatu através da Lei n® 3.114/2014, de 18/12/2014 estabeleceu um Plano de
Amortizacdo para o equacionamento do déficit atuarial, com aportes mensais, atualizados pelo IPCA, sem
prejuizo dos repasses das contribuigdes patronais.

No exercicio de 2022 verifica-se que os aportes foram repassados em conformidade com a Lei
vigente, atualizados mensalmente pelo IPC-A, perfazendo um total de RS 18.061,436,28.

Foi aprovada a Lei n2 3.744 de 21 de dezembro de 2022, que altera a forma de amortizagdo do
déficit técnico atuarial para 35 (trinta e cinco) anos, com previsdo para quitagdo no ano de 2057. O aporte
periddico de recursos financeiros serd repassado sais, em conformidade com a

, distribuidos entre ativos,

aposentados e pensionistas:

a) 1.669 (Um mil seiscentos e sessenta e nove) segurados ativos (Prefeitura e Camara);
b) 07 (sete) segurados ativos do PRESERV;
c) 752 (Setecentos e cinquenta e dois) segurados inativos aposentados;
d) 222(duzentos e vinte e dois) pensionistas.
6.2.2. PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

No exercicio de 2022 foram concedidas 15 (quinze) pensdes e 49 (quarenta e nove)
aposentadorias.

O pagamento das aposentadorias no ano de 2022 foi na ordem de RS 26.342.143,46 (vinte e seis

milhGes trezentos e quarenta e dois mil cento e quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos) e as

pensdes por morte de RS 4.654.596,45 ( Quatro milhdes seiscentos e cinglienta e quatro mil quinhentos e

'\

W0
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noventa e seis reais e quarenta e cinco centavos), totalizando o montante de RS 30.996.739,91 ( Trinta

milh&es novecentos e noventa e seis mil setecentos e trinta e nove reais e noventa e um centavos).

070 AGOSTINHO MARTINS DE OLIVEIRA NETO 209.251.156-49 01/01/2022

1818-0 ARGENTINA ALVES CAMPOS 883.019.586-34 01/04/2022
12586-0 ARLETE DOS REIS CALCADO 944.079.916-15 01/06/2022
27914-0 BEATRIZ PAULA DE AZEVEDO PIRES 488.378.301-49 01/12/2022

27796181120-2 CINARA LUIZ XAVIER 001.819.936-43 01/11/2022

420-0 CLOTILDES INACIO FERREIRA 643.687.006-78 01/03/2022
27759-0 DANILO JOSE ULHOA 470.641.456-34 05/10/2022

422-0 DAUCIONE DE SOUZA BATISTA DANTE 713.005.546-49 01/03/2022
25066-0 DENISE APARECIDA DALALIO CUNHA 487.073.336-68 01/10/2022

423-0 DENISE JOAQUIM DE OLIVEIRA 981.458.516-53 03/02/2022
27709-0 DIANA CARDOSO DA MOTA 008.002.656-70 11/10/2022

2210-0 _ GLORIMAR CARVALHO DE OLIVEIRA ARAUJO 009.015.956-08 02/05/2022

413-ui b ___IRANI PERES DE QUINTA _ 477.770.606-00 01/02/2022
27796- _ JARPINTODAFONSECA | 510024, 776-20 | 18/11/2022

Jo. QU'IM LUCIO FERREIRA DA SILVA 540.015.526-04 |  01/01/2022

9814378—0 AT 305.384.751-53 |  08/04/2022
a0 LT : 400.393.316-87 |  01/02/2022
'2506.8 0 . MARIA ABADIA RODRIGUES 666.917.106-49 01/10/2022
27813-0 ’MARkA APARECIDA ALVES DOS SANTOS FERNANDES | 1992.121.376-87 | 01/11/2022

246620 . 01/09/2022.
277950 . " 01/11/2022
409-0 M’A’R'I‘A DILMA LUIZ MAGALHAES DE CASTRO 603.657.736-20 01/01/2022
12587-0 MARIA DO CARMO PERES DE SA 480.499.646-04 01/06/2022
9814379-0 MARIA GERALDA PEREIRA DOS SANTOS 259.090.376-68 01/04/2022
24660-0 MARIA INES MONTEIRO DOS SANTOS 338.123.736-53 01/09/2022
25067-0 MARIA LUCIA DA SILVA BARBOSA 428.717.431-34 01/10/2022
27738-0 MARILDA MOREIRA MENDANHA 890.691.026-68 11/10/2022
419-0 MAURA JOAQUIM BOITRAGO BARROS 877.527.786-72 01/03/2022
9814377-0 MONICA CARDOSO NAVES ULHOA 389.029.826-53 01/03/2022
1817-0 NAIZA NUNES SIQUEIRA 550.666.316-15 01/04/2022
24661-0 NEIDEMAR LUIZ XAVIER 572.846.366-53 01/09/2022
410-0 NELSON MARIO FERREIRA 303.425.976-04 07/01/2022
2211-0 NEUSA GOMES CABECEIRA 897.286.376-91 02/05/2022
24640-0 NEUZA HELENA DE PAULA MELO 689.436.367-68 01/08/2022
1819-0 NILVA DUARTE COIMBRA 689.817.086-49 01/04/2022
27811-0 ORTENCIA TIMOTEO PEREIRA 728.809.026-49 01/11/2022
27928-0 ROGERIO RODRIGUES TEIXEIRA 869.752.696-53 01/12/2022
27916-0 ROMUALDA RODRIGUES GALVAO 226.947.061-34 01/12/2022
27812-0 SALOME DA SILVA BISPO 339.105.026-87 01/11/2022
1820-0 SANDRA DE CASSIA OFIVEIRA ALBERNAZ— 897.387.996-00 01/04/2022

)

A &
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421-0 SIMONE ALVES MAGALHAES E SOUZA 861.772.146-49 01/03/2022
19083-0 SIRLENE MENDES DA SILVA SOUSA 001.820.186-52 01/07/2022
25070-0 SUELY PIRES DE OLIVEIRA 981.691.066-72 01/10/2022
2859-0 TANIA MARIA MENDES TEIXEIRA NASCIMENTO 579.031.581-04 02/05/2022
27814-0 VANIA MARIA RIBEIRO DE ASSIS PEREIRA 815.996.766-72 01/11/2022
25069-0 VILMA CAIXETA DINIZ 322.058.646-53 01/10/2022
24663-0 WALCIR AVELINO DE CASTRO 338.123.496-04 01/09/2022
27856-0 WALDETE JOSE MACEDO VALLE 593.247.676-15 01/12/2022
19082-0 WILMA DE MELO MONTEIRO ROSA 707.837.217-49 01/07/2022

TOTAL: 49

415-0 ADIR JOSE DE OLIVEIRA 241.292.166-00 07/01/2022
24642-0 AIDA DA SILVA OLIVEIRA 085.790.106-08 15/08/2022
24641-0 ANDERSON FERREIRA GOMES 033.631.846-46 15/08/2022
12585-0 ANISIA 078.291.156-05 4 14/05/2022

04/05/20”' .

| 634288 zze esm i
944.557.326-91 | 04/05/2022
[1511,690.206.04 - | . & +Q4/05/2022 ¢

i\‘zes.a-m.ggéiisfa;

701.146.186-82 04/05/2022

PATRIANE SILVA 087.234.996-99 04/05/2022

418-0 ROSE MARY LUCIA BIANCHINI 061.822.648-61 31/01/2022
24643-0 SONIA CASSIE ALBANO FELIX 325.741.186-34 15/08/2022

TOTAL: 15

Durante o exercicio, foram realizadas em uma média de 05 simulages de aposentadoria, as quais 0s

requerentes ficaram cientificados do valor do beneficio a receber. Em atendimento ao Tribunal de Contas

do Estado de Minas Gerais, procedeu-se a revisdo dos proventos dos seguintes beneficidrios: Geralda

Marlei, Terezinha de Jesus Guimardes, Nazaré Siqueira, Vera Lucia da Cruz, Delma Dias Gonzaga (José

Afonso — Eni Lacerda), Agostinho Martins, Monica Cardoso, Maria Geralda, Katia Helena Godoy e José de

Melo, e o cancelamento da aposentadoria da senhora Maria Candida de Freitas Mundim.

tonlroladora Previdenciria- RESFP‘f
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ANALISE COMPARATIVA DOS GASTOS 2020/2022

Acompanhando a evolugdo da folha de pagamento dos beneficios concedidos aos aposentados e
pensionistas do PRESERV, verifica-se que em 2022 houve um aumento de 24,5% , em relagdo aos valores
pagos No exercicio anterior.

0 aumento gradativo é verificado pela inclusdo de aposentados e pensionistas.

Por outro lado verifica-se que houve um ganho real nos vencimentos de aproximadamente 12%

o que gerou um impacto significativo na despesa com pessoal.

23.167.631,99 26.342.143,46 34,87% 32.931.888,76 25,0%

4.061.445,08 14,60% 4.654.596,45 28,76 5.669.768,06 21,8%

38.601.656,82 24,5%

82.441.664,20
" 14.385.809,59
i, 9682747379

27.229.077,07 739,91

Em31/12/2022, conta com 13 (treze) servidores, ‘sendo 07 ete) efetivos do da

Autarquia, O>3 (trég) éfetivos cedidos pelo Municipio ocupantes de cargos em comissdo; e 02(dois)
comissionados e 01(um) contratado a titulo precario.

Um servidor efetivo solicitou a exoneragdo do cargo em 13 de junho de 2022, sendo nomeado o
segundo colocado da lista do concurso publico do cargo de Analista Previdenciario, obedecendo a ordem
classificatéria do dltimo concurso publico valido.

No segundo semestre, foram concedidos Adicionais de Incentivo a Escolaridade a 05 (cinco)
servidores do quadro efetivo, nos termos do artigo 42 da Lein® 3.263 de 11 de outubro de 2016.

Foi designada a Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho Funcional por meio da Portaria de
n® 68 de 14 de setembro de 2022, para conduzir a 32 Avaliagdo de Desempenho dos 06 (seis) servidores
efetivos em estagio probatério do PRESERV. Os procedimentos seguiram a legislagdo especifica do
Municipio, sendo todos os servidores efetivos submetidos as avaliagdes nos termos propostos. Diante dos
resultados, foi homologado o estagio probatério, assegurando-lhes a estabilidade no servigo publico

\Federal.

municipal desta autarquia no termos do artigo 41 da Constituigdo
/
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Os servidores cedidos pela Prefeitura Municipal de Paracatu foram também foram avaliados para
fazerem jus a progressao por merecimento, nos termos definidos em Lei propria, através de Comissao pelo

Governo Municipal designada para esse fim.

Visando a capacitagdo e aperfeicoamento profissional, o PRESERV oferece a seus servidores a
participagdo em cursos e congressos. No decorrer do ano de 2022 a equipe do Instituto participou
ativamente de diversos semindrios, congressos e cursos de atualizagdo, visando o aprimoramento dos

conhecimentos em matéria previdenciaria.

6.3.1. PAGAMENTO DE SALARIOS DE SERVIDORES

Os gastos com pessoal dos quadros do PRESERV, entre efetivos, comissionados e contratados foi na
ordem de R$ 1.078.846,85 (Um milhdo setenta e oito mil oitocentos e quarenta e seis reais e oitenta e cinco

centavos), assim discriminados:

6.3.2. DES fTULO DE OBRIGAGOES PATRONAIS

sessenta e trés centavos);

b) OBRIGACOES PATRONAIS PRESERV (RPPS): RS 98.640,24 ( Noventa e oito mil seiscentos e quarenta

reais e vinte e quatro centavos) , conforme quadro de repasses mensais que segue:

RS 6.468,26 RS 3.203,38
RS 6.809,02 RS 3.586,62
R$ 7.331,15 RS 3.614,00
RS 10.952,04 RS 5.296,16
RS 7.588,78 RS 4.047,68
RS 9.286,78 [T RS 4.047,68
/
Contr adoraPrevidencifrgJ- RESEﬁgQJ 29
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RS 6.032,77 RS 4.047,68
RS 7.855,99 RS 4.047,68
RS 7.945,46 RS 4.154,12
RS 7.969,06 RS 4.156,93
RS 8.020,91 RS 4.047,68
RS 4.353,04 RS 4.009,34
RS 8.026,98 RS 4.047,68

6.3.3. DOS CONSELHOS E COMITE DE INVESTIMENTOS E PAGAMENTO DOS JETONS

O Preserv efetuou o pagamento dos Conselheiros e dos membros do Comité de Investimentos, um

valor total de RS 5.310,84 ( Cinco mil trezentos e dez reais e oitenta e quatro centavos) relativos a Jetons

manifesta"rér'ﬁ as”, que sdo registradas em livro proprio.

Recomendo que o RPPS elabore um plano de a¢des para a capacitagdo dos membros dos Conselhos
e do Comité de investimentos, visando capacitagdo na drea previdenciaria e de investimentos, para melhor
aprimoramento de suas atuagdes.

Por fim, observa-se que as atas das respectivas reuniées ndo se encontram publicadas no site do
PRESERV. Recomendo que se proceda a publicagdo de todos os atos dos érgdos de governanga,
adequando-se ao principio da publicidade de da transparéncia.

A transparéncia nas organizagdes diz respeito 3 existéncia de politicas e procedimentos continuados
e permanentes que permitam fornecer informagdes aos diversos interessados segundo critérios gerais de

acesso, uso e entendimento. Os maiores niveis de transparéncia estdo diretamente ligados ao

fortalecimento do controle social.

Controladora Previdencidri PRESEPV
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6.3.4. RELACAO DE PROCESSOS JUDICIAIS EM ANDAMENTO:

ROZILENE J; OLIVEIRA

Probabilidade de
PRESERV .
Numero do Processo Parte ldoenio gt ganho do Assunto Valor estimado
PRy PRESERV
L DIVINO RODRIGUES SOARES Ré Remota foord RS$31.89321
5004712-58.2020.8.13.0470 LEONEL DI R em et g i
5000427-27.2017.8.13.0470 WALFRIDO PIMENTEL ULHOA Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS 72.06496
0012006-91.2016.8.13.0470 ROMERO LEPESQUEUR CORRADI Ré Remota | Aposentadoria Especial| RS 599.878,00
5003864-71.2020.8.13.0470 ALINO CAIXETA DE QUEIROZ Autora Provavel Consignagiio em RS 21.64090
Pagamento
5003050-59.2020.8.13.0470 JOSE GUILLERMO CALDERON ESPINOSA Ré Provivel | Restituigiio de Inddbito | RS 62.182,75
5000780-62.2020.8.13.0470 POLIANNA ROSARIA XAVIER DA SILVEIRA Ré Provavel C“"S":n"w:;": do R$ 1072371
C de
5000555-42.2020.8.13.0470 DALMAR LARA DA SILVA Autora Possivel Agdo Caseaglo R$37.153.68
Aposentadoria
Cumprimento d
5000250-58.2020.8.13.0470 DALMAR LARA DA SILVA Ré Remota ‘m;’;:“;';: ¢ RS 50.064,07
5000160-50.2020.8,13.0470 MARCOS ANTONIO BUZINARO Ré Provivel  |Liquidagio de Sentenga| RS 75.915,11
5005207-39.2019.8.13.0470 ALAN KARDEC GUIMARAES JUNIOR R¢ Provavel A"“I:"vt:h‘.i"d:‘; Por | R§3607570
5005018-61.2019.8.13.0470 LUZIA DE FATIMA DA SILVA Ré Remota | Aposentadoria Especial] RS 3189321
5004780-42.2019.8.13.0470 VANIA DAS GRACAS ULHOA SANTANA Ré Remota iagio.Concesio RS 17.98837
SRR Pensdo Por Morte

5004547-45.2019.8.13.0470 RS 39.52076

Aposéittadoria Especial

5004157-75.2019.8.13,0470

MARIA DE LOURDES DOS

* Acordo

MARCIA,

5004155-08.2019.8.13.0470 DENISE LEMES DO PRADO 533,885
Aposentadoria Especial o)
5003846-84.2019.8.13.0470 KATIA HELENA GODOY DA FONSECA., :‘“'s’p':";f‘“’ de RS 1.000,00
A o i €] a
5003655-39.2019.8.13.0470 BERNARDO CAMPOS Cmpnment de
- —t - o r Senlen?ﬂ

Aposentadoria pe:{pl' $2,700,00

Portaria 0412021

5002007-24.2019.8.13.0470 JOVELMIRA PIMENTEL CRUZ Ré Provavel C“"S'Pﬁ't"e""’ de RS 766.990.54
entenga
5001087-50.2019.8.13.0470 ANISIO LUIS DIAS Ré Provivel | Restituigio de Indebito | RS 73.55287
5000496-88.2019.8.13.0470 NILVANIA LUCIA DIAS DA SILVA Ré Provavel c‘“’:’“"("ee"'° e RS 27532429
entenca
5002510-79.2018.8.13.0470 HELTON LUIZ FRANCO E OUTROS Ré Provével C‘"’;"'i't“""" de RS 105.200,54
entenga
5002416-34.2018.8.13.0470 LUIZ CARLOS TORRES DE REZENDE Ré Provavel C‘m;"ri"“:““’ de RS 67.194.70
entenga
5001662-92.2018.8:13.0470 JOSE MATIAS LOPES JUNIOR e outros Ré Provavel e RS 86.005,43
Sentenca >
” Cumprimento de .
5000469-42.2018.8.13.0470 ROGERIO FERREIRA Ré Provével RS 109.467,07
Sentenga 7
5000436-52.2018.8.13.0470 IVAIR MASSETTO JUNIOR Ré Provivel | Restituigio de Indébito | RS 58.642,78
5000407-36.2017.8.13.0470 PATRICIA LEITE BOTELHO R¢ Provavel C“";"Ke“"’ de RS 63.214,78
entenga
5003564-46.2019.8.13.0470 MONICA CARDOSO NAVES ULHOA Ré Provivel  |Aposentadoria Especial| RS 59.87471
JUIZ DO JESP FAZENDA PUBLICA COMARCA DE )
6900000-80.2020.8.13.0470 PARACATU Ré Provéavel Mandado de Seguranga| ~ R$ 1.039,00
5003050-58.2020.8.13.0470 JOSE GUILLERMO CALDERCN ESPINOSA Ré Provével Restituico de Indébito R$62.182.75
0035464-35.2019.8.13.0470 NAIR DA SILVA RODRIGUES @ Remota Revisto de Beneficio | R$25.100,60
£ \
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Aposentadoria Por
0042700-38.2019.8.13.0470 ELIDA SANTOS OLIVEIRA R¢ Remota ”MZ RS 50.000,00
Cumprimento de
5005650-82.2022.8.13.0470 ROGERIO RODRIGUES TEIXEIRA R¢ Provével St RS 130.827.67
0049325-86.2019.8.13.0470 VALDIR RODRIGUES DA SILVA Ré Provivel | Aposentadoria Especial| RS 50.000,00
S004819-68.2021 8.13.0470 MARIA APARECIDA SOARES GOTLIB R¢ Remota  |Aposentadoria Especial| R$29.71045
Cumprimento de
SO04803-17.2021.8.13.0470 DANILO JOSE ULHOA Ré Remota S"“‘“ RS 119.83582
" entenca
Aposentadoria
5004266-21.2021 8.13.0470 PATRICIA OLIVEIRA BRAGA SOUZA Ré Possivel p::hm o RS 94.29538
5003879-06.20218.13.0470 ALEXANDRE ANTONIO CIMINO PEREIRA Ré Remota Restituighio do Indébito | RS 104.233,59
C imento de
5003764-52.2021.8.13.0470 DANIEL ROCHA RABELO Ré Remota ‘”’;‘;’:2;3 RS 41.744,57
5003579-44.2021 8.13.0470 ANTONIA CONCEICAO CAMPOS PERES Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS 56.745,60
—
0085128-64.2018.8.13.0470 ANA MARIA RAMOS R¢ Remota WIpCEIENto d R$76.33136
Sentenga
A ntadoria por
5002593-90.2021.8.13.0470 MARCIA APARECIDA DA CRUZ LIMA R¢ Possivel W; o P RS 93.71124
5002504-67.2021 8.13.0470 MARIA DA CONCEICAO RODRIGUES DELIMA  [Ré Provével Pensiio por Morte | R$ 13.200,00
5001357-06.2021 8.13.0470 NILVA MENHO GOMES Ré Provével Aposentadoria RS 52.04523
voluntéria
o B e Cumprimento de
3000966-51.2021 8.13.0470 FRANCISCO SARMENTO CORREA JUNIOR Ré Remota i RS 150.431,57
5000826-17.2021 8.13.0470 ENILSON DANTAS NETO Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS 44.72367
=
0015308-65.2015.8.13.0470 MARIA GERALDA PEREIRA SANTANA Ré Remota AP“; d °’Z"’ DO RS 16.095,00
imento d
ILDARIO MENDES DOS SANTOS Ré Remota (ampumero o RS 176.242,44

Sentenca

R$ 9.456,00

MARIA BENEDITA GOMES CALDAS

{LUIS CARLOS SOUZA GUIMARAES -

| R$ 868800

- JAPARECIDA SOARES FERREIRA

RS 14.44200

|DIANA CARDOSO DA MOTA

R$ 3801321

3001865

ROBERTO CALDEIRA DE OLIVEIRA Ré Remota Aposentadoria Especial| R$ 54.549.87
SO04860-69.2020.8.13.0470 MARIA CONCEICAO RESENDE ALMEIDA Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS$ 5493153
SO04859-81 2020.8.13.0470 MARILDA MOREIRA MENDANHA Ré Remota  |Aposentadoria Especial] RS 55.367.81
16.2020.8.13.0470 MARIA GERALDA PEREIRA SANTANA Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS 35.019.90
5004761-02.2020.8 13,0470 MARIA RITA PEREIRA GOMES Ré Remota  |Aposentadoria Especial| RS 2898975
SO04750-70.2020.8.13.0470 MARIA ENOE NUNES SIQUEIRA R¢ Remota  |Aposentadoria Especial] R$30.92935
S004720-35.2020.8.13.0470 MARCIA CALCADO COSTA NETO JORDAO Ré A Acordo | g 6270000
5005018-61.2019.8.13.0470 LUZIA DE FATIMA DA SILVA Ré Remota (Cumprimento da RS 6.590,70
Sentenga
S004748-37.2019.8.13.0470 DELMA DIAS GONZAGA Ré Remota  |Aposentadoria Especial] RS 71.137.24
5000496-88.2019.8.13.0470 NILVANIA LUCIA DIAS DA SILVA Ré Remota c‘"‘;"“’t“e“m de RS 275.324.29
entenga
5000492-51.2019.8.13.0470 MARIA JOSE NUNES DOS SANTOS Ré Remota C"’:p":':"m de RS 115.899,70
entenga
5000498-92.2018.8.13.0470 ABIAM JOSE AMARAL Ré Remota C‘”‘;"“‘;e“w de RS 144.200,00
entenca
SO00079-09.2017.8.13.0470 PEDRO HENRIQUE CAMPOS DO COUTO Ré Remota C“";p':‘::;? de RS 89.77240
€]
S008300-05.2022.8.13.0470 LINDALVA DE OLIVEIRA MELO SILVA Ré Provavel Revisto de Beneficio | RS 5.000,00
=y NILTON MOREIRA DA CRUZ Ré Provavel Mandado de Injung
SO0G462-27 2022.8 13,0470 : 3
MARIA APARECIDA RIBEIRO TORRES Ré Provavel Auxilio Doenga RS 40.00000
S003437-06.2022 8.13.0470 DANIELLY MOREIRA ALVES VIEIRA Ré Provavel Auxilio Doenga RS 19.626.60
S002324-24.2022.8.13.0470 BADICO PONCIANO DE ALMEIDA Ré Pensiio por Morte | RS 145.065,30
SO00367-78 2022.8.13 0470 FRANKLIN BOTELHO BORGES R¢ / Provavel entadoria Especial| RS 81.39924
At Dt Ny
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A Assessoria Juridica verificou que haviam processos judiciais referentes a aposentadorias especiais
nos quais os requerentes solicitavam integralidade e paridade salarial, o que vai contra a legislagdo, pois
nestes casos o regramento correto a ser aplicado é o da média salarial.

A fim de se evitar prejuizos futuros aos servidores, a Assessoria Juridica se reuniu tanto com o
advogado responsavel pelas agdes judiciais quanto com o magistrado do Juizado Especial da Fazenda
Publica de Paracatu-MG para celebrarem um acordo de desisténcia dos processos judiciais que foram
protocolados com fundamento contrario a legislagdo.

Ressaltando que a Assessoria Juridica vem trabalhando com objetivo de responder as demandas
judiciais e as extrajudiciais que envolvem o Instituto, além de ser responsavel pelo acompanhamento
normativo e analise juridica dos processos administrativos.

Nesse sentido, o setor juridico ndo tem medido esforgos, para aperfeigoar o trabalho realizado

junto ao PRESERV.

6.4. GESTAO DO PATRIMONIO

ns. ocahzados com 0s reglstrados nos relatorvos extraldos no Slstema Patnmomal

comparativo dos

Informatizadc.

As demonstracdes contébeis guardam paridade com os valores do Inventario Patrimonial emitido em
31/12/2022.

O RPPS ndo possui bem imovel.

Por fim, reitero a necessidade de melhor identificagdo dos bens patrimoniais do Preserv, com placas

patrimoniais com maior durabilidade, visando melhor controle e seguranca.

6.5. GESTAO DE ALMOXARIFADO

e Os bens em estoque se encontram organizados em local adequado, em bom estado de
conservagdo, com acesso limitado de terceiros;

e Todas as entradas e as saidas de materiais e servigos sdo registradas no sistema.

e O setor também mantém arquivo todos @s comprovantes fiscais dos materiais adquiridos junto ao

processo de pagamento;
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e Foram encontrados no Inventario do Almoxarifado itens iguais com codificagdes diferentes;

e Ha no relatério bens com saida imediata; o que deve ser corrigido no saldo final do estoque, tendo

em vista se tratar de bens de consumo pereciveis, sendo necessario maior controle quanto aos

documentos emitidos pelo sistema e os itens fisicos estocados;

e Para as novas despesas, sugere-se a codificagao Unica para bens e servigos com caracteristicas e

descri¢es idénticas, elaborando um catélogo de materiais e servigos que visa facilitar o controle

das aquisicdes e contratagdes;

e Sugere-se que a estimativa para as aquisicdes sejam melhores avaliadas, baseando sempre no

histérico de consumo do exercicio anterior, evitando assim o desperdicio e a perda da validade

dos produtos.

6.6. GESTAO DE COMPRAS/CONTRATOS

A Comissio de Licitacdo e de Pregoeiro e Equipe de Apoio foram instituidas através das Portarias n?

047/2022 e 046/20

servicos no Institut

‘respectivamente.

dos, que seguem abaixo rel

de 2022 foram "'éalizj"dds':;ps séguintes}’;:)”rocedieriﬁe‘ntos:"Eé"c’i“r'n:fri,::

istrativos para

htiaria 0412021

qualidqde _de i 3
 Licitagdo Tl e Ehak R RS
, EMPRESA . .Contrato /
i ho
4 ! g DISPENSA DE
LOCACAO DE IMOVEL NAO UCITACAO DE N2
RESIDENCIAL PARA AJOVEM LAR CONTRATO DE N2
636/2021 01/2022
/ FUNCIONAMENTO DA LTDA 02/2022 7931690
SEDE DO PRESERV.
PREGAO
y PRESENCIAL Ne WANDER
AQUISICAC DE MATERIAIS CONTRATO DE N2
261/2022 01/2022 BATISTA DE 12.570,46
DE CONSUM Vv ‘ ' )
O DIVERSOS OLIVEIRA 09/2022
Contratagdo de servigos DISPENSA DE
revisdo veicular e LICITACAO N2
ko PRIMAVIA
662/2022 a o o
/ aquisi¢do de p,egas para 02/2022 VEICULOS LTDA NE N2 60 E 61/2022 618,00
reparo do veiculo do
PRESERV.
~ Bl:sl?i’;;g E:fo LEONARDO
665/2022 AQUISICAO DE TONER 03/2022 & HENRIQUE DE CONTRATO N2
PARA IMPRESSORAS NOGUEIRA 03/2022 1.830,00
FARIA -ME
DISPENSA DE
a A o
665/2022 AQUISICAO DE TONER UCITC??'C/Q(SZZE i RENI DONIZETE CONTRATO N¢ 3.610,00
PARA IMPRESSORAS DA SILVA -ME 04/2022 : 5
N
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CONTRATAGCAO DE TOMADA DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PRECO DE N2
EM SERVICOS DE 01/2022 C&A
CONTRATO Ne
671/2022 | ENGENHARIA PARA CONSTRUTORA g‘; /20202N 158.277,25
REFORMA DO  IMOVEL LTDA
LOCADO PARA SEDE DO
INSTITUTO.
1 ; DISPENSA DE COOPERATIVA
:Q(,Uc'f\fﬁgr{'f ACT/;F:DEER LICITACAO DE N2 | AGROPECUARIA
699/2022 ¢ 005/2020 DO VALE DO NE N2 134/2022 1.533,38
AS NECESSIDADES DO
hatiter, PARACATU
y LTDA
DISPENSA DE
. = Pl P
AQUISICAO DE PNEUS LICITAGAO DE Ne RTO‘C;)TP%
708/2022 | PARA O VEICULO OFICIAL 04/2022 ACESSORIOSE NE 94/2022 2.996,00
DO INSTITUTO BNEUSITDA
] DISPENSA DE
B é&gf,:/fs%gEDE LICITAGAO DE N¢ FOXNET
732/2022 . 06/2022 INFORMATICA NE N2 187/2022 1.790,00
INFORMATICA ( e
NOBREAK).
DISPENSA DE
AQUISICAO DE ADESIVO E | LICITAGAO DE N¢ MiDIA
912/2022 INSTALACAO NA NOVA 08/2022 IMPRESSA LTDA NE Ne 283/2022 2.190,00
SEDE DO INSTITUTO
DISPENSA DE
LICITAGAO DE MASTER N
Ne09/2022 . | COMERCIODE | O NE296/2022 | o 270,00
B 0 | TABETESEIDA fi i P
DISPENSADE. & | i vt
: 25 o CHELANAY
M2/2022 RN NENE
CAETANO DE
ESTAG/ §E_Rv'|<;os
(O ELETRICA PARA AR MARTINS
CONDICIONADO.
DISPENSA DE
LICITAGAO DE Ne 4
5 VANIA PEREIRA NE Ne 360-
981/2022 | REVISAO VEICULAR
/ L DA SILVA —-ME 361/2022 1B
DISPENSA DE Ne
14/2022 :
2 : EMPRESA CAFE
988/2022 | AQUISICAO DE C °
/ QUISIGAO AFE CATUUTRR NE N2 410/2022 1.360,00

Os processos administrativos para as aquisicbes e contratagdes foram realizados na sua grande
maioria através da dispensa de licitagdo nos termos do artigo 24 da Lei 8666/93. O Instituto possui
demandas pontuais e em sua grande maioria de pequenos vultos, o que colabora as despesas sejam
realizadas através de dispensa de licitagdo e todos os procedimentos sdo analisados pela Assessoria
Juridica.

Os processos administrativos para as aquisi¢oes e as contratacdes para prestagdo de servicos, séo

devidamente instrumentalizados e obedecem dos\ procedimentos instituidos pela Instrugdo Normativa
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01/2014, expedida pelo Poder Executivo de Paracatu, cujos procedimentos atendem ao disposto na Lei
8.666/93 e que guarnecem compatibilidade com o objetivo do Instituto que é cumprir os principios
basilares da Administragdo Publica, conforme determina a Carta Magna.

As compras e servicos obedecem ao disposto na Lei de Licitacdes e sempre sdo precedidas
orgamentos para compor a estimativa para contratagdo e para contratar o melhor prego.

As minutas dos editais de licitagio atendem os prazos exigidos na legislagdo e sdo examinadas e
aprovadas pela assessoria juridica.

A publicagdo dos processos de licitagdo, dispensa e inexigibilidade é feita no Diario Oficial dos
Municipios Mineiros, conforme estabelecido no art. 12, do Decreto Municipal n2 4.942/2016.

Reitero a necessidade de elaborar o planejamento anual de contratacdes, para se estabelecer uma
melhor tratativa nas descricdes dos servigos e bens a serem adquiridos, buscando maior efetividade nos
processos de compras.

Ha que se avaliar a necessidade de parecer juridico nos processos de compras e aquisigdes de

pequeno vulto.

mais efetivida
ordenamento juridico, ressaltando os deveres de boa governanga sobre a atividade de contratagdo publica,
sendo assim é salutar que os agentes publicos implementem medidas e instrumentos de programagao e

gestagdo de riscos para as contratagdes vultosas.
e CONTRATOS E ADITIVOS

Os Termos Aditivos estdo em conformidade com o art. 55 e seguintes da Lei Federal n2 8.666/93.

As minutas de Contratos e Aditivos foram previamente examinadas e aprovadas pela Assessoria
Juridica do PRESERV, com saneamento de eventuais irregularidades.

Em todos os Contratos foram designados servidores responsaveis pela execucdo e fiscalizagdo,
compativeis com as atividades realizadas e em conformidade com o conhecimento de cada colaborador.

As prorrogagdes contratuais relativas a prestagdo de servigos continuados foram realizadas através

de Termos Aditivos, conforme o art. 57, I, da Lei de LicitagBes.
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Os extratos dos contratos e aditivos foram devidamente publicados no Diario Oficial dos Municipios

Mineiros, conforme estabelecido no art. 12, do Decreto Municipal n2 4.942/2016;

6.7. GESTAO DE TESOURARIA E CONTABILIDADE

A Tesouraria e a Contabilidade cumprem com todas as atividades inerentes aos Recebimentos,
Pagamentos, Movimentacdes Bancarias, Emissdo de Cheques, Emissdo de Border6 de Pagamentos,

Conciliagdo Bancaria e Elaboragdo de Demonstrativos Financeiros e, ainda:

Acompanha a aplicagdes e captagdo de recursos junto as institui¢des financeiras;

Emite o Relatério de Gestdo Fiscal e do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria de forma

tempestiva;

Controla os créditos adicionais suplementares com antecipagdo a despesa que sera realizada;

Os processos de pagamentos cumpriram a ordem cronolégica nos termos da Lei n® 4.320/64;

ados os dados aqui mencionados

' a documentagdo conta

bil da autarquia encontra-se devidamente arquivada em

respectivos fiscals.
6.6. OUTROS CONTROLES

6.6.1. USO DE VEICULO OFICIAL
e O Instituto possui apenas um veiculo oficial, modelo Grand Siena Essence 1.6 16V (Flex) 4p, 2016
Placa: PXS-3739, é segurado pela Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais.
e As saidas com o veiculo oficial sdo langados no sistema de frotas, com controle da quilometragem
rodada e gastos de combustiveis.
e Todos os controles de quilometragem rodada e comprovantes fiscais de abastecimento s30

langados no sistema cujo gerenciamento da frota é feito pelo Almoxarifado.
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6.6.2. DIARIAS E REEMBOLSOS

As didrias e reembolsos de viagens cumprem o disposto nas Leis Municipais n? s 2.444/2002;
2.544/2005 e no Decreto Municipal n? 6.258/2022, e sdo realizadas prestagdes de contas dos gastos
realizados em cada viagem realizada bem como s&o juntados aos processos de despesas os relatérios de
viagem dos participantes das capacitagdes.

Recomenda-se que os certificados de cursos e capacitagdes sejam juntados a pasta funcional de cada

servidor participante.
7.DO ENVIO DE DADOS AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
7.1. Sistema Informatizado de Contas Municipais — SICOM.

O envio da remessa de dados e informacdes exigidos pelo Tribunal de Contas é realizado pelo Contador do

Instituto, por meio do Sistema Informatizado de Contas Municipais — SICOM.

7.2. Slstema de Flscallzaga d Atos de Pessoal - FiSCAP

Os processos de aposentadorlas e pensoes S50 en\aados mensalmente Qa0 TCEMG por melo do

Beneﬂcnos e Atuana ”

8. DO ENVIO DE INFORMACOES A SECRETARIA DE PREVIDENCIA — SPREV

8.1. DAIR - Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos—Enviados regularmente no més
subseqiiente a data da posigdo da Carteira de Investimentos.

8.2. DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdencidrias e Repasses — Enviados regularmente no
encerramento de cada bimestre, contudo as informagdes sempre apresentam irregularidades nos
parcelamentos da divida previdenciaria, tendo em vista que o Sistema ndo reconhece as atualizagdes das
parcelas pela TR, conforme determina a legislagdo municipal. Assim, apos as justificativas pertinentes a
cada bimestre as DIPR’s sdo regularizadas.

8.3. DPIN - Demonstrativo da Politica de Investimentos - Enviado em 12/05/2022 para a politica anual de
aplicacdo de recursos do RPPS no exercicio de 2022.

8.4. DRAA — Demonstrativo do Resultado da Avpﬁagéo Atuarial - Enviado em 04/11/2022, acompanhado da

Nota Técnica Atuarial.
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9. PARECER FINAL:

Apurados e analisados os dados aqui mencionados, constata-se que o Instituto cumpriu com suas
obrigacdes legais. Toda a documentagdo contabil da autarquia encontra-se devidamente arquivada em
pastas e locais apropriados, evidenciando que todas as despesas realizadas foram devidamente
comprovadas através de documento fiscal e relatorios de prestacdo de servigos atestados pelos
respectivos fiscais.

Sendo assim, a Controladoria do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Paracatu- PRESERV, em consonancia com a Instrugdo Normativa n? 04/2014 do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais, examinou as agdes e os procedimentos operacionais do Instituto, com data focal
em 31 de dezembro de 2022, verificando que a Prestagao de Contas estd em condi¢des de ser submetido
3 apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, uma vez que as documentagdes

demonstram o atendimento a todos os aspectos exigidos pela legislagdo e foram avaliados nos seus

respectivos itens desse relatorio.

Paracatu

Controladora Previdenciaria
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